ZARZADZENIE NR 5.2024
KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

z dnia 1 lipca 2024 r.

w sprawie "Zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Koczale"

Na podstawie art. 39 ust. 1 12 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U.
72022 poz. 530, z 2024 r. poz. 721) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 22 maja 2023r. w sprawie
zmiany wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2023r. poz. 1102) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie wynagradzania pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Koczale
stanowigcym zalacznik do zarzadzenia Nr9.2023 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Koczale z dnia 10 lipca 2023 roku w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikow Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Koczale, §4.1 pkt 3) otrzymuje brzmienie:

"3) dodatek motywacyjny, dodatek funkcyjny, dodatek specjalny, dodatek za opieke nad pracownikiem
w stuzbie przygotowawczej. Dodatki moga by¢ przyznane - na zasadach okreslonych w regulaminie lub
w innych przepisach, programach okreslajacych zasady ich przyznania",

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi do sprawa kadrowo - placowych i gldéwnemu
ksiggowemu.

§ 3. Zarzadzenie obowiazuje od 1 lipca 2024 r.

Kierownik Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej
w Koczale

Barbara Sledz
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