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| UWARUNOWANIA PRAWNE STRATEGII

I 1. PODSTAWA PRAWNA

Gmina Koczala, dazac do zapewnienia czlonkom spolecznosci lokalnej mozliwie jak
najlepszych warunkow do rozwoju i aktywnosci spolecznej, zawodowej oraz edukacyjnej,
a takze zachowania dobrostanu zdrowotnego, przygotowala dokument niniejszej Strategii
Rozwiazywana Problemow Spolecznych. Gmina wypelnia przy tym obowigzek
ustanowiony w art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej.

W mysl podanego przepisu jednym z zadan wlasnych gminy jest opracowanie i realizacja
gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
programdéw pomocy spotecznej, profilaktyki irozwigzywania probleméw alkoholowych
i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Ponadto art. 16 b. ust. 1 stanowi, Ze gmina i powiat opracowuja strategi¢ rozwigzywania
problemow spotecznych, a samorzad wojewddztwa strategie w zakresie polityki spoteczne;j.
W ust. 2 art. 16b zostat okre$lony otwarty katalog kluczowych elementow kazdej gminnej
strategii. Zgodnie z wymogami ustawowymi niniejsza Strategia zawiera w szczegolnosci:

e diagnoze sytuacji spotecznej gminy, w tym okreslenie zdolno$ci podmiotéw ekonomii

spotecznej do realizacji ustug spotecznych w zakresie, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1—

14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug

spotecznych,

e prognoze zmian w zakresie objetym strategia,
e okreslenie:
v’ celéw strategicznych projektowanych zmian,
kierunkow niezbednych dziatan,
sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,

wskaznikow realizacji dziatan.

AN

W niniejszej Strategii Rozwigzywana Probleméw Spolecznych Gminy Koczala
uwzgledniono nowelizacj¢ ustawy o pomocy spolecznej, wprowadzong na podstawie art.
71 Ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. 2022, poz. 1812). Zmianie
ulegta tres¢ art. 16b 1 art. 23 ust. la ustawy o pomocy spotecznej. Prawodawca poszerzyt
wymog diagnozy sytuacji spotecznej gminy 0 okres$lenie zdolnosci podmiotoéw ekonomii
spotecznej do realizacji ustug spotecznych. Ponadto dodano zasade, zgodnie z ktorg strategia
opracowana przez gmine i powiat obowigzkowo okresla ustugi spoteczne w zakresie, o ktorym
mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1-14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych
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przez centrum ustug spotecznych, oraz zadania publiczne, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, zlecane
w trybach, o ktérych mowa w tej ustawie.

Zmaterializowat si¢ obowigzek prawny opracowania nowego dokumentu, poniewaz uptynat
termin realizacji poprzedniej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie
Koczata, przewidziany na lata 2015-2022 (uchwata nr IV/19/2015 Rady Gminy Koczata z 5
lutego 2015 r.).

Zarzadzeniem Nr 41/2022 Wojta Gminy Koczala z dnia 30 czerwca 2022 r. zostal
powolany zespél roboczy do pracy nad Strategia Probleméw Spolecznych w Gminie
Koczala na lata 2023-2031.

I 2. OTOCZENIE PRAWNE

W przygotowaniu i realizacji niniejszej strategii wladze Gminy Kkieruja sie
regulacjami w szczegolnosSci ponizszych aktow prawnych powszechnie obowigzujacych:

e ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j. Dz.U. 2021 r. poz. 1119 ze zm.),

e ustawa z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2365
ze zm.),

e ustawa z 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U. 2022 r. poz. 615
ze zm.),

e ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. 2021 r. poz. 2268 ze
zm.),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. 2021 r.
poz. 1249),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz.U. 2020 r. poz.
2050),

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U. 2022 r., poz. 690),

e ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz.U. 2020 r. poz. 176),

e ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej

oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych (t.j. Dz.U. 2021 r. poz. 573 ze zm.),
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e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(t.j. Dz.U. 2022 r. poz. 1327),

e ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz.U. 2021 r. poz. 1915),

e ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 685).

W dniu przyjecia niniejszej Strategii obowigzuje na terenie calej Polski stan zagrozenia
epidemicznego, ktory 16 maja 2022 r. zastapil stan epidemii ogloszony 20 marca 2020 r.
Zmiana sytuacji prawnej to efekt spadkowego trendu nowych zachorowan na Covid-19
oraz hospitalizacji z powodu zakazenia koronawirusem SARS-COV-2.

W przypadku, gdyby w nastepnych latach utrzymatl si¢ stan zagrozenia epidemicznego
lub przywrocony zostal stan epidemii, w realizacji Strategii nalezy uwzgledni¢ przepisy
prawa sluzace przeciwdzialaniu epidemii. Na dzien uchwalenia niniejszej Strategii
obowiazuje w tym zakresie Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. z 2021 r. poz. poz. 2095 ze zm.).

| 3. RELEWANTNE DOKUMENTY Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ]
NA POZIOMIE KRAJOWYM, REGIONALNYM | LOKALNYM

W pracach nad przygotowaniem niniejszej Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spolecznych Gminy Koczala na lata 2022-2031 uwzgledniono postanowienia dokumentéw
o zasiegu krajowym i regionalnym, ktore zakladaja dlugofalowy czas realizacji w sferze
polityki spolecznej. Sa to:

e Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju — Polska 2030,

e Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030,

e Strategia na rzecz Osob z Niepetnosprawnosciami na lata 2021-2030,

e Polityka Spoteczna Wobec Osob Starszych 2030,

e Krajowy Program Przeciwdzialania Ubodstwu 1 Wykluczeniu Spotecznemu.

Aktualizacja 2021-2027 z perspektywa do roku 2030,

e Program Rzadowy ,,Dostepnos¢™ 2018-2025,

e Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na rok 2022,

e Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 r. — Ekonomia Solidarnosci

Spotecznej,
e Program Wieloletni ,,Senior*™ na lata 2021-2025,
e Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego,
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Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego,

Narodowy Program Zdrowia na lata 2021-2025,

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Pomorskiego do roku 2030,

Regionalny Program Strategiczny w zakresie bezpieczenstwa zdrowotnego
I wrazliwosci spotecznej,

Wojewddzki Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej na lata 2021-
2030,

Wojewoddzki Program Wyrownywania Szans Osob z Niepelnosprawno$ciami
I Przeciwdziatania ich Wykluczeniu Spotecznemu oraz Pomocy w Realizacji Zadan na
rzecz Zatrudniania Os6b z Niepetnosprawnosciami na lata 2021-2030,

Wojewddzki Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2030,
Program przeciwdzialania przemocy domowej dla osob leczonych w placowkach
lecznictwa odwykowego w Wojewddztwie Pomorskim,

Pomorski Ramowy Program Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie,

Pomorski Ramowy Program Oddziatywan Korekcyjno-Edukacyjnych dla Os6b
Stosujacych Przemoc w Rodzinie,

Wojewodzki Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2030,

Wojewddzki Program Przeciwdziatania Narkomanii dla Wojewddztwa Pomorskiego.

Niniejsza Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych Gminy Koczala na lata

2023-2031 zachowuje spojnosé¢ z dokumentami obowigzujacymi na szczeblu lokalnym

czyli powiatu i gminy, co obrazuje ponizsza tabela. Sg to:

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu Czluchowskiego na lata
2021-2030,

Program Rozwoju Gminy Koczata na lata 2016-2025,

Gminny Program Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2022,

Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2030,

Program Wspierania Rodziny w Gminie Koczata na lata 2022-2024.

Tab. 1. Zgodnosé Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spolecznych Gminy Koczala z dokumentami na szczeblu lokalnym.

Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych Powiatu Czluchowskiego na lata

2021-2030

Cel strategiczny 1: Przeciwdzialanie marginalizacji spotecznej o0s6b zagrozonych
ubostwem.
Cele operacyjne:

1. Wspieranie dzialan na rzecz poprawy sytuacji ekonomiczno-bytowej mieszkancow

Powiatu,
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2. Prowadzenie dziatan integrujacych spotecznos¢ lokalna, a takze zapewnienie osobom
wykluczonym mozliwosci aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym,

Cel strategiczny 2: Aktywizacja zawodowa i reintegracja spoteczna os6b bezrobotnych,
ze szczegolnym uwzglednieniem oséb dtugotrwale pozostajacych bez pracy.
Cele operacyjne:

1. Wspieranie zatrudnienia i reintegracji oséb bezrobotnych poprzez organizowanie
roznych form wsparcia i aktywizacji spotecznosci lokalnej,

Cel strategiczny 3: Wiaczenie spoleczne i aktywizacja osob z niepelnosprawno$ciami
poprzez rozszerzenie form wsparcia.
Cele operacyjne:

1. Rozszerzenie form wsparcia 0s6b z niepelnoprawno$ciami umozliwiajacych peine
wlaczenie spoteczne i aktywizacj¢ oraz tworzenie warunkow do ich samodzielnego
funkcjonowania,

2. Wyrbéwnywanie szans w zyciu spotecznym i zawodowym - rehabilitacja i reintegracja
spoteczna i zawodowa oraz rozwdj aktywnos$ci 0sob z niepetnosprawnosciami.

Cel strategiczny 4: Promocja zdrowego stylu zycia poprzez prowadzenie dziatan
profilaktycznych dotyczacych uzaleznien.
Cele operacyjne:

1. Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob
uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin,

2. Prowadzenie dziatan profilaktycznych wsrdd mieszkancdw i ucznidow oraz wzrost ich
swiadomos$ci w zakresie zagrozen wynikajacych ze spozywania alkoholu.

Cel strategiczny 5: Zwigkszenie dostgpnosci i skutecznosci pomocy dla rodzin, w ktorych
stosowana jest przemoc.
Cele operacyjne:

1. Skuteczna profilaktyka, ukierunkowana na przeciwdzialanie wystepowaniu zjawiska
przemocy w srodowisku rodzinnym oraz zwigkszenie §wiadomosci mieszkancow na
temat przemocy domowej,

2. Tworzenie warunkdéw ograniczajacych zjawisko przemocy w rodzinie w Powiecie
poprzez poprawe dostepu do ustug oraz rozszerzanie oferty wsparcia dla osob i rodzin
dotknietych problemem przemocy.

Cel strategiczny 6: Przeciwdzialanie dysfunkcjom wystepujacym w rodzinach
oraz doskonalenie systemu ich wspierania.
Cele operacyjne:

1. Udzielanie wsparcia rodzinom zagrozonym dysfunkcjami, przeciwdziatanie
I zapobieganie sytuacjom kryzysowym oraz wyréwnywanie szans edukacyjnych
1 rozwojowych dzieci 1 mtodziezy,

2. Rozwdj systemu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz wsparcie
opuszczajacych piecze¢ wychowankow w usamodzielnieniu sig.

Cel strategiczny 7: Poprawa poziomu zycia osOb starszych oraz stwarzanie warunkow
do godnego starzenia si¢ poprzez wiaczenie ich do zycia spoteczno-kulturalnego.
Cele operacyjne:

1. Zapewnienie godnych warunkow zycia osobom starszym, zaspokajanie ich potrzeb

oraz umozliwienie im aktywnego uczestnictwa w zyciu spoteczno-kulturalnym.
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Program Rozwoju Gminy Koczala na lata 2016-2025

Cele strategiczne:
1. Atrakcyjna przestrzen do zycia,
2. Rozwijajaca si¢ gospodarka,
3. Aktywni mieszkancy.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdzialania Narkomanii na rok 2022

Gléwnym celem programu jest zwickszenie wiedzy mieszkancéw gminy Koczata na temat
zagrozen wynikajacych z uzywania substancji psychoaktywnych (alkohol i narkotyki)
i wuzaleznieh behawioralnych, zapobieganie uzaleznieniom oraz pomoc osobom
z problemami alkoholowymi i narkomanii.

Cel programu, planuje si¢ osiaggna¢ poprzez realizacj¢ zadan:

1. Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej dla osdéb uzaleznionych
od substancji psychoaktywnych, wspotuzaleznionych i1 cztonkéw ich rodzin oraz
0sOb zagrozonych uzaleznieniem.

2. Udzielanie pomocy psychospotecznej i prawnej rodzinom, w ktérych wystepuja
problemy alkoholowe i narkomanii.

3. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania  problemow  alkoholowych, przeciwdzialania  narkomanii
oraz uzaleznieniom behawioralnym.

4. Wspomaganie dziatalno$ci instytucji, organizacji pozarzadowych i oséb fizycznych
stuzacej rozwigzywaniu probleméw alkoholowych i1 narkomanii.

5. Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art.
1311 15 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz
wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

6. Wspieranie reintegracji spotecznej i dzialan na rzecz powrotu 0s6b uzaleznionych
1ich rodzin do spotecznosci.

Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2030

Cel glowny: Zwigkszenie skuteczno$ci przeciwdzialania przemocy w rodzinie
oraz zmniejszenie skali tego zjawiska w gminie Koczala.

Cele szczegolowe:

1) sporzadzanie statystyk okreslajacych wielkos¢ zjawiska przemocy 1 ich aktualizacja;

2) poszerzenie $wiadomosci, wiedzy 1 wrazliwosci spotecznej w zakresie przemocy
w rodzinie;

3) zapewnienie wieloaspektowej ochrony i pomocy osobom oraz rodzinom dotknigtych
przemoca w rodzinie;

4) oddziatywanie na osoby stosujace przemoc w rodzinie;

5) podnoszenie oraz doskonalenie poziomu kompetencji zawodowych i przeciwdziatanie
wypaleniu zawodowemu oso6b realizujagcych zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Program Wspierania Rodziny w Gminie Koczala na lata 2022-2024
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Cel glowny: Wspieranie rodzin w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
w Gminie Koczata w okresie 2022 — 2024.

Cele szczegolowe:

1. Wspieranie rodzin w zabezpieczeniu podstawowych potrzeb.

2. Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagajacych interwencji
oraz rozwigzywanie juz istniejacych.

3. Podnoszenie standardow pracy i koordynacja stuzb pracujacych na rzecz dzieci i rodzin.

Il CZESC ANALITYCZNA - DIAGNOZA SYTUACIJI ZASTANE]

I1'1. LOKALIZACIA

Gmina Koczala lezy w poludniowo-zachodniej cze¢$ci wojewodztwa pomorskiego na
terenie powiatu czluchowskiego i jest gmina wiejska. Dzieli si¢ na 7 solectw: Bielsko,
Koczata, t.¢kinia, Pietrzykowo, Starzno, Trzyniec i Zaleze.

Rys. 1. Polozenie gminy Koczala wzgledem powiatu, wojewédztwa i kraju.

A

PoMat
Cztuchowski

Gmina Koczata
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Zrédlo: UG Koczala

Powierzchnia gminy wynosi 22.339 ha. Na dzien 31 grudnia 2021 r. najwigkszy udziat
W strukturze gruntdw mialy grunty lesne oraz zadrzewiania 1 zakrzewienia, ktore wynosza
15842 ha (co stanowi 70,92%). Uzytki rolne zajmowaty 5246 ha (23,48%), nieuzytki 481 ha
(2,15%), grunty pod wodami 411 ha (1,84%), grunty zabudowane i zurbanizowane 358 ha
(1,60%) i tereny rézne 1 ha (0,01%).

Gmina Koczata sgsiaduje z pigcioma gminami: Przechlewo i Rzeczenica (powiat
cztuchowski), Miastko i Lipnica (powiat bytowski) oraz Biaty Bor (powiat szczecinecki, m.in.
zachodniopomorskie). W poblizu gminy przebiegaja wazne drogi krajowe nr 20, 21, 22 i 25.
Dojecha¢ do Koczaty mozna od strony Miastka lub Cztuchowa.

Rys. 2. Gmina Koczata w podziale administracyjnym powiatu cztuchowskiego

Zrédio: https:/hwww.starostwo.czluchow.org.pl/index.php/podzial

I 2. DEMOGRAFIA

Liczba mieszkancow Gminy Koczata zameldowanych na pobyt staly na koniec 2021 roku
wynosita 3177 i w porownaniu do konca 2020 roku zmalata o 54 osoby. W spotecznosci
lokalnej nieznacznie przewazaja liczebnie kobiety (1650) nad m¢zczyznami (1527).

W 2021 roku w stosunku do 2020 roku o 11 zwigkszyta si¢ liczba urodzen mieszkancow
oraz o0 15 zwickszyta si¢ liczba zgonéw mieszkancow. W 2020 i 2021 roku przyrost
naturalny pozostaje coraz bardziej ujemny.
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Tab. 2. Liczba urodzen i zgondéw w Gminie Koczata w latach 2020-2021.

Wyszczegblnienie 2019 r. 2020 r. 2021 r.
Liczba urodzen zywych 42 19 30
Liczba zgonéw 33 47 62
Przyrost naturalny (1-2) +9 -28 -32

Zrédlo: UG Koczala

Populacja - Gmina Koczata w latach 1995 - 2021
(Zrédto: GUS)

4 tys
3 tys
2 tys

1 tys

Il Kobiety M Mezczyzni

www.polskawliczbach.pl

Oprocz powolnego spadku liczby mieszkancow na przestrzeni ostatnich kilkunastu lat
obserwujemy rowniez postepujace starzenie si¢ spoleczenstwa. Liczba mieszkancow
zameldowanych na pobyt staty w wieku 0-17 lat w stosunku do 2020 r. zmniejszyta si¢ 0 5 0s6b
i wynosi w 2021 roku 624 osoby, a liczba mieszkancow w wieku produkcyjnym zmniejszyta
si¢ z 1.883 do 1.824. Wzrosta natomiast liczba os6b w wieku poprodukcyjnym. W roku
2020 wynosita ona 719 0sob, a w 2021 roku juz 729 oséb. Strukture wickowa mieszkancow
gminy zameldowanych na pobyt staty przedstawia tabela.

Tab. 3. Struktura wiekowa mieszkaricéw gminy w latach 2020-2021

Wiek 2020 rok 2021 rok

kobiety |mezczyzni | razem kobiety mezezyzni razem
Wiek 0-17 lat 310 319 629 309 315 624
Wiek 18-64 lat 886 997 1.883 867 957 1824
mezczyzni i 18-59 lat
kobiety (wiek
produkcyjny)
Wiek 65 lat i wigcej 473 246 719 474 255 729
mezezyzni 1 60 lat i
wigcej kobiety (wiek
poprodukcyjny)
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| Razem: | 1669 | 1562 | 3231 | 1650 | 1527 | 3177 |
Zrédio: UG Koczala

Zdecydowanie (0 55%) spadla liczba malzenstw zawieranych w Urzedzie Stanu
Cywilnego w Koczale.

Tab. 4. Liczba sporzgdzonych aktow malienstwa w USC Koczala

2019 2020 2021
Liczba
sporzadzonych 20 11 9
aktow malzenstwa
w USC Koczata

Zrédlo: USC Koczala

11 3. OSWIATA

I13.1. STAN OSWIATY

Na terenie Gminy funkcjonuje Zespol Ksztalcenia i Wychowania w Koczale, ktory
wspoltworza Przedszkole Publiczne oraz Szkola Podstawowa im. Zolnierzy I Armii
Wojska Polskiego.

W 2021 roku obowiazkiem szkolnym objetych bylo 463 uczniow zamieszkalych na
terenie Gminy Koczala. Do Zespolu Ksztatcenia 1 Wychowania w Koczale uczeszczato 310
dzieci i mlodziezy, w tym do przedszkola 74 dzieci i do szkoty podstawowej 310 dzieci (w 2020
r. byto to 312 dzieci i mtodziezy). Wsrdd przedszkolakow 1 uczniow szkoly w Koczale byly
137 osoby dowozone do przedszkola i szkoty. Ze stolowki szkolnej korzystalo 153 dzieci
i mtodziezy.

Tab. 5. Uczniowie w gminie Koczata.

W(g stanu na W(g stanu na
31.12.2020 r. 31.12.2021 r.
Liczba dzieci i mtodziezy 312 310
uczeszczajacych do ZKiW w Koczale
w tym do:
1) przedszkola 74 74
2) szkoly podstawowej 238 236
Liczba dzieci i mlodziezy dowozonych 133 137
do przedszkola i szkoty
Liczba dzieci korzystajacych ze 194 153
stotowki szkolnej

Zrédlo: UG Koczala
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W Zespole Ksztalcenia i Wychowania w Koczale w 2021 roku zatrudnionych bylo 33
nauczycieli (w 2020 roku 33 nauczycieli), w tym 1 nauczyciel stazysta, 2 nauczycieli
kontraktowych, 4 nauczycieli mianowanych 1 26 nauczycieli dyplomowanych. Na peten etat

zatrudnionych byto 31 nauczycieli, a na niepetny etat 2 nauczycieli.

11 3. 2. DZIALALNOSC POZALEKCYJNA SZKOL 1 UDZIAL W PROJEKTACH
SPOLECZNYCH

W Zespole Ksztalcenia i Wychowania w Koczale dzialalo 7 kélek zainteresowan
oraz byly prowadzone zajecia sportowe w ramach SKS. Od wrzesnia 2021 r. prowadzone
byly takze zajecia wspomagajace z jezyka polskiego, matematyki, jezyka angielskiego
fizyki oraz chemii. Zespot Ksztatcenia i Wychowania w Koczale w 2021 roku uczestniczyt
w szeregu ogodlnopolskich i regionalnych programéw i projektow oraz tworzyt i realizowat
wlasne. Wazniejsze z nich to:

1) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly podstawowej i przedszkola — jego istotg
jest wspolpraca calej spotecznosci szkolnej majaca na celu uczenie, wychowanie i stwarzanie
bezpiecznych warunkéw do wszechstronnego rozwoju ucznia, przygotowanie go do dalszej
nauki 1 zycia w zmieniajacej si¢ rzeczywistosci. W swoich dziataniach ZKiW kieruje si¢
ogo6lnoludzkim systemem warto$ci, dobrem dziecka oraz wspiera rodzing w wychowaniu,
a takze pielegnuje tradycje Srodowiska, narodu, panstwa, ksztaltujac prawego Polaka.
W ramach programu podjeto wiele dziatan, migdzy innymi:

a) pogadanka dla klas I-11l1 oraz IV-VI z dzielnicowym pod hastem ,,Bezpieczne ferie”,
,,Bezpieczne wakacje”,

b) ,.Dzien Zyczliwosci” — cykliczne dzialanie majace na celu promowanie zyczliwosci
w stosunku do kazdego cztowieka. W zwiazku z pandemig zostat zrealizowany w formie
zdalnej. Uczniowie 1 pracownicy szkoty mieli mozliwo$¢ wypisywania cieptych stow
I wywieszania ich na $§cianach wewnatrz szkoty oraz na stronie internetowej,

¢) przeprowadzanie cyklicznych konkurséw online o tematyce patriotycznej (Swieto Szkoty,
11 Listopada — ,,Zyczenia dla Ojczyzny”, 11 LISTOPADA SWIETO NIEPODLEGLOSCI —
,Koczata dawniej 1 dzi§”, akcja MEN ,,Szkota Pamigta”, ,,Szkota do Hymnu”),

d) cykl lekeji dotyczacych rezimu sanitarnego obowigzujacego w szkole w czasie pandemii,

e) ,.Bezpieczenstwo w szkole” — spotkanie ucznidw z policjantem oraz cykl lekcji
wychowawczych dotyczacych tej tematyki,

f) ,,Bajkoterapia” — zajgcia terapeutyczno-edukacyjne dla dzieci z klas I-11l,

g) Cykl spotkan z uczniami, rodzicami, nauczycielami dotyczacymi zachowan depresyjnych.
2) Program ,,Bezpieczny Przedszkolak” — ma na celu tworzy¢ warunki do ksztattowania
postaw 1 warto$ci, ulatwia¢ dzieciom dokonywanie wybordw majacych znaczenie dla ich
obecnego 1 przysztego zycia, uswiadamia¢ dzieciom zagrozenia, ktore moga wystapicé
W przedszkolu, domu, na drodze oraz ograniczy¢ liczbg niebezpiecznych zdarzen z udzialem
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dzieci, przygotowac dzieci do tego, by potrafity wspotzy¢ z innymi, poznawac zasady dbania
o wilasne zdrowie 1 bezpieczenstwo w rdznych sytuacjach. Tak przygotowane dzieci w okresie
dorastania i dorostos$ci lepiej beda sobie radzi¢ z problemami i kryzysami;

3) Program autorski ,,W $wiecie wartosci i uczu¢” — ma ksztaltowa¢ wiasciwe postawy
I zaznajamia¢ z najistotniejszymi warto$ciami ksztaltujgcymi pozadane postawy spoteczne
u dzieci w wieku przedszkolnym;

4) Program ,Polske Ojczyzne nasza wszyscy dobrze znamy...” — jego celem jest
ksztaltowanie uczu¢ patriotycznych i przynaleznosci narodowej. W ramach programu odbyta
si¢ miedzy innymi lekcja patriotyczna ,,Polska moja Ojczyzna” — Ill edycja, na ktorej
profesjonalni aktorzy zapoznawali przedszkolakow z najwazniejszymi miejscami i zabytkami
naszego kraju. Dzieci uczestniczyly w uroczystosciach i akcjach patriotycznych z racji
obchodéw Dnia Niepodleglo$ci oraz $wiagt majowych w formie online;

5) Projekt ,Swieta nietypowe” jest realizowany w przedszkolu. W ramach projektu
zrealizowano: Dzien Przedszkolaka, Dzien Zyczliwoéci 1 Usmiechu, Dzien Pluszowego Misia,
Thusty Czwartek, Dzien Kobiet, Dzien Babci i Dziadka;

6) Programy logopedyczne w przedszkolu: ,Ksztaltowanie prawidlowej mowy dzieci —
gloski szumiace: sz, cz, z, dz oraz 1, 1, j”, a takze ,,Profilaktyka logopedyczna”- stymulujace
prawidtowy rozwdj mowy u dzieci w wieku przedszkolnym;

7) Programy prozdrowotne realizowane w przedszkolu: ,,Harmonijny rozwdj” Akademii
Edukacji Perfekt — poszerzenie wiedzy na temat rozwoju oraz ,,Kubusiowi przyjaciele natury”
— promujacy 5 porcji warzyw dziennie oraz zasady zdrowego odzywiania — spotkania
z dietetykiem, pielegniarka, szkolenie dla rodzicow 1 pracownikow przedszkola na temat
»Dziecko z cukrzyca w przedszkolu”;

8) ,Trzymaj forme¢” - program interdyscyplinarny przeznaczony dla uczniow
zainteresowanych zdobyciem 1 poglebianiem wiedzy z zakresu zdrowego stylu zZycia,
w szczeg6lnosci uwzgledniajacy tematyke zbilansowanej diety 1 aktywnosci fizycznej oraz ich
znaczenia dla organizmu cztowieka;

9) Program ,,Zyj smacznie i zdrowo”, kt6rego misja jest nauka przez zabawe (prawidtowe
odzywianie, wspolne positki, aktywno$¢ fizyczna);

10) ,,Ekonomia na co dzien” — program obejmuje: elementarne pojecia ekonomiczne, m.in.
podaz, popyt, koszt alternatywny, budzet, poznawanie siebie — okreSlanie swoich
zainteresowan, predyspozycji, wybor drogi edukacyjnej — podejmowanie roéznych form
aktywnosci przygotowujacych do funkcjonowania w dorostym Zyciu, planowanie dziatan —
wyznaczanie celow, okreS§lanie dziatan prowadzacych do ich realizacji, przewidywanie
konsekwencji dokonywanych wyborow, gospodarowanie wlasnymi zasobami — zarzadzanie
srodkami finansowymi, korzystanie z ustug banku, korzystanie z praw konsumenta;

11) Program organizowany przez KRUS pn. ,,Bezpiecznie na wsi”;

12) Program zakonczony konkursami plastycznymi ,,Zyj zdrowo — bez nalogow”
i ,Agresja w cyberprzestrzeni”, ktore skierowane byly do wuczniow calej szkoty

1 przedszkolakow. Celem konkurséw bylo promowanie dziatan na rzecz bezpieczenstwa dzieci
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1 mtodziezy oraz zaangazowanie do dzialan profilaktycznych, a takze rozwijanie wyobrazni
plastycznej i kreatywnosci tworczej;

13) Innowacje pedagogiczne:

a) ,,OK na jezyku niemieckim” — nauka drugiego jezyka obcego nowozytnego na pierwszym
etapie edukacyjnym: jezyka niemieckiego w czwartej klasie szkoty podstawowej. Celem
innowacji jest rozbudzenie zainteresowan jezykowych juz na pierwszym etapie edukacyjnym
wsrdéd najmlodszych ucznidw i wzbogacenie oferty edukacyjnej szkoty. Kontynuacja z roku
szkolnego 2019/2020,

b) ,,Wesola Matematyka” — popularyzacja matematyki poprzez zabawe, praktyczne
stosowanie wiedzy matematycznej, postugiwanie si¢ jezykiem matematyki, ksztaltowanie
postaw tworczych i niekonwencjonalnego myslenia (kontynuacja z poprzedniego roku
szkolnego),

C) ,,Szkola Promujaca Zdrowie” — Kontynuacja dziatan majacych na celu odnowienie
certyfikatu, ktory szkota uzyskata, jako jeden z 14 pionieréw projektu, w roku 1995. Odbyto
si¢ wiele dziatan, m. in.: konkurs cykliczny ,,Swieto Ziemi”, udziat w Rzadowym Programie
dla Szkot Krajowego Osrodka Wsparcia Rolnictwa — owoce, warzywa i przetwory mleczne dla
klas I-V, udziat w akcji prowadzonej cyklicznie ,,Jedz owoce, chrup warzywa, to na zdrowie
Swietnie wptywa”,

d) ,,Ruch, zmysl, koordynacja — wspomagaja edukacje¢” — terapia integracji sensorycznej;
14) ,,Zdolni z Pomorza” — program realizowany przez Samorzad Wojewodztwa Pomorskiego
w partnerstwie z Politechnikg Gdanska, a jego celem jest wsparcie uczniéw uzdolnionych
w zakresie przedmiotow takich jak: fizyka, informatyka, matematyka, biologia i chemia;

15) ,,Szkolny Klub Sportowy” — program Ministerstwa Sportu i Turystyki, w ramach ktdrego
uczniowie realizuja dodatkowe zajecia sportowe (treningi gry w pitke siatkowa);

16) ,,Szkolny Wolontariat”— Szkolne Koto Caritas brato udziat w akcjach charytatywnych:
zbiorka pienigdzy na stypendia dla ubogiej mlodziezy, ,,Zapatka nie ogrzeje” — zakup opatu dla
starszych samotnych os6b, akcja przygotowana przez szkolng $wietlice ,,Razem na Swieta” —
wykonanie kartek §wigtecznych;

17) Program zbiorka baterii z obszaru gminy Koczata w ramach konkursu “Edukujemy —
pomagamy”’, organizowanego przez spotke REBA;

18) Projekt ,,Szkolni opiekunowie zwierzat i roslin”® — hodowla i obserwacja rybek
akwariowych, z6twia, roslin pokojowych i miododajnych oraz obserwacja pszcz6t murarek;
19) Program doradztwa zawodowego, w tym ,,M¢j zawdd — moja przysztos¢” w klasach 7
I 8, udziat w projekcie Poprawa Jako$ci Ksztatcenia Zawodowego w Powiecie Cziuchowskim
— cykliczne spotkania stacjonarne oraz on-line Cztuchowskiej Sieci Doradztwa Zawodowego
w celu motywowania 1 wspierania uczniow w dokonywaniu $wiadomych wyborow
edukacyjno-zawodowych;

20) Program Unplugged — program profilaktyki uniwersalnej adresowany do uczniow
w wieku 12—14 la, oparty na modelu wszechstronnego wptywu spotecznego. Cel programu:
ograniczanie inicjacji uzywania substancji psychoaktywnych (alkohol, tyton, narkotyki),
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ograniczenie rozwoju intensywnosci uzywania, tj. przejsScia od fazy uzywania
eksperymentalnego do fazy uzywania problemowego;

21) Program Aktywny powrét do szkoly WF z AWF — celem programu jest poprawa
I monitoring stanu kondycji fizycznej dzieci i mtodziezy po powrocie do zaj¢é stacjonarnych —
walka ze skutkami pandemii koronawirusa;

Ponadto ZKiW w Koczale realizuje strategi¢ rozwijania zdolnosci i zainteresowan uczniow
organizujac wiele zaje¢ pozalekcyjnych, w tym prowadzonych w ramach wolontariatu (m.in.
koto taneczne, szachowe, matematyczne i fizyczne, polonistyczne, historyczne, jezyka
angielskiego, jezyka niemieckiego 1 inne). Dzigki nim mozliwy jest udzial uczniow
w konkursach przedmiotowych, interdyscyplinarnych i zawodach sportowych. Nauczyciele na
biezaco przygotowuja uczniow do réznych form wspotzawodnictwa, a uczniowie podejmujg
wyzwania, cho¢ z ré6znym skutkiem koncowym. Jest to mozliwo$¢ sprawdzenia wiedzy
I umiejetnos$ci oraz uczenie si¢ panowania nad stresem.

W ZKiW w Koczale propagowane jest czytelnictwo. Ogoélnopolski program ,,Narodowe
czytanie” czy Swicto Biblioteki Szkolnej to coroczne wydarzenia majace na celu promocje
czytelnictwa 1 literatury, ale takze podkreslenie roli biblioteki szkolnej w procesie edukacji.
Dzigki programowi ,,Cala Polska czyta dzieciom” przedszkolaki i uczniowie zapoznaja si¢
Z literaturg promujaca warto$ci patriotyczne oraz warto$ci uznane przez rodzicoéw i przedszkole
za szczegbOlnie wazne. W szkole zgodnie z potrzebami opracowywane, wdrazane,
monitorowane i podejmowane sg dziatania naprawcze zwigzane z zapewnieniem odpowiedniej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mtodziezy.

ZKiW nieustannie dba o wysoka jakosc¢ ksztatcenia w placowce poprzez ciggle doskonalenie
I podnoszenie kwalifikacji pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych oraz dazy do
Zapewnienia sprawnego 1 skutecznego zarzadzania jednostka oraz bezpiecznych warunkéw
nauki 1 pracy, a takze systemOw informatycznych. Pandemia sprawila, Zze doskonalenie
przeniosto si¢ do internetu, a dzigki temu stato si¢ bardziej dostepne dla tych, ktorzy mieszkaja
daleko od duzych o$rodkoéw ksztalcenia. Pracownicy jednostki chetnie korzystali z tej
mozliwosci. Ponadto w ZKiW ujednolicono sposob bezpiecznego korzystania z narzegdzi
cyfrowych w zdalnym nauczaniu. Nauczyciele uczestniczyli w licznych szkoleniach
stacjonarnych 1 online, podniesli swoje kompetencje w zakresie wykorzystania TIK
(technologie informacyjno-komunikacyjne). Uczniowie 1 nauczyciele posiadajg konta
stuzbowe na platformie G—Suite, co w polaczeniu z narzedziami udostgpnianymi przez dziennik
elektroniczny Librus zapewnia bezpieczng 1 efektywna komunikacje na odleglosc.
Przystapienie szkoty do Ogdlnopolskiej Sieci Edukacyjnej (OSE), ktéra dostarcza bezpieczny
i bezptatny Internet w szkotach, jak dotad nie spelito oczekiwan, stad konieczne byto
zwigkszenie pakietu internetu u dotychczasowego dostawcy ushugi.

W 2021 roku z pomocy materialnej w formie stypendiow szkolnych korzystalo 52
uczniow (w 2020 r. — 62 uczniow). Wydatkowano na ten cel 27.924,80 zt (w 2020 r. —
30.752,00 zt), z czego 20% tej kwoty pochodzi ze §rodkéw wlasnych gminy.
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Il 4. DZIALALNOSC KULTURALNA

Na obszarze Gminy Koczala prowadza dzialalno$¢ dwie samorzadowe instytucje
kultury:
o Gminna Biblioteka Publiczna w Koczale,
e Gminny Osrodek Kultury w Koczale.

Na koniec 2021 roku liczba woluminéw w Gminnej Bibliotece Publicznej w Koczale
wyniosta 14.391 woluminéw (w 2020 r. — 14.189). W 2021 roku wzrosta liczba wypozyczen —
w 2020 roku wynosita ona 4.349, a w 2021 wyniosta 4.939. Zmniejszyta si¢ liczba odwiedzin
w czytelni i czytelni internetowej (korzystanie z Internetu, przygotowanie pism, wydruk
dokumentow) z 945 w 2020 roku do 370 w 2021 roku. W ubieglym roku na 100 mieszkancow
liczba czytelnikéw wyniosta 10, liczba zakupionych ksigzek 578 wolumindéw, a Wypozyczen
ogdtem 4939. W stosunku do 2020 roku wskazniki dotyczace czytelnictwa w gminie za 2021

rok wzrosty, co przedstawia tabela ponize;j.

Tab. 6. Wskazniki dotyczgce czytelnictwa na terenie Gminy Koczala w latach 2020-2021.

Wyszczegblnienie Stan na 31.12.2020 r. Stan na 31.12.2021 r.
Liczba czytelnikéw na 100 8,9 9,9
mieszkancoOw
Liczba zakupionych ksigzek 15,9 17,5
na 100 mieszkancow
Liczba wypozyczen ogbdtem 130,6 149,2
na 100 mieszkancow

Zrédlo: Raport o stanie gminy Koczala .

Na uwage zasluguja roznorodne dzialania podejmowane przez obie gminne instytucje
kultury, pomimo licznych i zmieniajacych si¢ w czasie obostrzen sanitarnych
wprowadzonych w zwigzku ze stanem epidemii Covid-19. W tym od 2 stycznia 2021 r. do
21 maja 2021 r. w zwiazku z przeciwdziataniem szerzeniu si¢ koronawirusa SARS-CoV-2
Rzadowy Zespot Zarzadzania Kryzysowego z udzialem Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego zdecydowat o czasowym zamknigciu instytucji kultury dla publicznosci.

W 2021 roku Gminna Biblioteka Publiczna w Koczale podobnie jak w poprzednich latach
przystapita do Programu Wieloletniego ,,Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa”.
W GBP w Koczale cele i zatozenia Priorytetu 1 zostaly zrealizowane w 100%. Srodki
otrzymane z dotacji Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego w kwocie 5.384,00 zt oraz
srodki wlasne w kwocie 10.000,00 zt zostaty w pelni wydatkowane na zakup ksigzek.

Szereg dzialan promujacych czytelnictwo biblioteka adresowata do najmtodszych
mieszkancéw gminy. W maju w bibliotece powstat kacik dzieciecy, a 1 czerwca kazde dziecko,
ktore odwiedzito biblioteke 1 wypozyczyto ksigzke, otrzymato bon na lody o wartosci 10 zt.
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W lipcu i sierpniu dzieci w wieku 4-15 lat mogty uczestniczy¢ w ,,Wakacjach w Bibliotece
online” (cykl zadan dla dzieci do wykonania samodzielnie, takze podczas wycieczek
przyrodniczych, z raportowaniem w formie online), a najmtodsi w czytaniu ksigzek na Swiezym
powietrzu w ramach akcji ,,Dzieci na kocyk™.

W 2021 r. biblioteka zorganizowala nastepujace wydarzenia:

- Konkurs na najpigkniejszy stréj karnawatowy — (uczestniczyto 12 dzieci),

- Konkurs walentynkowy (4 osoby),

- Konkurs wielkanocny dla dzieci (15 dzieci),

- Konkurs online - Tydzien Bibliotek 2021 — Znajdziesz mnie w Bibliotece (3 zadania
konkursowe, 5 odziatow),

- Dzien dziecka w Bibliotece (udziat wzigto ok. 110 dzieci),

- Wakacje w Bibliotece Online (12 oséb),

- ,,Koczata razem dla zdrowia”- konkurecje sportowo-zrecznosciowe dla dzieci (20 0séb),

- Narodowe czytanie (16 osob),

- Konkurs na wykonanie Kotyliona (15 o0sb),

- Spotkanie autorskie z ,,Panem Poetg” (w szkole, 50 0s0b),

- Konkurs ,,5 pytan o Parafi¢ Koczata” (6 0s0b),

- Quiz z okazji 665 lecia lokacji Koczaty (7 0sb),

- Spotkanie autorskie z Panem Konradem Remelskim — Klub Seniora (20 0séb),

- Wspdlnie z Urzedem Gminy Zabawa terenowa (8 0s0b),

- Akcja Mata Ksigzka Wielki Cztowiek Przedszkole, 30 spotkan, w ktorych brato udziat 20
dzieci.

Gléowne zadania Gminnego Osrodka Kultury w Koczale to prowadzenie
wielokierunkowej dzialalnosci kulturalnej oraz pozyskiwanie S$rodkow w celu
wzbogacenia oferty kulturalnej lub poprawy infrastruktury.

Przeprowadzono do konca maja 2021 roku szes¢ bezptatnych imprez: konkurs fotograficzny
»Rodzinne Koledowanie z Trzema Krélami”, ,XXII Regionalne Prezentacje Form
Kolgdniczych”, konkurs gminny ,,Ekologiczna Panna Marzanna”, koncert zespotu ,,Zdazy¢
przed pétnoca”, nagranego w Gminnym Osrodku Kultury 23 kwietnia 2021 r. z okazji Swicta
Uchwalenia Konstytucji 3 Maja, konkurs wokalny ,,Polskiej Piosenki Wojskowej
I Patriotycznej” oraz konkurs recytatorski ,,Video ptaki i ptaszki polne”. Poluzowanie obostrzen
w czerwcu 2021 roku pozwolito na realizacj¢ lub wspotrealizacj¢ imprez plenerowych:
,Powitanie lata w Koczale”, festyn Koczata razem dla zdrowia, dozynki gminno-parafialne
oraz festyn w Pietrzykowie.

Ogolem GOK 2021 roku pomimo pandemii i obostrzen przeprowadzil 27 imprez
i wydarzen kulturalnych.

Oprocz stalych sekcji Gminny Osrodek Kultury wprowadzit do swojej oferty realizacje
dzialan w formie projektu, adresowanego do wszystkich mieszkancéw gminy, niezaleznie od

ich wieku czy wyksztalcenia. Celem tego projektu jest wspolne tworzenie, zaangazowanie
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mieszkancow w zycie calej spotecznosci oraz zaprezentowanie na forum gminy ich
indywidualnych umiejetnosci i talentow.

W 2022 r. w Gminnym OSrodku kultury dzialaja:

- Sekcja teatralna ,,SPINKA” (uczestnikami sekcji jest mtodziez w wieku od 13 do 18 lat),

- Sekcja teatralna ,,BORUTA” (uczestnikami sekcji sg dzieci w wieku od 7 do 12 lat),

- Sekcja recytatorska,

- Sekcja taneczna,

- Sekcja muzyczno-instrumentalna,

- Sekcja wokalna,

- Sekcja techniki audiowizualnej,

- Sekcja plastyczna.

Uczestnictwo w zajeciach jest bezplatne 1 jedynym warunkiem korzystania z zaje¢ jest
akceptacja regulaminu korzystania z zaj¢¢ artystycznych.

Pracownicy GOK prowadzili dzialalnos¢ informacyjng i promocyjng gminy poprzez
tworzenie i zamieszczanie informacji na tablicach ogloszeniowych, na stronie
internetowej www.kulturakoczala.pl czy portalu Facebook. Pracownicy systematycznie
zbierali 1 dokumentowali materiaty dotyczace historii Koczaly oraz GOK, tworzac kroniki
wydarzen 1 dokonujac konserwacji starych przedmiotow. Podnosili takze swoje kwalifikacje
uczestniczac w roznorodnych kursach 1 szkoleniach oraz promowali gming wyrobami
rekodzielniczymi. W ramach promocji gminy w pierwszym poétroczu 2021 roku przygotowano
wzory recznie robionych magnesow i kartek pocztowych pokazujacych pieckno gminy Koczata.

I1'5. KULTURA FIZYCZNA | REKREACJA

Na terenie Gminy Koczala funkcjonuje 10 publicznie dostepnych placéw zabaw i 5
silowni plenerowych. Place zabaw zlokalizowane sa w Koczale na osiedlu mieszkaniowym,
na ul. Miasteckiej (tzw. Koczata II) oraz nad jeziorem Dymno, przy salach wiejskich
w Pietrzykowie, Zatezu, Lekini i Wilkowie, w Bielsku w centrum wsi i przy tartaku oraz
W Plociczu przy stanicy kajakowej nad rzeka Ruda. Natomiast sitownie plenerowe znajdujg si¢
w Koczale na osiedlu mieszkaniowym i nad jeziorem Dymno, w Pietrzykowie przy remizie
OSP, w Bielsku przy kompleksie rekreacyjno-sportowym oraz w Lgkini na terenie przy
jeziorze.

W 2021 roku w ramach $rodkéw z funduszu soteckiego sotectwa Pietrzykowo doposazono
plac zabaw w Pietrzykowie w 2 urzadzenia zabawowe: sprezynowiec bujak i hustawke
,bocianie gniazdo” za kwote 7.557,00 zl. Sotectwo Bielsko w ramach $rodkéow funduszu
soleckiego zyskalo sitowni¢ plenerowa na placu zabaw w Bielsku przy tartaku. Zakupiono 2
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urzadzenia sitowni plenerowej, w tym biegacz, pylon, surfer (1 urzadzenie) oraz drabinka,
pylon podciag nég (1 urzadzenie). Warto$¢ zadania wyniosta 15.000,00 zt.

W 2021 roku przystgpiono do realizacji zadania polegajacego na budowie skateparku
w Koczale wraz z zagospodarowaniem terenu. Opracowano dokumentacje¢ projektowg wraz
z kosztorysem inwestorskim. W ramach funduszu soteckiego sotectwa Koczata zakupiono 5
urzadzen do skateparku za kwote 52.143,39 zi. W 2021 r. ogloszono 3 postepowania
przetargowe na realizacje zadania polegajacego na wykonaniu ptyty skateparku
wraz z zagospodarowaniem terenu. Kwoty oferowane przez wykonawcow za wykonanie
ww. zadania znaczgco przewyzszaly kwote zabezpieczong w budzecie gminy na to zadanie.
Realizacja dalszych etapow zadania zostata przeniesiona na lata po6zniejsze.

Na gminng baze rekreacyjna i sportowa skladaja sie: boisko do gry w pitke nozng nad
jeziorem Dymno wraz z zapleczem socjalnym, kompleks boisk ORLIK i 2 sale gimnastyczne
przy Zespole Ksztatcenia i Wychowania w Koczale, teren rekreacyjny z boiskami do gry w
pitke nozna, pitke siatkowg i pitk¢ koszykowa oraz wiatg na ognisko w Bielsku, teren
rekreacyjny z boiskiem do pitki siatkowej i noznej, placem zabaw oraz wiatg na ognisko w
Wilkowie i Zatgzu, tereny rekreacyjne nad jeiorem Dymno z sitownig plenerowsg, boiskiem do
gier zespolowych i zapleczem socjalnym, wiata na ognisko na ,,dzikiej plazy” oraz kapielisko
i W poblizu boisko do siatkowki, wiata na ognisko przy remizie OSP w Pietrzykowie oraz
stanice kajakowe w Wilkowie, Starej Brdzie Pilskiej 1 Ptociczu.

Wsrod mieszkancow Gminy Koczala jest popularne korzystanie z oferty lokalnych
klubow sportowych. Liczba beneficjentéw stale rosnie od 2008 r., a nieznaczny spadek
w 2020 r. nalezy taczy¢ z wprowadzonymi wowczas na terenie catego kraju ograniczeniami
epidemicznymi.

Cwiczacy w klubach sportowych w gminie Koczata w latach

2008 - 2020
- (Zrédto: GUS)
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www.polskawliczbach.pl
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I16. TURYSTYKA — WALORY PRZYRODNICZE | KULTUROWE

Teren gminy w niemal 70% pokryty jest lasami, w ktéorych dominujg drzewostany
swierkowe i sosnowe. Wazny element krajobrazu i ekosystemu stanowig jeziora i rzeki, a
przy tym w poblizu gminy przebiegaja wazne drogi krajowe. Bogata przyroda
wraz z infrastrukturg rekreacyjng i dziedzictwem kultury materialnej sprzyja rozwojowi
turystyki gminy oraz regionu.

Gloéwng atrakcje turystyczng stanowi jezioro Dymno potozone W bezposrednim sgsiedztwie
wsi Koczata (zwane rowniez jeziorem koczalskim). Jest to zbiornik pochodzenia glacjalnego,
0 powierzchni 78,5 ha, potozonego 156 m n.p.m. i lezacego w dorzeczu rzeki Brdy. Ma tu
swoje zrodto réwniez rzeka Kuznia, ktora jest doptywem Brdy i przeptywa wzdluz calej
miejscowosci. Wokot wsi znajduje si¢ rowniez szereg innych jezior, wtym jezioro
Przylekinskie i Lekinskie oraz Ptociczno. Charakterystycznym elementem krajobrazu Koczaty
sg takze tak zwane oczka wodne i pozostatosci po nich w formie bagna i torfowiska.

Bogata szata ro$linna, jeziora i bagna tworza dogodne warunki do bytowania dla wielu
gatunkow zwierzat. Z ptakdw wystepuje natym terenie bociany, zurawie oraz nury,
wiostonogie i blaszkodziobe. Ze wzglgdu na to, jeszcze przed wojng Niemcy bardzo czgsto
nazywali Koczate ,,Zurawim zakatkiem”. Z ssakow najliczniejsze sa wedlug kolejnosci: zajace,
sarny, jelenie, dziki, lisy, kuny, wydry i bobry. Nie bez znaczenia jest rowniez bogaty §wiat
zwierzat bezkrggowych, owadoéw oraz ryb w tym pstragéw potokowych. Wystepuja rOwniez
zmije.

Na terenie gminy Koczala znajduja si¢ cztery rezerwaty przyrody:

1. Rezerwat ,,Cegi Male”, w ktorym znajduje si¢ jezioro oligotroficzne (skapozywne),
charakteryzujace si¢ duzg przezroczystoscig wody oraz niewielkg iloscig sktadnikow
pokarmowych. Ze wzgledu na porastanie dna i brzegéw reliktowymi borealno —
atlantyckimi gatunkami roslin, w tym lobelig zwane jest jeziorem lobeliowym.

2. Rezerwat ,Bagnisko NiedZwiady”, zawierajacy sosnowy bor bagienny
Z rozwinig¢tymi torfowiskami lesnymi.

3. Rezerwat ,,Przyton” utworzony dla ochrony bobra i wydry.

4. Rezerwat ,,Bochenskie blota”, chronigce unikalne gatunki roslin torfowych.

Ze wzgledu na urozmaicony teren, bogactwo réznych typow jezior, cieckawe kompleksy lesne
Z niespotykang florg i fauna, przebiegaja przez Koczale i teren gminy dwie trasy rowerowe:
»Szafirowy szlak™ 1,,Naszyjnik Péinocy”, zwany réwniez ,,Bursztynowym szlakiem”.

Glownym zapleczem turystycznym w posiadaniu gminy jest kompleks wypoczynkowy
nad jeziorem Dymno w Koczale. W jego sktad wchodzi budynek socjalny, ogrodzone pole
namiotowe z mozliwo$cig podlaczenia si¢ do mediow, tawostoty i fawki, wiata z miejscem na
ognisko 1 taweczkami, plac zabaw dla dzieci, boisko do pitki siatkowej plazowej oraz parking.
Teren jest oswietlony. W budynku socjalnym do dyspozycji gosci jest kuchnia wyposazona
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w lodowke, lodéwko-zamrazarke, kuchenke gazowsg, meble kuchenne i stét z krzestami.
Sanitariaty wyposazone sg w kabiny prysznicowe, wc oraz umywalki. Sg one dostosowane do
potrzeb o0sO6b niepelnosprawnych. Przy kompleksie w okresie letnim funkcjonuje
ogolnodostepne strzezone kapielisko. Na plazy przy pomoscie ustawione sg przebieralnie oraz
4 tawostoty. W 2021 roku wykonywano biezace naprawy pomostu na kapielisku gminnym nad
jeziorem Dymno. W 2021 roku obiekt byt czynny od 14 czerwca 2021 r. do 31 sierpnia 2021 r.
1 skorzystato z niego 507 turystéw. Przy obiekcie w okresie wakacji dzialala wypozyczalnia
kajakow i rowerow. Do dyspozycji turystow jest 12 kajakow i 10 rowerdw.

Na terenie Gminy Koczala sa rowniez polozone cenne obiekty dziedzictwa
kulturowego, w tym do rejestru zabytkow sa wpisane trzy koscioty: ko$ciot parafialny pw.
Narodzenia Najswietszej Maryi Panny w Koczale (ko$ciot wybudowany w 1902 r., styl
neoromansko-gotycki, barokowe elementy wystroju wngtrza), kosciét filialny pw. $w. Andrzeja
Boboli w Pietrzykowie (kosciot z XIV-XV w., przebudowany w XVIII w., elementy
wyposazenia z XVII-XVIII w., dzwonnica z XVII w.) i kosciot filialny pw. §w. Mikotaja
w Starznie (drewniany koscidtek z 1617 r., pdZznobarokowe elementy wystroju wnetrza).

Zabytki te sa w dobrym stanie, gdyz w latach 2007-2012 mialy w nich miejsce
gruntowne prace budowlane, konserwatorskie i rewitalizacyjne. W gminnej ewidencji
zabytkow znajduja si¢ 93 obiekty. Sa to przede wszystkim budynki mieszkalne, ale rowniez
gospodarcze, lesSniczowki, cmentarze i wiadukt. Znajdujg si¢ one w r6znym stanie technicznym,
w zalezno$ci od dbalosci wilasciciela.

Il 7. OCHRONA SRODOWISKA NATURALNEGO

Obok wymienionych wyzej przestrzennych form ochrony przyrody 1 krajobrazu na terenie
gminy wystepuja rowniez trzy obszary objete ochrong przepisem gminnym w formie uzytkéw
ekologicznych. Naleza do nich: uzytek ekologiczny ,,Polwysep Dymin” (pow. 1,06 ha), uzytek
ekologiczny ,,Zrodlisko rz. Ruda” (pow. 2,82 ha) i uzytek ekologiczny okreslany jako fragment
srodowiska przyrodniczego na dzialce oddzialu 16p w Les$nictwie Niesitowo Nadlesnictwo
Miastko o powierzchni 0,85 ha. Na terenie gminy znajduje si¢ 17 pomnikow przyrody (16
drzew z gatunku dab szyputkowy oraz 1 gtaz narzutowy w m. Starzno).

Kolejng forma ochrony przyrody sa obszary Natura 2000. Na terenie gminy Koczata dwa
obszary zostaty wiaczone do sieci Natura 2000: PLH220069 ,,Jezioro Dymno” (pow. 88 ha)
i PLH220078 ,,Nowa Brda” (obszar czgsciowo potozony na terenie gminy Przechlewo).

Podstawowym narzedziem prowadzenia polityki ekologicznej w gminie jest przyjety
uchwaltg Nr XIX/128/2016 Rady Gminy Koczata z dnia 27 pazdziernika 2016 r. Program
ochrony $rodowiska dla gminy Koczata na lata 2016-2019 z perspektywa na lata 2020-2023.
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Dokumenty wspomagajace prowadzenie polityki ekologicznej to Plan Gospodarki
Niskoemisyjnej dla Gminy Koczata (uchwata Nr VIII/45/2015 Rady Gminy Koczata z dnia 25
czerwca 2015 r.), Projekt zatozen do planu zaopatrzenia w ciepto, energi¢ elektryczng i paliwa
gazowe Gminy Koczata (uchwata Nr X/59/2015 z dnia 29 pazdziernika 2015 r.) oraz Gminny
Program Usuwania Azbestu na terenie gminy Koczata (uchwata Nr XXI1/153/08 Rady Gminy
Koczata z dnia 21 pazdziernika 2008 r.).

Realizujac zapisy ustawy o ochronie przyrody przyjmowano i rozpatrywano wnioski
o wycinke drzew i1 krzewéw. W 2021 roku zgloszono 115 drzew do wycinki. Najczgstszym
powodem zglaszanych przyczyn wycinki drzew byt zly stan fitosanitarny drzew, zagrozenie dla
sasiadujgcych budynkow lub linii energetycznych oraz przywrdcenie gruntow do uzytkowania
rolnego.

Program Ochrony Srodowiska dla Gminy Koczala na lata 2016-2020 z perspektywa do
2023 ma za swoj nadrzedny cel ochrone¢ Srodowiska jest zr6wnowazony oraz trwaly
rozwoj gminy Koczala, przy zachowaniu rownowagi znaczenia kwestii ochrony

srodowiska z rozwojem gospodarczym oraz spolecznym.

Il 8. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

I18.1DZIALALNOSC OSP

Na terenie Gminy Koczala w 2021 roku dzialaly 4 jednostki Ochotniczej Strazy
Pozarnej, w tym jedna zakladowa. Zakladowa jednostka OSP mieSci si¢ w Bielsku,
pozostale OSP sa w Koczale, Pietrzykowie i Starznie. Jednostki OSP w Koczale,
Pietrzykowie i Starznie dysponuja tacznie 5 samochodami bojowymi oraz 37 strazakami
z uprawnieniami do udzialu w akcjach ratowniczych. Liczba strazakow nie zmienila si¢
w stosunku do roku 2020.

Wydatki w zakresie bezpieczenstwa publicznego i ochrony przeciwpozarowej, tj. na
utrzymanie jednostek OSP w gotowos$ci bojowej, wyniosty w 2021 roku 135.666,20 zt (w 2020
roku byta to kwota 113.808,18 zt).

W 2021 roku OSP Koczata zakupita $redni woz pozarniczy marki Volvo FL 44R wraz
Z niezbednym wyposazeniem. Na ten cel Gmina Koczala przekazata dla OSP dotacje w kwocie
620.000,00 zi. Gmina Koczata otrzymata dofinansowanie w kwocie 620.000,00 zt, w tym
600.000,00 zt ze $rodkéw Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych, a 20.000,00 zt
stanowilo pomoc finansowa powiatu cztuchowskiego. Dodatkowo OSP Koczata pozyskata na
dotacje z Wojewodzkiej Komendy PSP w wysokosci 280.000,00 zt oraz 21.000,00 zt
przekazata Parafia Rzymskokatolicka pw. NNMP w Koczale jako $rodki zebrane podczas
Parafiady.
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Gmina Koczata w 2021 roku dofinansowata zakup samochodu dla Komendy Powiatowe;]
Policji w Czluchowie w kwocie 5.000,00 zt. Samochdéd marki Kia Ceed stuzy policjantom
Z Wydzialu Kryminalnego jako nieoznakowany radiow6z do stuzby na terenie powiatu
czhuchowskiego.

Dla poprawy dostepnosci mieszkancow do informacji ze Srodkow funduszu soleckiego
solectwa Bielsko zakupiono 4 tablice ogloszeniowe na potrzeby solectwa. Koszt zadania
wyniost 10.200,00 zt.

Teren Gminy Koczala nie znajduje si¢ na obszarach zagrozonych powodziami. Na tym
tereniec moga jedynie wystapi¢ lokalne podtopienia. Gminny magazyn powodziowy
wyposazony jest w niezbedne worki i szpadle na wypadek podtopien.

11 8. 2. PRZESTEPCZOSC

Przestepczo$é na terenie gminy Koczala jest relatywnie niska. Jak podaje GUS, w 2020
roku w gminie Koczata stwierdzono szacunkowo (w oparciu o dane powiatowe) 43
przestgpstwa. Oznacza to, ze na kazdych 1000 mieszkancéw odnotowano 12,77 przestepstw.
Jest to warto$¢ znacznie mniejsza od wartosci dla wojewodztwa pomorskiego (21,04) oraz
znacznie mniejsza od Sredniej dla calej Polski (19,96).

Przestepstwa stwierdzone (oszacowanie) w gminie Koczata w
latach 2012 - 2020

(Zrédto: GUS)
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Wskaznik wykrywalnosci sprawcéow przestepstw dla wszystkich przestepstw ogolem
w gminie Koczala wynosi 76,50% i jest znacznie wiekszy od wskaznika wykrywalnosci dla
wojewodztwa pomorskiego (67%) oraz nieznacznie wiekszy od wskaznika dla calej Polski
(73%).

Wskazniki wykrywalnosci sprawcow przestepstw w gminie
Koczata w latach 2012 - 2020

(Zrédto: GUS)
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W latach 2019-2021 w przeliczeniu na 1000 mieszkancow gminy Koczata najwigcej
stwierdzono przestepstw o charakterze kryminalnym oraz przeciwko mieniu. Szczegdtowe
informacje zawarto w ponizszej tabeli.

Tab. 7. Wybrane przestepstwa kryminalne i przzeciwko mieniu stwierdzone w gminie Koczata w latach 2019-2021

2019 2020 2021
Kradziez z wlamaniem 3 4 4
Pobicie 0 0 1
Uszkodzenie mienia 1 1 0
Kradziez pieniedzy 0 0 0
wraz z dokumentami
Kradziez mienia 4 5 5

Zrédio: Posterunek Policji w Koczale

I19. AKTYWNOSC OBYWATELSKA

119.1. FUNDUSZ SOLECKI
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W 2021 roku wszystkie solectwa w Gminie Koczala realizowaly zadania funduszu

soleckiego. Na realizacje funduszu soleckiego wydatkowano kwote 176.954,10 zl, w tym:

solectwo Bielsko 33.397,66 zi,
sotectwo Koczata 52.143,39 zi,
sotectwo Lekinia 20.728,00 zt,
sotectwo Pietrzykowo 18.285,32 zi,
solectwo Starzno 18.302,32 zl,
sotectwo Trzyniec 18.027,20 zt,
sotectwo Zateze 16.070,21 zt.

I19. 2. ORGANIZACJE POZARZADOWE I PODMIOTY EKONOMII SPOLECZNE]J

Sektor organizacji pozarzadowych jest bardzo waznym i cennym partnerem wladz

Gminy Koczala w rozwigzywaniu problemow spolecznych.

W 2022 r. na terenie Gminy Koczala dzialaja nastepujace organizacje pozarzadowe:

O© 00 9 O O & WO N~

. Lokalny Klub Sportowy ,,GRANIT”,

. OSP w Koczale,

. OSP w Pietrzykowie,

. OSP w Starznie,

. Zakladowa Ochotnicza Straz Pozarna ,,Poltarex” w Bielsku,
. Stowarzyszenie Przyjaciét Gminy Koczata,

. Stowarzyszenie ,,t.aczy Nas Pasja”,

. Polski Zwigzek Wedkarski kolo w Koczale,

. Uczniowski Klub Sportowy ,,AS”,

10. Caritas Parafii p.w. Narodzenia NMP,
11. Fundacja ,,KOCZALANIE XXI”,
12. Koto Gospodyn Wiejskich w Pietrzykowie.

Organizacje podejmuja roznorodne dzialania kierowane nie tylko do swoich cztonkow, ale

rowniez do zainteresowanych mieszkancow gminy, w szczegolnosci w sferze kultury, sportu,

rekreacji, edukacji, ochrony $rodowiska, ochrony przeciwpozarowej oraz wspierania 0sob
chorych i w trudnej sytuacji materialnej.

Na uwagg zasluguje dzialalno$¢ Stowarzyszenia Chrzescijanska Misja Spoleczna ,,Teen
Challenge”, ktore istnieje od 1988 r. Organizacja ma co prawda siedzib¢ w gminie Trzebielino,

ale od 2002 r. prowadzi w L¢kini (na terenie gminy Koczata) Chrzescijanski Osrodek dla Osob

Uzaleznionych. Obiekt jest przystosowany do prowadzenia terapii osob niepelnosprawnych
I przyjmuje podopiecznych w wieku od 18 r. z. Za leczenie odpowiada kadra medyczna
I terapeutyczna, w tym lekarze psychiatrzy i internisci, pielggniarki, psychologowie i specjalisci
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terapii uzaleznien. Z kierunkow, ktore znaczaco zarysowuja wzorzec terapii, mozna wymienic¢
podejscie behawioralno-poznawcze i humanistyczno-egzystencjalne. Terapia jest prowadzona
dwutorowo: indywidualnie i grupowo (spotecznos$¢ terapeutyczna). Istnieje rowniez mozliwos¢
podjecia terapii matzenskiej. Duze znaczenie ma w Osrodku ergoterapia i terapia zajeciowa,
ktore pozwalajg osiagna¢ wedtug zasady realizmu mozliwie najbardziej rzeczowe podejscie do
zycia poprzez trening ciaglej pracy. W Osrodku w Le¢kini przebywa 40 oséb, a 13 oséb
realizuje Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego realizowanego przez Centrum
Integracji Spotecznej w Miastku (stan na 05.09.2022 r.)

Na terenie Gminy Koczata nie prowadza dziatan inne podmioty ekonomii spotecznej

W rozumieniu art. 2 pkt 5 Ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoteczne;.

W 2021 roku wspolpraca Gminy Koczala z organizacjami pozarzadowymi odbywala
si¢ na podstawie rocznego programu wspolpracy.

W trybie otwartego konkursu ofert zlecono realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz w zakresie nauki, edukacji i wychowania
nastepujacym organizacjom: LKS ,,GRANIT” Koczata (dotacja 30.000,00 zt na prowadzenie
sekcji pitki noznej, pitki siatkowej 1 tenisa stolowego, zakup sprzetu sportowego,
organizowanie zawoddw sportowych i imprez sportowo-rekreacyjnych, uczestnictwo
W zorganizowanej rywalizacji sportowej), UKS ,,AS” (dotacja 9.300,00 z na prowadzenie
najpopularniejszych dyscyplin sportowych adresowanych do uczniéw szkoty podstawowej
oraz pozostatych mieszkancéw gminy Koczata, zakup sprzgtu sportowego, organizowanie
zawoddw sportowych i imprez sportowo-rekreacyjnych oraz uczestnictwo w zorganizowanej
rywalizacji sportowej) oraz Stowarzyszenie Rozwoju Powiatu Czluchowskiego (dotacja
3.500,00 zt na fundusz stypendialny dla uzdolnionych dzieci i mtodziezy). Lacznie w 2021 roku
przyznano organizacjom pozarzagdowym dofinansowanie na kwote 42.800,00 zt.

Ponadto wsparcie organizacji prowadzono m.in. poprzez informowanie organizacji
pozarzadowych o oglaszanych konkursach na dofinansowanie projektow, nieodptatne
zamieszczanie na stronie internetowej urzedu ogloszen i informacji przekazywanych przez
organizacje, nieodplatne udostepnianie pomieszczen w urzedzie gminy na spotkania
organizowane przez organizacje oraz udzial wladz gminy w zebraniach 1 spotkaniach
organizacji.

Dzialania na rzecz kooperacji wladz samorzadu z sektorem pozarzadowym sa
kontynuowane w roku 2022 w oparciu o Uchwal¢ Nr XXIX/201/2021 Rady Gminy
Koczala z dnia 28 pazdziernika 2021 r. w sprawie rocznego programu wspolpracy
Z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w m.in. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Gléownym celem programu jest ksztaltowanie demokratycznego ladu spolecznego
w srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja
samorzadowa, a organizacjami dzialajacymi na obszarze Gminy Koczala, stuzacego
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lepszemu rozpoznawaniu potrzeb spolecznych i zaspokajaniu ich w sposob skuteczny
i efektywny.

Szczegdlowymi celami programu sa:
1) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci obywatelskiej
mieszkancow gminy, zwigkszanie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych
probleméw oraz umacnianie w spolecznej §wiadomos$ci poczucia odpowiedzialnosci za
wspolnote lokalna;
2) poprawa jakosci zycia mieszkancow gminy poprzez lepsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych,;
3) poprawa jakosci i efektywnosci ustug publicznych;
4) wzmacnianie potencjatlu organizacji;
5) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych;
6) zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w gminie;
7) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektow konkretnych zadan
publicznych, ktére obecnie prowadzone sg przez samorzad,
8) udziat zainteresowanych podmiotow przy tworzeniu programu wspOlpracy;
9) wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspdlpracy pomigdzy organizacjami
pozarzadowymi, a jednostka samorzadu terytorialnego.

W ramach Programu wyodrgbniono nastgpujace priorytetowe zadania publiczne begdace
przedmiotem wspotpracy gminy z organizacjami w 2022 roku:
Priorytet 1: Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej
Wspieranie 1 upowszechnianie kultury fizycznej wérdd mieszkancow gminy poprzez tworzenie
warunkéw umozliwiajacych uprawianie roznych dyscyplin sportowych oraz podejmowanie
r6znych form rekreacji przez mieszkancow.
Priorytet 2: Nauka, edukacja i wychowanie
Dzialanie na rzecz podnoszenia poziomu wyksztatcenia, m.in. poprzez udzielanie pomocy
materialnej dla dzieci 1 mtodziezy oraz wyrownywanie szans w dostepie do edukacji.
Priorytet 3: Zwiekszenie Swiadomosci ekologicznej i ksztaltowanie postaw mieszkancow
sprzyjajacych ochronie Srodowiska naturalnego
Realizacja przedsigwzig¢ majacych na celu podnoszenie poziomu §wiadomosci ekologicznej
oraz propagowanie konkretnych zachowan korzystnych dla $rodowiska w zakresie
gospodarowania odpadami oraz ochrony powietrza.
Priorytet 4: Wspieranie idei tworzenia organizacji pozarzadowych i dzialalnosci na ich
rzecz
Wspieranie idei tworzenia organizacji pozarzadowych wsrdéd lokalnej spotecznosci
i dziatalno$ci na rzecz juz istniejacych organizacji poprzez m.in.: poradnictwo, szkolenia
I warsztaty
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Gmina Koczala jest czlonkiem nastepujacych organizacji:
e Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemi Cztuchowskiej,
e Bank Zywnosci w Chojnicach,

e Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Pojezierze Krajenskie,

Stowarzyszenia Zwigzek Gmin Pomorskich

oraz partnerem Fundacji Lokalna Grupa Dziatania — Naszyjnik Pétnocy.

I19.3. KLUB SENIOR"

Od stycznia 2018 r. w Koczale rozpoczal dzialalno$s¢ Klub Senior*, ktory powstal
w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015-2020, edycja 2018. Klub
”Senior™ w Koczale jest osrodkiem wsparcia dla senioréw w rozumieniu przepisu m.in. 51
ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej i funkcjonuje zgodnie
z postanowieniami Programu wieloletniego ,,Senior™ na lata 2015-2020, stanowigcego
zatacznik do uchwaty nr 157 Rady Ministréw z dnia 20 grudnia 2016r. zmieniajacej uchwate
W sprawie ustanowienia programu wieloletniego ,,Senior WIGOR” na lata 2015-2020 (t.j. M.P.
z 2018r. poz. 228)

Uczestnikami Klubu ,,Senior*™ sg osoby nieaktywne zawodowo w wieku 607, zamieszkujgce
obszar Gminy Koczata.

W ramach Klubu organizowane sg m.in.: zajecia o charakterze kulturalnym, rekreacyjnym,
towarzyskim. Jest mozliwo$¢ wzigcia udziatu w rozwijaniu swoich pasji i umieje¢tnoscei, a takze
W rozwoju ruchu samopomocy na rzecz 0sob potrzebujacych w tym senioréw oraz wiele innych
zajec.

Celem Klubu ,,Senior*” jest:

a) aktywowanie $rodowiska senioréw do wspolnego i1 zorganizowanego spedzania czasu
wolnego;

b) rozpoznawanie potrzeb, rozwijanie zainteresowan, talentow 1 pasji seniorow;

¢) tworzenie ruchu samopomocy wérod uczestnikéw Klubu;

d) organizowanie zajg¢ w ramach terapii zajeciowej, zajgé rekodzielniczych, muzykoterapii,
oraz aktywnosci fizycznej dostosowanych do mozliwos$ci seniorow;

e) zaspokajanie potrzeb towarzyskich i kulturalnych poprzez organizowanie uroczystosci,
spotkan i pogadanek oraz umozliwianie uczestnictwa w imprezach kulturalnych
oraz wycieczkach.

Dziatalnos$cig Klubu kieruje kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Koczale,
a za koordynacj¢ prawidlowej organizacji i skutecznej realizacji zadan objetych zakresem
dziatania Klubu odpowiada kierownik Klubu.

W 2021 r. w Klubie zatrudnione byly dwie osoby: kierownik klubu (! etatu)
oraz opiekun animator (% etatu). Pracownikow w wypelnianiu swoich obowiazkow
wspiera Rada Klubu.
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Klub Senior* liczyl od stycznia 2021 roku do czerwca 2021 roku 56 czlonkow.
Od stycznia do czerwca w Klubie Senior® co najmniej 1 raz pojawito si¢ 51 o0sob.
Po przeprowadzeniu selekcji deklaracji cztonkow Klubu Senior® na koniec roku 2021 w Klubie
pozostato 49 aktywnych cztonkow Klubu, ktorzy m.in. 1 raz pojawili si¢ w Klubie.

W tabeli zostata przedstawiona $rednia dzienna liczba 0s6b uczgszczajacych do Klubu

Senior* w rozbiciu miesigcznym.

Tab. 8. Srednia dzienna liczba 0séb w Klubie Senior* w rozbiciu miesiecznym

Styczen | Luty | Marzec | Kwiecien | Maj | Czerwiec | Lipiec| Sierpien | Wrzesien |Pazdziernik| Listopad | Grudzien

15 11 12 12 17 19 18 20 21 19 16 17

Zrodlo: GOPS Koczala

Na podstawie Sredniej wyliczonej z list obecnoSci stwierdzono, Ze Srednio miesi¢cznie
do klubu w 2021 roku uczeszczalo 16 czlonkow. Dane te wskazuja, Ze seniorzy pomimo
pandemii aktywnie uczestniczyli w projektach realizowanych przez Klub.

W 2021 roku w Klubie Senior* realizowano szereg dzialan. W ramach umowy zlecenia
zatrudniono rehabilitanta w celu przeprowadzenia zaje¢ rehabilitacyjnych. Lacznie przez caly
rok odbyty si¢ 24 godziny zaje¢ z rehabilitantka, co daje 12 spotkan (1 spotkanie = 2 godziny
7ajec).

Od stycznia 2021 roku dziatalno$¢ Klubu Senior” byta zawieszona z powodu zagrozenia
zwigzanego z COVID-19. W zwigzku z tym pracownicy Klubu prowadzili z cztonkami Klubu
dzialania zdalne tzn., kontaktowali si¢ z cztonkami klubu telefonicznie, poprzez wspdlnego
maila, strone Klub Senior* w Koczale na Facebooku oraz poprzez Messengera. Podczas
zawieszenia dzialalno$ci pracownicy Klubu dostarczali cztonkom materialy potrzebne
do robotek recznych oraz wydrukowane krzyzowki, labirynty, sudoku, wykres§lanki i inne
¢wiczenia poprawiajgce pamigé i koncentracje. Na stronie Facebooka Klub Senior* w Koczale
oraz na wspolnym mailu publikowano dla senioréw filmiki z gimnastyka i muzyka
relaksacyjna, propozycje dla grupy manualnej oraz grupy kulinarnej. Publikowano takze prace
wykonane przez czionkéw Klubu. Ogloszono rowniez konkursy dla senioréw m.in,
na napisanie wiersza, krotkiego opowiadania, limeryka o zimie oraz konkurs wielkanocny
na najtadniejszg pisanke wielkanocng oraz najtadniejsza ozdobe wielkanocna, a takze konkurs
na opisanie swojego najszczesliwszego dnia w zyciu. Za udziat w konkursach uczestnicy zostali
nagrodzeni upominkami. Z dziatan zdalnych sporzadzane byly listy obecno$ci, ktore
czlonkowie podpisywali podczas dostarczania materiatow do zaj¢¢. Listy podpisywane byly
W celu potwierdzenia przez cztonkéw Klubu otrzymanych materiatow oraz potwierdzenia
udziatu w zdalnych zajeciach i projektach realizowanych przez pracownikow Klubu.

Mimo zawieszenia dziatalnosci Klubu seniorzy chetnie wiaczyli sie¢ w akcje sprzatania
$wiata, do ktorej zostali nominowani.

Dziatalno$¢ Klubu Senior” odwieszono 5 maja 2021 roku. W zwigzku z tym kilka seniorek
postanowito upiekszy¢ teren przed klubem. Zakupiono begonie, pelargonie, kocanke, ziemie

oraz narzg¢dzia ogrodnicze niezbedne na zajecia w ramach kacika ogrodniczego.
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Kilka cztonkin Klubu przekazatlo swoje prace na kiermasze o0zddb S$wigtecznych
organizowane przez rodzicow dzieci z ZKiW w Koczale oraz rodzicéw dzieci Publicznego
Przedszkola w Koczale. Ponadto seniorzy wzieli udzial w festynie gminno-parafialnym pt.
“Koczala razem dla zdrowia”. Podczas tej imprezy cztonkowie Klubu Senior® zaprezentowali
sie ze stoiskiem promujgcym zdrowg zywno$¢. Czlonkowie Klubu Senior® mieli takze
przygotowang wystawe swoich prac, a na scenie wystapil rowniez chor klubowy ze swoim
repertuarem. Poza tym seniorzy przekazali na Parafiad¢ swoje prace jako fanty oraz na
licytacje, a takze ciasta i rogaliki wlasnej roboty. Podczas dozynek seniorki z Klubu Senior®
wzicty udzial w konkursie na ,,Najdluzszy rarytas tasucha”. Panie zaj¢ty 1 miejsce, a ciasto
miato dlugos¢ 3.85 m.

W ramach wspoétpracy z Gminnym Osrodkiem Kultury w Koczale odbyly si¢ trzy spotkania
dotyczace warsztatow decoupage. Zorganizowano réwniez wspolnie impreze integracyjna pod
nazwg “Seniorada”. Impreza miala na celu integracje cztonkéw Klubu Senior® z Koczaty
i Klubu Senior* z Przechlewa. Na tg okazj¢ przygotowano poczestunek oraz zabawe taneczng
dla senioréw. Podczas “Seniorady” zaprezentowal si¢ takze chor klubowy ze swoim
repertuarem.

Ze S$rodkow otrzymanych z gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania
problemo6w alkoholowych zorganizowano dla cztonkéw Klubu spotkanie z psychologiem
i terapeuta pt. “Problem uzaleznien u oséb w réznym wieku”. Celem zadania bylo
poszerzenie wiedzy na temat uzaleznien ré6znego rodzaju uzywkami oraz edukacja w zakresie
zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami. Na ten cel otrzymano 500 zt, z czego 250 zt na zakup
poczestunku 1 250 zt na zakup upominkow. Z tych samych $rodkow zorganizowano takze
spotkanie z policjg. Klub Senior" odwiedzit policjant z Koczaly, ktory wygtosit pogadanke na
temat bezpieczenstwa osob starszych. Na zakonczenie prelekcji wszyscy czlonkowie klubu
otrzymali drobne upominki. Na ten cel otrzymano 500 zl, z czego 250 zt na zakup poczestunku
1250 zl na zakup upominkéw

W Klubie Senior* prowadzona jest takze kronika upamigtniajaca spotkania w Klubie.

Aby ulatwi¢ prowadzenie kroniki dotyczacej dziatalno$ci oraz prace zwigzane
Z funkcjonowaniem Klubu zakupiono drukarke 1 niszczarke. Natomiast do kuchni
zakupiono meble kuchenne.

W 2021 roku dla czionkéw Klubu Senior” zostaly zorganizowane trzy wycieczki
(do Torunia, Szymbarku i Bytowa) oraz dwa wyjazdy do kina i jeden wyjazd do teatru.

W 2021 roku w Klubie Senior* zorganizowano tgcznie 59 spotkan, m.in. byly to:

e zajecia rehabilitacyjne,

¢ spotkanie z psychologiem,

e spotkania z radnym,

e pogadanki na rdzne tematy,

e spotkanie z socjologiem,

¢ spotkanie integracyjne przy ognisku z Klubem Senior® z Przechlewa,
e warsztaty kulinarne,
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e warsztaty decoupage z pracownikami GOK-u,
¢ spotkania z policjantem,

e Dzien Pizzy,

e Dzien Seniora,

e _Seniorada”,

e spotkanie wigilijne.

Liczbg spotkan w poszczegdlnych miesigcach w roku 2021 przedstawiono w ponizszej
tabeli.

Najwigcej spotkan mialo miejsce we wrzesniu (12), a najmniej — po 2 — W maju i grudniu
2021 r.

Tab. 9. Spotkania w Klubie Senior* w 2021 roku

Miesigc | Styczen| Luty | Marzec | Kwiecien | Maj | Czerwiec | Lipiec | Sierpien | Wrzesien | Pazdziernik | Listopad | Grudzien

W zwiazku z zawieszeniem
dziatalnosci Klubu Senior*
z powodu potencjalnego zagrozenia
zwigzanego z koronawirusem

Liczba kontaktowano si¢
spotkan | z seniorami telefonicznie, poprzez | 2 10 11 7 12 7 8
W miesigcu wspolnego maila,

stron¢ Klub Senior *
w Koczale na Facebooku
oraz poprzez
Messengera.

Suma | 59

Zrodlo: GOPS Koczala

Jedna z seniorek zostala zgloszona do konkursu o nagrod¢ Marszatka Wojewoddztwa
Pomorskiego ,,Pomorskie dla Seniora” w kategorii “Zwyczajny Niezwyczajny Senior”, jednak
w roku 2021 nie udato si¢ uzyskac tej nagrody.

Ponadto w Klubie Senior* dziata grupa mito$nikow Nordic Walking, sekcja brydzowa, chor
klubowy, a takze odbywaja si¢ warsztaty kulinarne 1 zajecia manualne. Prowadzone sg rowniez
pogadanki na rézne tematy.

Aby sprosta¢é wyzwaniom, jakim jest podnoszenie jakosci pracy, pracownicy Klubu
Systematycznie uczestnicza w szkoleniach. W 2021 roku uczestniczyli w 4 szkoleniach pt.:

e . Spis z natury srodkow trwatych w jsfp — zasady, dokumentacja i odpowiedzialno$¢
za przeprowadzenie 1 rozliczenie”,

e “Terapia pamigci dla senioréw”,

e “Terapia zajgciowa gry i zabawy w pracy z seniorami”

e “Komunikacja w pracy z seniorami”.

Praca w Klubie Senior* w 2021 roku byta utrudniona ze wzgledu na pandemie¢ i zwigzane
z nig utrudnienia. W zwigzku z tym nie odbyto si¢ w Klubie wiele spotkan 1 imprez
okolicznosciowych. Wbrew wszystkim utrudnieniom udato si¢ jednak ciekawie 1 interesujgco
spedzi¢ wolny czas wszystkim cztonkom klubu.
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Wszystkie dzialania Klubu Senior* mozna §ledzi¢ na stronie www.koczala.naszops.pl
oraz na Facebooku Klub Senior” w Koczale.

Aby mozliwa byta realizacja ww. celow potrzebne sg srodki finansowe, ktore w roku 2021
pochodzity ze srodkow wilasnych. Na utrzymanie Klubu Senior” z og6lnego planu 120.839,00
zt wydatkowano kwote 96.954,05 zi. Z tacznego rocznego planu w kwocie 120.839,00 zt
wydatkowano kwotg 63.710,91 zt na wyptate wynagrodzen, dodatkowych wynagrodzen
rocznych oraz pochodnych dla 2 pracownikéw Klub Senior* (1,25 etatu) oraz 1 pracownika
zatrudnionego na umowe zlecenie. Pozostala kwote w wysokosci 33.243,14 zt wykorzystano
na: zakup materialdw 1 wyposazenia, zuzycie energii, media, zakup ustug pozostatych, optate
Z tytulu ushug telekomunikacyjnych, przekazanie odpiséw na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych, badania lekarskie oraz szkolenia.

Ponizej przedstawione sg wydatkowane srodki m.in. na nastepujace pozycje:

¢ materialy do pracy dla senioréw, w tym takze kacik ogrodniczy — 3.075,62 z1,

e Wynagrodzenie specjalistow — 3.600 zi,

e wyjazdy do kina — 2.655,54 zt,

e Wyjazd do teatru — 1.751,67 4,

e wycieczki turystyczne — 5.757,29 zt,

¢ doposazenie klubu (zakup drukarki, niszczarki 1 mebli kuchennych) — 4.404,00 zi.

1 10. BEZROBOCIE

Bezrobocie w Gminie Koczala stale i zauwazalnie rosnie. Na przestrzeni ostatnich
trzech lat stopa bezrobocia wzrosta o 26,2%. W tym wsrod kobiet bezrobocie wzrosto
0 18,82%.

Liczba 0sob bezrobotnych na terenie Gminy Koczata na koniec 2019 roku wynosita 145
0s0b, w tym 85 kobiet i w porownaniu z koncem 2018 roku wzrosta 0 9 0sob.

Liczba 0s6b bezrobotnych na terenie Gminy Koczala na koniec 2020 roku wynosita 164
osoby, w tym 93 kobiety 1 w porownaniu z koncem 2019 roku wzrosta o 19 osob.

Liczba 0s6b bezrobotnych na terenie Gminy Koczala na koniec 2021 roku wynosita 183
osoby, w tym 101 kobiet i w poréwnaniu z koncem 2020 roku wzrosta o 19 oséb.

Tab. 10. Liczba 0s6b bezrobotnych na terenie Gminy Koczata w latach 2019-2020
2019 2020 2021

Liczba oséb
bezrobotnych na 145 164 183
terenie Gminy Koczala
(stan na 31.12).

W tym Kobiety 85 93 101

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Raportéw o stanie gminy Koczala
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1 11. OCHRONA ZDROWIA

W 2021 roku na terenie Gminy Koczala dzialaly dwa podmioty lecznicze: Niepubliczny
Zaktad Opieki Zdrowotne] ELMAR w Koczale oraz ,,Teen Challenge” Chrzescijanska Misja
Spoteczna — Osrodek dla Oséb Uzaleznionych w Lekini. Ponadto w Koczale funkcjonowata
apteka.

Gmina wiaczylta si¢ akcje profilaktyczng dotyczaca badan mammograficznych
oraz zorganizowano mobilny punkt poboru krwi. W sierpniu odbyta si¢ dwudniowa impreza

,Koczata razem dla zdrowia” promujaca postawy prozdrowotne oraz szczepienia przeciw
Covid-19.

11 12. GMINNY ZASOB MIESZKANIOWY

Jak wynika z ponizszej tabeli stan gminnego zasobu mieszkaniowego Gminy Koczata nie
ulegl znaczacym zmianom w ciggu ostatnich 3 lat. W porownaniu z latami poprzednimi,
w 2021 r. pojawilo si¢ jedno dodatkowe mieszkanie socjalne i pomieszczenie tymczasowe,
za to ubyl jeden lokal zastepczy.

Tab. 11. Gminny zaséb nieruchomosci w latach 2019-2020 (stan na 31.12).

2019 2020 2021
Mieszkania komunalne 26 26 26
Mieszkania socjalne 11 11 12
Lokale zastepcze 4 4 3
Pomieszczenia tymczasowe 3 3 5
Liczba o0s6b zamieszkujacych 44 44 Bd.
lokale socjalne i pomieszczenia
tymczasowe (ogotem)
Liczba 0s6b oczekujacych na lokal 2 2 Bd.
Lokale uzytkowe w dyspozycji 13 13 13
gminy
W tym lokale uzytkowe oddane 10 10 10
W najem

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Raportéw o stanie gminy

W zwigzku z panujagcym na terenie kraju stanem zagrozenia epidemicznego i1 stanem
epidemii Wojt Gminy Koczata zarzagdzeniem Nr 35/2020 z dnia 15 maja 2020 r. wprowadzit
mozliwo$¢ obnizenia czynszu za dzierzawe nieruchomosci lub najem lokalu uzytkowego
stanowiacych wlasnos¢ Gminy Koczala za okres od 1 kwietnia 2020 r. do 31 maja 2020 r.
Z mozliwosci tej skorzystato 3 najemcow lokali uzytkowych.
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111 CZESC - DIAGNOSTYCZNA: DANE INSTYTUCIJI
PUBLICZNYCH GMINY KOCZALA

I11. SYSTEM POMOCY SPOLECZNEJ

111 1. 1. GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNE]

Kluczowa instytucja przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu na terenie Gminy
Koczala jest Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej. Instytucja ta dziala w oparciu o statut
uchwalony przez Rad¢ Gminy Koczata na mocy Uchwaty Nr XX/117/2012 z dnia 26 czerwca
2012 r. i jest samodzielng jednostkg organizacyjng pomocy spolecznej nie posiadajaca
osobowosci prawnej, dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

Celem dzialania OSrodka jest:

a) umozliwienie rodzinom i osobom przezwyci¢zania trudnych sytuacji zyciowych, ktorych
nie sg w stanie pokonac¢, wykorzystujac wtasne §rodki, mozliwosci i uprawnienia,

b) wspieranie os6b i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia ich niezbednych
potrzeb oraz umozliwienia im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka,

c) zapobieganie trudnym sytuacjom poprzez podejmowanie dzialan zmierzajacych do
zyciowego usamodzielnienia 0sob 1 rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem,

d) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2021 r. GOPS w Koczale zatrudnial ogélem 16 oséb
(14,63 etatu) na umowe o prace oraz 4 umowy zlecenie, w tym 2 z firma, na nast¢pujacych
stanowiskach:

1) kierownik — wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

2) specjalista pracy socjalnej - wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

3) gloéwna ksiggowa — wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

4) st. referent ds. kadrowo-ptacowych — wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

5) specjalista pracy socjalnej — wyksztatcenie wyzsze zawodowe,

6) starszy pracownik socjalny — wyksztatcenie wyzsze zawodowe,

7) st. referent ds. $wiadczen rodzinnych - wyksztatcenie wyzsze,

8) st. referent ds. SW - wyksztalcenie wyzsze zawodowe,

9) podinspektor ds. FA — wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

10) kierownik Klubu Senior” - (1 osoba, Y% etatu) - wyksztalcenie wyzsze zawodowe,

11) opiekun animator — (1 osoba, ¥ etatu) — wyksztatcenie $rednie policealne,
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12) asystent rodziny — stanowisko wspotfinansowane w ramach resortowego programu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok 2020 ,,Asystent rodziny i na rok 2021”
- wyksztalcenie wyzsze zawodowe,

13) opiekun (1 etat) — wyksztalcenie $rednie,

14) mtodszy opiekun (2,38 etatu — 3 0soby),

15) informatyk - (umowa zlecenie — jeden dzien w miesigcu — aktualizacja systemu
POMOST, SR i FA) — wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

16) informatyk — (umowa zlecenie) obstuga informatyczna programow ksiggowych,

17) psycholog — (umowa zlecenie — co dwa tygodnie po 3 godziny) — wyksztalcenie wyzsze
magisterskie,

18) rehabilitantka — umowa zlecenie w Klubie Senior”.

Pracownicy Osrodka stale podnosza i uzupetniaja kwalifikacje uczestniczac w rdznego
rodzaju szkoleniach i kursach.

Wspolpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi ma na celu koordynacje
rozwigzywania problemow klientoéw Os$rodka jak rowniez wzbogacenie podstawowej oferty
pracy socjalnej i innej pomocy, w tym pomocy materialnej.

W 2021 r. wspolpraca prowadzona byla w szczegolnoSci z:

1) Powiatowym Urzedem Pracy w Cztuchowie, Miastku i Bytowie,
2) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Czluchowie i Ztotowie,
3) Starostwem Powiatowym w Czluchowie,

4) Sadami Rodzinnymi w Miastku, Czluchowie i Ztotowie,

5) Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej z siedziba w Miastku,
6) Komornikami sagdowymi,

7) Policja w Koczale i Cztuchowie,

8) Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych w Cztuchowie i Stupsku,
9) Urzgdem Skarbowym w Czluchowie,

10) Szpitalem Rejonowym w Cztuchowie i Miastku,

11) Centrum Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w Czarnym,
12) Zaktadem Pielggnacyjno-Opiekunczym w Miastku i Cztuchowie,
13) Parafig w Koczale,

14) Szkotami,

15) Zaktadem Gospodarki Komunalnej w Koczale,

16) Gminnym Osrodkiem Kultury w Koczale,

17) Gminng Biblioteka Publiczng w Koczale,

18) Sottysami,

19) Stowarzyszeniem Bank Zywnos$ci w Chojnicach,

20) Centrum Integracji Spotecznej w Miastku,

21) Osrodkami leczenia uzaleznien,

22) Zaktadami pracy i innymi jednostkami.
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Osrodek prowadzil takze wlasny portal internetowy www.koczala.naszops.pl,
na ktérym zamieszczano wiadomosci i informacje dotyczace prowadzonej dzialalnosci.

Il 1. 2. SWIADCZONA POMOC

GOPS na podstawie ustawy o pomocy spotecznej w 2021 r. udzielit wsparcia w réznej
formie 153 rodzinom (184 w 2020r.), tj. pomoc otrzymaly 352 osoby (304 w 2020r.).
Wsparciem systemu pomocy spotecznej objeto 10,89% mieszkancéw gminy Koczala.
W stosunku do 2020r. liczba rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej zmniejszyla sie
przy zwiekszeniu ilosci 0s6b w tych rodzinach. W 2020 r. z pomocy Osrodka skorzystalo
10,80% mieszkancow gminy.

Tabela 12. Liczba rodzin i 0séb objetych pomocq spoleczng w latach 2020 i 2021.

Wyszczeg6lnienie Liczba rodzin Liczba 0s6b w rodzinach
2020r. 2021r. 2020r. 2021r.
Pomoc ogbétem 184 153 304 352
Praca socjalna ogotem 100 101 186 199
w tym wylaczna praca socjalna 39 18 39 18

Zrédlo: GOPS w Koczale

Najczestszymi przestankami udzielenia pomocy w 2021 roku bylo w kolejnosci:
bezrobocie, ubostwo, niepelnosprawnosé, dlugotrwala lub ciezka choroba, potrzeba

ochrony macierzynstwa, alkoholizm.

Tab. 13. Powody udzielania pomocy spolecznej w latach 2020-2021

Liczba oséb Liczbowy
Liczba rodzin* . wzrost/spadek
w rodzinach liczby rodzin
Powdd trudnej sytuacji zyciowej
2020r. 2021r. | 2020r. | 2021r.
Ubdstwo 78 82 170 176 +6
Bezdomno$¢ 2 1 2 1 0
Potrzeba ochrony macierzynstwa 27 27 129 126 0
Bezrobocie 61 91 165 238 +31
Niepelnosprawnosé 53 46 100 90 +7
Dhugotrwala lub ciezka choroba 47 43 88 82 -4
Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo - 4 7 24 33 +3
wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego
Przemoc w rodzinie 2 1 4 3 -1
Alkoholizm 21 13 25 15 -8
Narkomania 0 0 0 0 0
Trudnos$¢ w przystosowaniu do zycia po 6 2 6 2 -4
opuszczeniu zakladu karnego
Zdarzenie losowe 0 0 0 0 0

Zrédlo: GOPS w Koczale
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*Liczba rodzin w kolumnach nie sumuje si¢ do ogdlnej liczby rodzin korzystajgcych z pomocy, poniewaz
uwzgledniane sq wszystkie problemy, jakie wystepujq w jednej rodzinie, co oznacza, ze jedna rodzina moze
korzystac z pomocy z powodu kilku przestanek.

Tab. 14. Typy rodzin objetych pomocq spoleczng w latach 2020 i 2021 lgcznie z wylgczng pracg socjalng.
Liczba rodzin ogétem Liczba 0s6b w rodzinach
Wyszczegdlnienie
YR 2020r, | 2021r. 2020r. ZZAE
RODZINY OGOLEM 1 173 153 343 352
O liczbie os6b 1 2 111 90 111 90
2 3 18 19 36 38
3 4 12 10 36 30
4 5 11 11 44 44
5 6 13 11 65 55
6 i wiecej 7 8 12 54 95
w tym z (wiersza 1)
rodziny z dzie¢mi ogolem (wiersze
9+10+11+12+13+14 +15) 8 46 44 197 187
O liczbie dzieci 1 9 14 12 43 33
2 10 16 14 63 50
3 11 9 11 46 59
4 12 5 4 31 24
5 13 1 2 6 13
6 14 1 1 8 8
7 15 0 0 0 0
RODZINY NIEPELNE OGOLEM
(wiersze 17+18+19+20) 16 14 18 45 54
O liczbie dzieci 1 17 6 9 13 21
2 18 5 6 16 18
3 19 2 2 10 9
4 i wigeej 20 1 1 6 6
RODZINY EMERYTOW I
RENCISTOW OGOLEM (wiersze
22+23+24+25) 21 29 25 41 41
O liczhie os6b 1 22 21 16 21 16
2 23 6 6 12 12
3 24 1 1 3 3
4 i wiecej 25 1 2 5 10

Zrédlo: GOPS w Koczale

Praca socjalna jest dzialalno§¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez
pehienie odpowiednich rol spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi.
Praca socjalna prowadzona jest w oparciu o dokonanie diagnozy sytuacji klienta, opracowanie
planu pomocy i wsparcia w zaleznos$ci od indywidualnej sytuacji oraz posiadanego potencjatu
osobistego. Problemy nie powinny by¢ rozwigzywane w oderwaniu od sytuacji rodziny, wazne
jest, by podejscie do osoby czy rodziny objgtej praca socjalng byto systemowe i holistyczne.

Praca socjalna moze by¢ rowniez prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny, czyli umowe
dwustronng zawierang przez pracownika socjalnego z podopiecznym w celu znalezienia

najlepszego rozwigzania dla trudnej sytuacji zyciowej klienta.
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Tab. 15. Liczba rodzin i 0s6b objetych pracq socjalng w latach 2020 i 2021.

Wyszczegéinienie Liczba rodzin Liczba 0s6b w rodzinach

2020r. 2021r. 2020r. 2021r.
Praca socjalna ogdtem, 100 101 186 199
w tym wylaczna praca socjalna 39 18 39 18

Zrédlo: GOPS w Koczale

W 2021r. w domach pomocy spolecznej przebywaly 4 osoby z gminy Koczala. Srednia
doplata gminy do utrzymania jednej osoby wyniosla okolo 3.078,05 zI miesi¢cznie.
Wydatki na utrzymanie mieszkancéw z gminy Koczata przebywajacych w DPS wyniosty 147
746,38 zt (143.036,03 zt w 2020 r.) 1 byta wyzsza od wydatkéw w 2020 roku.

Zasilek staly jest §wiadczeniem pieni¢znym, wyplacanym comiesi¢cznie. Jest zadaniem
wlasnym gminy o charakterze obowiazkowym, finansowanym w 100% ze Srodkoéw
administracji rzadowe;j.

Zasitek staty przystuguje:

1) pelnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu

wieku lub niepelnosprawnosci, jezeli jej dochod jest nizszy od kryterium dochodowego osoby

samotnie gospodarujacej. Od 1 stycznia 2022 r. kryterium uprawniajace osobe samotnie
gospodarujaca do ubiegania si¢ o Swiadczenie wynosi 776 zl;

2) pelnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku

lub niepelnosprawnosci, jezeli jej dochdd, jak rowniez dochdd na osobe w rodzinie jest nizszy

od kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie. Od 1 stycznia 2022 r. kryterium dla
pelnoletniej osoby w rodzinie wynosi 600 zl.

Zasitek staty ustala si¢ w wysokosci:

1) w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej - réznicy miedzy kryterium dochodowym
0soby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby, z tym, ze kwota zasitku nie moze by¢
wyzsza niz 645 z miesigcznie. Od 1 stycznia 2022 r. maksymalna kwota zasilku stalego
wynosi 719 zl.

2) w przypadku osoby w rodzinie - roéznicy miedzy kryterium dochodowym na osobg
w rodzinie, a dochodem na osobe w rodzinie.

Kwota zasilku stalego nie moze by¢ nizsza niz 30 zI miesiecznie. W 2021 roku liczba oséb,

ktérym przyznano swiadczenie jest o 1 osobg wyzsza niz w 2020r.

Tab. 16. Zasilek staly w latach 2020 — 2021.

Liczba os6b,
ktorym przyznano Liczba $wiadczen leot-a Wyplflconych
Forma pomocy decyzja Swiadczen w zt
$wiadczenie
2020 2021 2020 2021 2020 2021
Zasitki state 25 24 272 271 147 026,82 150 328,88

Zrédlo: GOPS w Koczale

Zasilek okresowy jest zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowigzkowym dotowanym
przez budzet panstwa do wysokosci 50% roznicy pomiedzy dochodem wilasnym osoby
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lub rodziny, a kryterium dochodowym. Zasilek okresowy przystluguje ze wzgledu na
dhugotrwata chorobe, niepelnosprawnos¢, bezrobocie lub mozliwos¢ otrzymania lub nabycia
uprawnien do Swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego.

Zasitek przyshuguje w szczeg6lnosci osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochod jest
nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodzinie, ktorej dochod
jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Jest to wsparcie gwarantowane wynoszace, co najmniej 50% réznicy pomiedzy dochodem
wiasnym, a kryterium dochodowym.

Tab. 17. Zasitek okresowy w latach 2020-2021.

Liczba os6b,
ktérym przyznano Liczba Kwota wyplaconych
Forma pomocy decyzja Swiadczen Swiadczen w zt
Swiadczenie
2020 2021 2020 | 2021 2020 2021
Zasitek okresowy razem, 35 47 247 295 107 106,19 | 131 715,51
w tym refundacja (zwrot z innego Osrodka) 0 0 0 0 0.00 0,00

Zrédlo: GOPS w Koczale

W 2021 r. nastgpit wzrost liczby oséb, ktorym przyznano zasitek okresowy (o 12 0sob).
Najliczniejsza grupa osob otrzymujacych zasitek okresowy byly osoby, ktdre otrzymaty zasitek
ze wzgledu na bezrobocie.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Koczale zgodnie z umowg Nr 28/A/2021 z dnia 15
grudnia 2021r. w sprawie dofinansowania zadan wtasnych gminy w zakresie realizacji
Programu asystent rodziny na rok 2021, zawarta pomi¢dzy Wojewoda Pomorskim a gming
Koczata na realizacje zadania — dofinansowanie kosztow wynagrodzenia asystenta rodziny
w 2021 r. pozyskal $rodki finansowe w formie dotacji celowej w wysokos$ci 2.000 zt. Ogétem
na zatrudnienie asystenta rodziny (wynagrodzenie + pochodne) oraz inne koszty zwigzane
Z realizacja wspierania rodziny poniesiono wydatki w wysokos$ci 58.685,45 zl. Zadanie bylo
realizowane od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021r. W ramach zadania asystent rodziny
pracowal z rodzinami przezywajgcymi trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych. Wsparciem asystenta rodziny objeto 10 rodzin, w tym 33 dzieci w tych
rodzinach. Zadaniem asystenta rodziny jest kompleksowe wspieranie rodzin wychowujacych
dzieci i przezywajacych trudnosci w wypehlianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.
W pierwszej kolejnosci dba o rozwigzanie podstawowych problemdéw socjalnych rodzin:
mieszkaniowych, materialnych, zdrowotnych czy prawnych (pomaga w wyrobieniu
dokumentoéw, przygotowaniu pism urzedowych, wuzyskaniu przystugujacej pomocy
i ubezpieczenia zdrowotnego, w kontaktach z poradniami specjalistycznymi, szkotami, do
ktorych uczeszczajg dzieci, towarzyszy w kontaktach z odpowiednimi instytucjami itp.). Uczy
prawidtowego gospodarowania budzetem, zasad higieny i utrzymania porzadku, towarzyszy
w odrabianiu lekcji itp. Ponadto pomaga rowniez w rozwigzaniu problemow psychologicznych
podopiecznych (emocjonalnych, rodzinnych, probleméw w grupie rowiesniczej). Asystent
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wspiera swoich podopiecznych w podejmowaniu aktywnos$ci spotecznej, tagodzi ewentualne
konflikty z sgsiadami, rodzing. Do jego zadan nalezy tez motywowanie podopiecznych do
podnoszenia kwalifikacji zawodowych lub kontynuowania nauki, pomoc w przetamywaniu
kompleksow i1 ewentualnych kryzyséw wynikajacych z trudnosci i niepowodzen w nauce.
Asystent zacheca bezrobotnych do podjecia pracy i wspiera ich w pierwszych miesigcach
zatrudnienia. W przypadku konieczno$ci korzystania z pomocy specjalistow pracownik
socjalny lub asystent rodziny umawia wizyte w poradniach. Rodziny w trudnej sytuacji
finansowej otrzymuja pomoc finansowa w formie zasitku celowego na dojazd do poradni.

11 2. SYSTEM PRZECIWDZIALANIA UZALEZNIENIOM

III 2. 1. GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH ORAZ PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII NA 2022 R.

Rada Gminy Koczala przyjela 24 marca 2022 r. Uchwale nr XXXI11/228/2022
W sprawie gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych
oraz przeciwdzialania narkomanii. Program jest podstawowym dokumentem okreslajacym
zakres 1 forme realizacji dzialan profilaktycznych oraz naprawczych zmierzajacych do
ograniczenia spozycia alkoholu, a takze przeciwdziatania narkomanii oraz uzaleznieniom
behawioralnym ws$rdd mieszkancow gminy Koczala. Sposoby realizacji zadan ujetych
W Programie dostosowane sa do potrzeb i mozliwosci ich realizacji w gminie Koczata
W oparciu o posiadane zasoby.

Jak wskazano w 8 5 ust. 6 Programu — brak jest danych o skali narkomanii i uzaleznien
behawioralnych ws$réd mieszkancow gminy Koczata. W ramach opracowania niniejszej
Strategii na lata 2023-2031 wtadze gminy podj¢ty starania, aby ustali¢, czy wskazane zjawiska
wystepuja w Ssrodowisku lokalnym. W maju 1 czerwcu 2022 r. przeprowadzono badania
ankietowe wsrod mieszkancow i uczniow gminy Koczata. Efekty badan zostaty ujgte w formie
osobnego dokumentu, a konkluzje z diagnozy przedstawiono w rozdziale IV niniejszej
Strategii.

Nalezy przy tym zwrdcié¢ uwage, ze art. 4! ust. 2 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi obowiazuje od 1 stycznia 2022
r.l w nowym brzmieniu i stanowi m.in., ze fakultatywnym elementem gminnego programu
profilaktyki 1 rozwigzywania problemow alkoholowych oraz przeciwdzialania narkomanii, sg
rowniez zadania zwigzane z przeciwdziataniem uzaleznieniom behawioralnym.

! Na podstawie przepisdbw Ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o zdrowiu publicznym
oraz niektdrych innych ustaw (Dz.U. 2021 poz. 2469).
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Gléwnym celem programu jest zwi¢kszenie wiedzy mieszkancow gminy Koczala na
temat zagrozen wynikajacych z uzywania substancji psychoaktywnych (alkohol
i narkotyki) i uzaleznien behawioralnych, zapobieganie uzaleznieniom oraz pomoc
osobom z problemami alkoholowymi i narkomanii.

Zadania wynikajace z programu b¢da realizowane przez Urzad Gminy Koczata w $cistej
wspotpracy z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Zespotem
Ksztatcenia i Wychowania w Koczale i Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Koczale,
a takze organizacjami pozarzagdowymi, placowkami i stuzbami realizujagcymi zadania z zakresu
profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii
i uzaleznieniom behawioralnym.

Na poziomie lokalnym pomoc dla 0s6b i rodzin dysfunkcyjnych z powodu zachowan
ryzykownych i uzaleznien prowadzona jest w punkcie informacyjno-konsultacyjnym
I Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Koczale. W szkole podstawowej i przedszkolu
w Koczale prowadzona jest profilaktyka uniwersalna. Przy prowadzeniu dziatan
profilaktycznych 1 interwencyjnych szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz Policjg. Policja, prokuratura oraz sad realizuja zadania z zakresu
rozwigzywania problemow alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii w ramach swoich
kompetencji.

III 2. 2. GMINNA KOMISJA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Koczale wydaje
systematycznie coraz wigce] postanowien opiniujacych lokalizacje punktow sprzedazy
napojow alkoholowych. Z drugiej strony, przez ostatnie 3 lata nie przeprowadzono ani jednej
kontroli takich punktow.

Radykalnie (0 89%) zmniejszyta si¢ na przestrzeni ostatnich 3 lat liczba rozmow
przeprowadzanych przez czionkéw Podkomisji interwencyjno-motywujacej ws. podjecia
leczenie odwykowego. Wyraznie spadta rowniez liczba wpltywajacych do Podkomisji
wnioskow ws. leczenie odwykowego, jak rowniez zlecen przeprowadzenia badan przez
bieglych sadowych oraz wnioskow kierowanych do sadow.
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Tab. 18. Dziatalnos¢ GKRPA w latach 2019-2021.

GKRPA
2019 2020 2021
Posiedzenia GKRPA (ogdtem) 10 6 7
W tym posiedzenia ogolne 10 6 7
Kontrole punktow sprzedazy 0 0 0
Postanowienia opiniujgce 1 2 6
lokalizacj¢ punktow sprzedazy
napojow alkoholowych
Dzialalno$¢ podkomisji interwencyjno-motywujacej
Przeprowadzone rozmowy 9 4 1
Whioskow o leczenie odwykowe 4 4 1
Zlecen przeprowadzenia badania 0 2 0
przez biegtych sadowych
Whioskdéw do sadu w sprawie 2 2 0
obowigzku leczenia odwykowego

Zrédio: GKRPA

[112. 3. PUNKTY WSPARCIA

W Gminie Koczala funkcjonuje Punkt Konsultacyjny, w ktorym udzielane sg porady
z zakresu pomocy prawnej, edukacyjnej oraz informacyjnej dotyczacej problemow zwigzanych
z uzaleznieniami. Punkt jest czynny dwa razy w tygodniu (we wtorki i czwartki od godziny
15% do godziny 172%) oraz w $rody od godziny 17% — 209, Klienci korzystaja gtéwnie z pomocy
w sprawach dotyczacych uzaleznienia, wspotuzaleznienia, spraw rodzinnych oraz w kwestiach
wychowawczych. Mieszkancy gminy Koczata moga uzyska¢ wsparcie W grupie
samopomocowej AA w $rody od godziny 18%. Od 1 wrzesnia 2022 r. na terenie powiatu
czhuchowskiego dziata Centrum Zdrowia Psychicznego, ktére obejmuje pomoca osoby doroste
z problemami sfery psychicznej.

Zestawiajac ze sobg dane z ostatnich 3 lat wida¢ wyraznie, Ze utrzymuje si¢ na stalym
poziomie zapotrzebowanie na porady specjalistow w Punkcie Konsultacyjnym. Wyjatkiem
byt rok 2020 naznaczony przez liczne ograniczenia sanitarne wprowadzone z powodu epidemii
Covid-19. Niemniej, w tym trudnym okresie Punkt kontynuowat swoja dziatalnos¢, a 3 osoby
kontaktowaty si¢ z doradcami w sposdb zdalny.
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Tab. 19. Beneficjenci Punktu Konsultacyjnego w latach 2019-2021
2019 2020 2021
Liczba beneficjentow 29 22 29
porad
W tym beneficjenci 17 11 16
korzystajacy z porad
systematycznie
Liczba os6b 1 1 1
zmotywowanych do
podjecie leczenia
odwykowego

Zrédio: Punkt Konsultacyjny

Na przestrzeni lat 2019-2021 kadra GKRPA, GOPS i swietlicy wzieta udziat tylko w jednym
szkoleniu podnoszacym kwalifikacje — w 2021 r. ,,Zakres prac GKRPA. Praca z osobg
uzalezniong z elementami dialogu motywujgcego” (uczestniczyto 9 0sdb).

111 2. 4. PUNKTY SPRZEDAZY ALKOHOLU

Wedlug stanu na 31.12.2021 r. w Gminie Koczala dziala ogolem 17 punktow sprzedazy
napojow alkoholowych, w tym 13 sprzedaje towar do spozycia poza miejscem sprzedazy,
a 4 w miejscu sprzedazy.

Liczba punktéw oferujacych sprzedaz napojow wedtlug zawartosci alkoholu prezentuje si¢

nastgpujaco:

a) do spozycia poza miejscem sprzedazy:
e do04,5% - 13,
e 0d4,5%do 18% - 11,
e powyzej 18% - 11,

b) do spozycia w miejscu sprzedazy:
e do 4,5% - 4,
e 0d 4,5% do 18% - 0,
epowyzej 18% - 1.

Na terenie gminy zdecydowanie najwiecej jest punktow prowadzgcych obrot stabszymi
napojami alkoholowymi — czyli do 4,5% zawartego alkoholu.
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111 2. 5. ODDZIALYWANIA PROFILAKTYCZNE DLA MLODZIEZY 2019-2021

W 2019 r. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych wspoétpracowata
Z Zespotem Ksztatcenia i Wychowania w Koczale. Realizowane byly réznorodne formy
profilaktyki dla dzieci i mlodziezy oraz rodzicow takie, jak pogadanki, prelekcje, warsztaty,
przedstawienia teatralne dla uczniow ZKiW oraz Przedszkola Publicznego w Koczale, konkursy o
tematyce profilaktycznej z udzialem dzieci i mtodziezy oraz Dzien Zyczliwosci. W listopadzie
2019 r. odbyt si¢ coroczny juz Tydzien Profilaktyki, skierowany do uczniéw szkoty.

GKRPA dofinansowata realizowany przez ZKiW w Koczale zakup materiatow
profilaktyczno-edukacyjnych, w tym ulotek dotyczacych uzaleznien od narkotykow, alkoholu,
papieroséw 1 hazardu itp. GKRPA dofinansowata réwniez dziatalno$¢ innych instytucji (np.
dzialania profilaktyczne 1 konkursy organizowane przez Komende¢ Powiatowa Policji
w Czluchowie, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Czhuichowie, Powiatowa Stacje
Sanitarno-Epidemiologiczng W  Czluchowie 1 Kuratorium  Oswiaty  Delegatura
w Koscierzynie).

Zespol Ksztalcenia i Wychowania w Koczale w ramach profilaktycznej dzialalnosci
informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemow uzaleznien i przemocy
organizowal w 2019r. nastepujace dzialania:

1. konkursy plastyczne ,,Zyj zdrowo — bez nalogow” i, Agresja w cyberprzestrzeni”, ktore
skierowane byty do ucznidow catej szkoty. Celem konkurséw bylo promowanie dziatan
na rzecz bezpieczenstwa dzieci i milodziezy oraz zaangazowanie do dziatan
profilaktycznych, a takze rozwijanie wyobrazni plastycznej i kreatywnos$ci tworczej,

2. teatrzyk profilaktyczny dla klas I-111 pt. ,,Zaplatani w sieci”,

3. realizowano projekt ,,NIE ZMARNUJ SWOJEGO ZYCIA” poprowadzony przez grupe
»,RYMCZERZE”, ktorego celem byto poglebienie wiedzy uczestnikow spotkania na
temat konsekwencji zdrowotnych i spotecznych wynikajacych z uzywania substancji
psychoaktywnych prowadzacych do uzaleznien i zachowan agresywnych,

4. konkurs wiedzy o uzaleznieniach dla mtodziezy pod hastem ,,Uzalezniania woko6t mnie’
- uczen ZKiW reprezentowal szkot¢ w Powiatowej Olimpiadzie Wiedzy o HIV/AIDS
i Uzaleznieniach,

5. pogadanka dla klas I-1ll oraz 1V-VI z funkcjonariuszami policji pod hastem

,Bezpieczne wakacje”, ,,Bezpieczne ferie”,

b

6. przeprowadzono tematyczne zajecia z milodzieza: ,Czym jest fonoholizm”,
,Profilaktyka antyalkoholowa”, ,,Stop dopalaczom”, ,,Wyloguj si¢ do zycia”, ,,Stop
agresji i przemocy”, ,,Nie spal si¢ na starcie” oraz zaprezentowano film profilaktyczny
,,Na zawsze” i ,,Klasa”,

7. Ponadto uczniowie szkoty uczestniczyli w nastepujacych zajgciach:

a) ,,Ksztaltowanie postawy asertywnosci”,
b) ,.Sposoby radzenia sobie ze stresem”,
C) ,.Sposoby rozwigzywania konfliktow”,
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d) ,Profilaktyka antyalkoholowa”,
e) .,Szkodliwos¢ e-papierosow”,

f) ,,Zagrozenia dzieci | mtodziezy w sieci”.

GKRPA w Koczale byla organizatorem festynu ,,Bawmy si¢ na trzezwo 2019”
W miejscowosci Le¢kinia wspierala takze:

1. dziatalno$¢ sotectw gminy Koczata, ktore organizowaty Dzien Dziecka, zabawy
karnawatowe i festyny dla dzieci,

2. dziatalno$§¢ Gminnego Osrodka Kultury i Gminnej Biblioteki Publicznej w Koczale
w realizacji zajec o tematyce profilaktycznej,

3. Klubu Senior, ktory realizowat zadania okre$lone w ztozonym wniosku do GKRPA
zawierajacy elementy profilaktyki.

W 2020 r. Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych kontynuowala
wspolprace z Zespolem Ksztalcenia i Wychowania w Koczale. Realizacja zadan byla
bardzo ograniczona z uwagi na epidemi¢ koronawirusa. Planowane zaj¢cia w ramach
profilaktycznej dzialalno$ci informacyjnej i edukacyjnej dot. rozwigzywania probleméw
uzaleznien 1 przemocy w 2020 r. w zwigzku z pandemia koronawirusa nie odbyly sie.
Pedagodzy szkolni i specjaliSci PPP w Czluchowie udostgpnili online, uczniom i rodzicom
materiaty, filmiki, linki do stron z zakresu profilaktyki uzaleznien i przemocy oraz
zapobieganiu depresji wsrod mtodziezy.

Uczniowie ZKiW w Koczale uczestniczyli w nastepujacych zajeciach:

1. ,Nastoletnia depresja”,

2. ,, Bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy w intrenecie”,

Ponadto zorganizowano on-line Dzien Zyczliwo$ci.

Dziatalno$¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Koczale
w roku 2020 byta ograniczona ze wzgledu na epidemi¢ koronawirusa. Nie odbyt si¢ coroczny
festyn ,,Bawmy si¢ na trzezwo” oraz festyny organizowane przez solectwa gminy Koczata.
GKRPA wspierala:
1. dziatalnos$¢ sotectw gminy Koczata (zabawy choinkowe dla dzieci),
2. dzialalno$¢ Gminnego Os$rodka Kultury w Koczale, Gminnej Biblioteki Publiczne;,
Klubu Senior® i ZKiW w Koczale (realizacja zadan w ramach ztozonych wnioskow do
GKRPA), ktore zawieraty elementy profilaktyki.

Gminny O$rodek Kultury w Koczale zrealizowal w ramach Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych trzy zadania:
1. rodzinne warsztaty rgkodzieta,
2. gry plenerowe jakich nie bylo, czyli utworzenie zestawoéw graficznych gier
na elastycznych podktadach, wytrzymatych na uszkodzenia mechaniczne, odporne
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na wilgo¢, promieniowanie UV 1 temperatur¢ do wykorzystania podczas wszystkich
imprez plenerowych,

3. konkurs plastyczny ,,Gmina Koczata w czterech porach roku”, jako podstawa do
opracowania graficznego projektu kalendarza promocyjnego na rok 2021.

W 2021 mozliwosci dzialania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Koczale nadal byly bardzo ograniczone ze wzgledu na epidemie
koronawirusa. Nie odbyl si¢ coroczny festyn ,Bawmy si¢ na trzezwo” oraz festyny
organizowane przez solectwa gminy Koczala.

W ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
(GPPiRPA) zostal zorganizowany festyn promujacy zdrowie i szczepienia ,,Koczata razem dla
zdrowia” w dniach 21-22.08.2021 r. w tym m.in. stoisko profilaktyczne.

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych wspierata dziatalno$¢ sotectw
gminy Koczata (zabawy zwigzane z Dniem Dziecka, dziatania majace na celu integracj¢ dzieci
1 mlodziezy oraz edukacje w zakresie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami).

Zespol Ksztalcenia i Wychowania w Koczale w GPPiRPA zrealizowal trzy zadania:

1. Nie zmarnuj swojego zycia - projekt profilaktyczny majacy na celu zapobieganiu uzywania
srodkow psychoaktywnych oraz promowania postawy zycia w trzezwosci wsrdd dzieci
I mlodziezy,

2. Tydzien Profilaktyki i Promocji Zdrowia - przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym
poprzez dostarczenie informacji oraz edukacje o czynnikach chronigcych przed
uzaleznieniami,

3. Zagraj z nami w Koczale - zadanie miato na celu promocj¢ konstruktywnego spedzania
wolnego czasu.

Gminny OSrodek Kultury w Koczale zrealizowal w ramach GPPiRPA cztery zadania:

1. Ogo6lnopolski Konkurs Plastyczny ,,Kwiaty w naturze 1 przestrzeni” - zadanie miato na
celu kreowanie zdrowego 1 aktywnego stylu zycia, promowanie kreatywnos$ci
I zdrowego spedzania czasu wolnego,

2. Tanecznie, zdrowo i kolorowo - zadanie miato na celu kreowanie zdrowego, aktywnego
1 trzezwego stylu zycia dzieci 1 mtodziezy z gminy Koczala,

3. Edukacyjna Szafa SkarbOw - systematyczna nauka utrzymania porzadku i czystosci
jako element zdrowego stylu Zycia. Wdrazanie dbato$ci o mienie wspdlne grupy
i poszanowanie pracy innych oséb,

4. Bozonarodzeniowe rodzinne warsztaty r¢kodzieta - kreowanie zdrowego, aktywnego

I trzezwego stylu zycia. Promowanie wspolnego, rodzinnego spedzania czasu wolnego.

Klub Senior* w Koczale zrealizowal w ramach GPPiRPA zadanie ,,Problem uzaleznien

u osob w réznym wieku” - edukacja seniorow w zakresie zagrozen zwigzanych
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Z uzaleznieniami oraz spotkanie integracyjne z policjantem na temat bezpieczenstwa oséb
starszych.

111 2. 6. DZIALALNOSC WYCHOWAWCZA, INFORMACYINA I PROFILAKTYCZNA
PROWADZONA W SZKOLACH I PLACOWKACH SYSTEMU OSWIATY W ROKU
SZKOLNYM 2021/2022

Zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu narkomanii w programie uwzglednia si¢ dziatalnos¢
wychowawcza, edukacyjng, informacyjng 1 profilaktyczng prowadzonag w szkotach
I placowkach systemu o$wiaty zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 3,
a takze diagnoze w zakresie wystepujacych w szkotach i placoéwkach systemu oswiaty
czynnikow ryzyka i czynnikow chronigcych przeprowadzang zgodnie z tymi przepisami.

W przyjetym na rok szkolny 2021/2022 Programie Wychowawczo-Profilaktycznym
Szkoly Podstawowej im. Zolnierzy I Armii Wojska Polskiego w Koczale profilaktyka
uzaleznien ujeta zostala w Obszarze VII, a cel okreslono jako zapobieganie uzaleznieniom
wsrod uczniow. Cel ma zosta¢ osiagniety poprzez realizacje trzech zadan: systematyczne
dzialania profilaktyczne dotyczace zagrozen zwigzanych z sieganiem po Srodki
psychoaktywne, alkohol, papierosy i e-papierosy, ksztaltowanie postaw asertywnych oraz
realizacja rekomendowanego programu profilaktycznego ,,Unplugged”.

Zakladane formy realizacji tych zadan to m. in.: przekazywanie wiedzy
o konsekwencjach stosowania uzywek, dziatania profilaktyczne, tydzien profilaktyKki,
realizowanie tematow profilaktycznych w ramach lekcji wychowawczych, filmy i prezentacje
profilaktyczne, spotkania z policjantami i1 psychologiem, konkursy, promowanie aktywnosci
sportowej jako alternatywy dla uzywek, doskonalenie technik asertywnych i uczenie
podejmowania decyzji ze szczegdlnym uwzglednieniem umiejetnosci odmawiania, warsztaty
nakierowane na wszechstronny rozwo¢j osobisty ucznia 1 wyposazenie go w umieje¢tnosci
niezbedne do prawidlowego funkcjonowania we wspdlczesnym S$wiecie, propagowanie
zdrowego stylu zycia, u$wiadomienie niekorzystnych skutkow zazywania substancji

uzalezniajacych oraz nauka dokonywania wiasciwych wyborow.

111 2 .7. PRZESTEPCZOSC ZWIAZANA Z SUBSTANCJAMI PSYCHOAKTYWNYMI

Na terenie gminy Koczala sa odnotowywane przypadki czynow zabronionych, ktorych
sprawcy dzialali w zwigzku ze spozyciem alkoholu. Od roku 2019 jest to zjawisko
marginalne i utrzymuje si¢ na bardzo zblizonym poziomie. Znamiennym wyjatkiem byl rok
2020, w ktérym odnotowoano 12 przypadkdw prowadzenia pojazdéw na drodze publicznej po

uzyciu alkoholu oraz zatrzymano 5 os6b do wytrzeZzwienia.
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Od 2019 r. Policja nie stwierdzila w gminie Koczala przypadkow przestepstw
popelnionych przez nieletnich pw. srodkow odurzajacych, ani przypadkow zaklécania
porzadku publicznego czy podejmowania czynnosci zawdowych pw. alkoholu.

Tab. 20. Przestegpstwa i wykroczenia pw. alkoholu w gminie Koczala w latach 2019-2021

wytrzezwienia ogotem

2019 2020 2021
Prowadzenie pojazdow 3 2 3
na drodze publicznej w
stanie nietrzezwosci
Prowadzenie pojazdow 3 12 2
na drodze publicznej
po uzyciu alkoholu
Przestepstwa 0 0 0
popeione przez
nieletnich pw.
srodkow odurzajacych
Osoby zatrzymane do 2 5 3

11 3. SYSTEM PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE

Zrédio: Posterunek Policji w Koczale

11 3. 1. ANALIZA SKALI PRZEMOCY W RODZINIE

Z danych Posterunku Policji w Koczale wynika, ze w latach 2016-2019 na terenie gminy
Koczata funkcjonariusze policji przeprowadzili facznie 306 interwencji domowych, w tym
w 24 przypadkach interwencja zakonczona byta wszczeciem procedury ,,Niebieskie Karty”.
Analizujac dane z ponizszej tabeli, nalezy stwierdzi¢, ze z roku na rok zwieksza si¢ liczba
interwencji policji w zwiazku z przemoca domow3a. Wzrasta réwniez liczba innych dzialan

zwiazanych z tym problemem.

Tab. 21. Dziatania Policji w gminie Koczala w zwigzku z przemocg domowg

Wyszczego6lnienie Lata
2016 2017 2018 2019 Ogolem
Liczba interwencji domowych 71 77 97 61 306
Liczby interwencji zakonczonych 6 7 10 9 32
procedura Niebieskie Karty
Liczba powiadomien skierowanych do 0 0 0 0 0
sadu

Zrédlo: Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2030

Z przestepstw przeciwko rodzinie i opiece nie stwierdzono dotad na terenie gminy Koczata
przypadku rozpijania matoletniego (art. 208 k.k.). Najbardziej zwraca uwage fakt spadku liczby
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stwierdzonych przypadkoéw grozby karalnej (190 k.K.) i przestepstwa nie alimentacji (art. 209
k.k.).

Tab. 22. Stwierdzone przestepstwa przeciwko rodzinie i opiece w latach 2019-2021 na terenie gminy Koczala

2019 2020 2021
Znecanie sie nad rodzina 1 1 2
Grozba karalna 2 2 0
Rozpijanie maloletniego 0 0 0
Uchylanie si¢ od placenia 4 0 1
alimentéw

Zrédlo: Posterunek Policji w Koczale

Procedura ,,Niebieskie Karty” obejmuje ogot czynnosci podejmowanych i realizowanych
przez przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnych komisji
rozwigzywania probleméw alkoholowych, policji, oswiaty i ochrony zdrowia, w zwigzku
z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie.

Podejmowanie interwencji w rodzinie dotknigtej przemoca odbywa si¢ w oparciu
o procedure ,,Niebieskie Karty” i nie wymaga zgody osoby dotknigtej przemocg w rodzinie.
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w art. 9a ust. 2
wskazata podmioty, ktore zobowigzane sg do stosowania procedury ,,Niebieskie Karty”.

Podmiotami tymi sg przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

2) gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,

3) policji,

4) o$wiaty,

5) ochrony zdrowia.

W okresie od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2019 r. w gminie Koczala do Zespolu
Interdyscyplinarnego wplynely 32 Niebieskie Karty, w tym:

e 20167. - 6 Kart;

e 2017r. -7 Kart;

e 2018r. - 10 Kkart;

e 2019r. - 9 Kart.
Tab. 23. Niebieskie Karty w latach 2016-2019.

Lata
Podmiot wszczynajacy 2016 2017 2018 2019 Ogotem
procedure Niebieskie Karty
Policja 6 7 10 9 32
GOPS 0 0 0 0 0
Oswiata 0 0 0 0 0
GKRPA 0 0 0 0 0
Stuzba zdrowia 0 0 0 0 0
Liczba wszczetych procedur 6 7 10 9 32
»Niebieskie Karty” ogélem

Zrédio: Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2030

Jak wida¢ z powyzZszego zestawienia, instytucja, ktora najczesciej wszczyna procedure
»Niebieskie Karty” jest Policja.
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Na podstawie analizy powyzszych danych zauwazamy, iz coraz wigcej osob ujawnia
problem przemocy domowej, wspolpracuje z instytucjami w celu zatrzymania kryzysu i dazy
do poprawy jakos$ci swojego zycia.

Z analizy dokumentacji ,,Niebieskie Kart” wynika, ze:

- osobami doznajacymi przemocy s3 gltownie kobiety, a sprawcami me¢zczyzni;
niepokojacym zjawiskiem jest wzrost przemocy dorostych dzieci w stosunku do starzejacych
si¢ rodzicow,

- Z przemocg cz¢sto wspotwystepuje naduzywanie oraz uzaleznienie od alkoholu.

Tab. 24. Relacje, w ktorych najczesciej dochodzi do przemocy

Lata
Relacje, w ktdérych 2016 2017 2018 2019 Ogolem
najczesciej dochodzi do
przemocy

Me¢zczyzna - Kobieta 5 3 6 7 21
Rodzic - dziecko 0 0 1 1 2
Doroste dzieci - 1 2 2 1 6
starzejacy sie¢ rodzice

Inni (np. dziadkowie - 0 2 1 2 5
wnuki, siostra — brat)

Zrédio: Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2030

Tab. 25. Sprawcy przemocy z problemem alkoholowym

Lata
Relacje, w ktérych 2016 2017 2018 2019 Ogoélem
najczesciej dochodzi do
przemocy
Ogotem liczba sprawcow 6 7 10 9 32
Sprawcy przemocy z 5 7 8 8 28
problemem alkoholowym

Zrédio: Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2030

III 3. 2. GMINNY PROGRAM PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ
OCHRONY OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE NA LATA 2021-2030

Realizujac ustawowy obowigzek z art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, Rada Gminy Koczala podjela 17 grudnia 2020 r.
Uchwale nr XXI1/163/2020 sprawie ,,Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2030.

Program zostal opracowany w oparciu o partnerski udzial przedstawicieli instytucji
I organizacji dzialajacych w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie. W sktad zespotu
ds. opracowania Programu weszli reprezentanci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
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w Koczale, Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Koczale, Zespotu
Ksztatcenia i Wychowania w Koczale, Stowarzyszenia Przyjaciot Gminy Koczata, Posterunku
Policji w Koczale, Gminnego Osrodka Kultury w Koczale, Gminnej Biblioteki Publiczne;j
w Koczale, stuzby zdrowia oraz kuratorzy, instruktor terapii uzaleznien i psycholog specjalista
psychoterapii uzaleznien.

Zalozenia oraz cele Programu zostaly okreslone zgodnie z wytycznymi zawartymi
w Krajowym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. Ponadto Program odpowiada
zadaniom przypisanym gminom w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie oraz ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.

Cel glowny Programy to zwickszenie skutecznosci przeciwdzialania przemocy w rodzinie
oraz zmniejszenie skali tego zjawiska w gminie Koczata. Zgodnie z zalozeniami Program
kierowany jest do:

1) 0s6b doznajacych przemocy w rodzinie, w tym dzieci, wspdtmatzonkow lub partneréw
pozostajacych w  zwigzkach nieformalnych, o0s6b w podesztym wieku, o0séb
niepetnosprawnych,

2) os6b stosujacych przemoc w rodzinie (sprawcOw przemocy),

3) swiadkow przemocy w rodzinie,

4) pracownikow instytucji i stuzb zajmujacych si¢ profesjonalnie udzielaniem pomocy
osobom dos$wiadczajacym przemocy,

5) spotecznosci lokalne;.

11 3. 3. ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY

Zgodnie z zapisami ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie posiedzenia Zespotu
powinny odbywac si¢ nie rzadziej niz raz na kwartat. Zespot tworzy grupy robocze w celu
rozwigzywania problemow zwigzanych z przemoca w rodzinie. W latach 2016-2019 zespét
interdyscyplinarny spotkat si¢ tacznie 16 razy. Utworzono 32 grupy robocze. Kazda grupa
zajmowala si¢ inna rodzina. Grupy robocze odbyly 124 spotkania.

W 2022 r. dziala Zespol Interdyscyplinarny w skladzie powolanym na mocy
Zarzadzenia Nr 34/2020 Wéjta Gminy Koczala z dnia 13 maja 2020 r.

Zespol tworzy 15 osob reprezentujacych szeroki przekréj instytucji i punktow
widzenia na profilaktyke i przeciwdzialania zjawisku przemocy w rodzinie. Wsrod
reprezentowanych podmiotéw znajduja si¢ GOPS w Koczale, Zespot Ksztalcenia
I Wychowania w Koczale, Posterunek Policji w Koczale, Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, stuzba zdrowia, Gminny Os$rodek Kultury w Koczale, Zespot
Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Miastku oraz przedstawiciel lokalnego sektora pozarzadowego
- Stowarzyszenia Przyjaciot Gminy Koczala. Szczegdétowe dane dotyczace Zespotu
interdyscyplinarnego w Koczale zostaty zaprezentowane w ponizszej tabeli.
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Tab. 26. Liczba posiedzen zespotu interdyscyplinarnego i grup roboczych

Lata
Relacje, w ktérych 2016 2017 2018 2019
najczesciej dochodzi do
przemocy

Ogolem

Liczba posiedzen Zespolu 4 4 4 4 16
Interdyscyplinarnego w
gminie Koczata

Liczba utworzonych grup 6 7 10 9 32
roboczych

Liczba spotkan grup 36 30 39 19 124

roboczych

Zrédlo: Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2030

[114. SYSTEM WSPIERANIA RODZINY

I11'4. 1 PROGRAM WSPIERANIA RODZINY W GMINIE KOCZALA NA LATA 2022-
2024

Rada Gminy Koczata na podstawie Uchwaty nr XXX1/216/2021 z dnia 16 grudnia 2021 r.
przyjeta do realizacji Program Wspierania Rodziny w Gminie Koczala na lata 2022-2024.

Program zostal opracowany w oparciu o ustaw¢ o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821 ze zm.). Zgodnie z art. 176 pkt 1 ustawy do zadan
wilasnych gminy nalezy opracowanie i realizacja trzyletnich gminnych programéw wspierania
rodziny.

Program Wspierania Rodziny w Gminie Koczata na lata 2022-2024 jest kontynuacja dziatan
podejmowanych w ramach realizacji Programu Wspierania Rodziny w Gminie Koczata
w latach 2013-2015, 2016-2018, 2019-2021 z uwzglednieniem nowelizacji na mocy ustawy
Z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin "Za zyciem".

Celem glownym Programu jest wspieranie rodzin w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych w Gminie Koczata w okresie 2022 - 2024.

Adresatami Programu s3a dzieci 1 rodziny z Gminy Koczata w szczegodlnosci rodziny
zagrozone kryzysem lub przezywajgce trudnosci w sferze opiekunczo-wychowawczej, w tym
rodziny, z ktorych dzieci umieszczone zostaly w pieczy zastepcze] oraz przedstawiciele
instytucji 1 shuzb pracujacych na rzecz dzieci 1 rodzin. Jednocze$nie program skierowany jest
do kobiet w cigzy 1 ich rodzin, zwlaszcza w odniesieniu do kobiet posiadajacych zaswiadczenie
o cigzkim i nieodwracalnym uposledzeniu albo nieuleczalnej chorobie zagrazajacej zyciu

dziecka, powstalej w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

I114.2. PIECZA ZASTEPCZA
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Od stycznia 2012 r. gmina realizuje zadania zwigzane z organizowaniem pomocy dzieciom
pozbawionym opieki rodzicow, w zakresie wspotfinansowania pobytu dziecka w pieczy
zastepczej. Obowigzek wspoHfinansowania pieczy =zastepczej wprowadzit art. 191
przedmiotowej ustawy. Zgodnie z nim gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka (przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej) wspolnie z powiatem
ponosi koszty jego pobytu m.in. w placowkach opiekunczo-wychowawczych, rodzinnych
domach dziecka i rodzinach zastgpczych. Obowigzek dotyczy dzieci umieszczonych w pieczy
zastgpczej po 1 stycznia 2012 r. W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej albo
w rodzinnym domu dziecka gmina ponosi odpowiednio wydatki w wysokoSci:

1) 10% wydatkoéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka

W pieczy zastepczej,

2) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka

W pieczy zastgpczej,

3) 50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nast¢gpnych latach

pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

Natomiast w przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej,
regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku adopcyjnym
gmina ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j,
2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,
3) 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

- $rednich miesi¢cznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie dziecka albo $rodkow
finansowych na utrzymanie dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego
oraz $srodkow finansowych na biezace funkcjonowanie tej placowki.

W 2021 roku gmina Koczala wspolfinansowala pobyt 2 dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej. Poniesiono koszty w wysokosci 1.110,48 zl.

111 4. 3. SWIADCZENIA RODZINNE | WYCHOWAWCZE

Swiadczeniami rodzinnymi sa:

1. zasilek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

2. jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka. Z tytulu urodzenia si¢
zywego dziecka przystuguje jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka
w wysokosci 1.000,00 z na jedno dziecko. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia
si¢ dziecka przystuguje, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie
przekroczy kwoty 1.922,00 z} netto.

3. $wiadczenia opiekuncze: zasitek pielggnacyjny, Swiadczenie pielegnacyjne i specjalny
zasilek opiekunczy:
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https://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-zasilek-rodzinny-oraz-dodatki/zasilek-rodzinny/

zasilek pielegnacyjny w wys. 215,84 zl miesi¢cznie,

$wiadczenie pielegnacyjne w wys. 1.971,00 zl, jest Swiadczeniem pieni¢znym, o ktore
moga ubiegac¢ si¢ osoby, ktore nie podejmujg lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej w celu podjecia opieki nad powaznie niepetnosprawnym cztonkiem
rodziny. Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje, jezeli niepetnosprawnosé tej osoby
powstata nie pdzniej niz do ukonczenia 18 roku zycia lub w trakcie nauki w szkole lub
w szkole wyzszej, jednak nie pdzniej niz do ukonczenia 25 roku zycia. Przyznanie
przedmiotowego $wiadczenia nie jest uzaleznione od kryterium dochodowego rodziny.
Od 1 stycznia 2022 r. wysoko$¢ Swiadczenia pielegnacyjnego wynosi 2.119,00 z1
miesiecznie. W kolejnych latach §wiadczenie bedzie co roku waloryzowane i bedzie
rosto o procentowy wskaznik, o jaki zwiekszac si¢ bedzie minimalne wynagrodzenie za
prace. Wraz z wyptata Swiadczenia odprowadzana jest sktadka emerytalno-rentowa,
ktéra umozliwia nabycie uprawnien emerytalnych osobom pobierajacym $wiadczenie
specjalny zasilek opiekunczy. Przystuguje on osobom, na ktorych
zgodnie z przepisami ustawy Kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek
alimentacyjny - czyli pokrewienstwo 1 i 2 stopnia (dzieci — rodzice, wnuki —
dziadkowie, rodzenstwo), a takze wspotmatzonkom, jezeli rezygnuja z zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej, w zwiazku z konieczno$cia sprawowania stalej opieki nad
osobg legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo
orzeczeniem o niepelnosprawnos$ci tacznie ze wskazaniami: konieczno$ci stalej lub
dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwos$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na co
dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. Kwota
swiadczenia to 620,00 zl miesiecznie.

zasilek dla opiekuna jako $wiadczenie bedace realizacja wyroku Trybunalu
Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 r., sygn. akt TK akt K 27/13 realizowany
byl do 31 pazdziernika 2020r.

swiadczenie rodzicielskie (Swiadczenie rodzicielskie w wysokosci 1.000,00 zk
miesi¢cznie nie jest uzaleznione od kryterium dochodowego).

Jednym z glownych kryteriow przyznania zasitku rodzinnego jest kryterium dochodowe.
Przystuguje on, jesli miesigczny dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg nie przekracza 674,00
zt lub - jesli dziecko legitymuje si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci — 764,00 zt. Od 1
stycznia 2016 roku obowigzuje system tzw. ztotoéwka za zlotowke. Oznacza to, ze w przypadku
przekroczenia dochodu na osobe, §wiadczenie zostanie przyznane, jednak jego kwota bedzie
pomniejszona o kwote przekroczenia.

Osoba majaca prawo do zasitku rodzinnego moze ubiegac si¢ o nastgpujace dodatki:

dodatek z tytutu urodzenia dziecka. Dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu urodzenia
dziecka, przystuguje jednorazowo w wysokosci 1.000,00 z1.
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e dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego.
Dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania
Z urlopu wychowawczego, przystuguje w wysokosci 400,00 zI miesiecznie.

e dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka. Dodatek do zasitku rodzinnego
Z tytulu samotnego wychowywania dziecka przystuguje w wysokosci 193,00 zi
miesigcznie na dziecko, nie wiecej jednak niz 386,00 zl na wszystkie dzieci.

e dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej. Wysokos$¢ dodatku
do zasitku rodzinnego z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej wynosi
95,00 zl miesiecznie. Dodatek przystuguje na trzecie i na nastgpne dzieci uprawnione
do zasitku rodzinnego.

o dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego. Wysokos¢
dodatku do zasitku rodzinnego z tytulu ksztalcenia 1 rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego wynosi miesi¢cznie:

1) 90,00 z1 na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia,
2) 110,00 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia.

e dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania
przystuguje:

1) w zwiazku z zamieszkiwaniem w miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ siedziba szkotly
ponadpodstawowej lub szkoty artystycznej, w ktorej realizowany jest obowigzek
szkolny i obowigzek nauki, a takze szkoly podstawowej lub ponadpodstawowej
w przypadku dziecka lub osoby uczacej si¢, legitymujacej si¢ orzeczeniem
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci - w wysokosci 113,00 zt
miesi¢cznie na dziecko albo

2) w zwiazku z dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowosci, w ktorej znajduje
si¢ siedziba szkoty, w przypadku dojazdu do szkoty ponadpodstawowej, a takze szkoty
artystycznej, w ktorej realizowany jest obowigzek szkolny i obowiazek nauki w zakresie
odpowiadajgcym nauce w szkole ponadpodstawowej - w wysokosci 69,00 zi
miesi¢cznie na dziecko

o dodatek z tytulu rozpoczecia roku szkolnego. Dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu
rozpoczecia roku szkolnego przystuguje raz w roku szkolnym w wysokosci 100,00
zl na dziecko.

W ramach realizacji §wiadczen rodzinnych w roku 2021 wyplacono kwote 1.442 035,81 zt
(w tym 8.000,00 zt wyplaconych z ustawy za zyciem). Wyptacono 4.393 swiadczenia
rodzinne (zasitki rodzinne + dodatki do zasitkow + zl/zt) na kwote 491.398,58 zt (w tym
zwrocone nienaleznie pobrane $wiadczenia). Zasitkami rodzinnymi objetych bylo 334

rodziny. Swiadczenia przyznano i wyplacono na 602 dzieci.
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https://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-zasilek-rodzinny-oraz-dodatki/dodatek-z-tytulu-opieki-nad-dzieckiem-w-okresie-korzystania-z-urlopu-wychowawczego/
https://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-zasilek-rodzinny-oraz-dodatki/dodatek-z-tytulu-samotnego-wychowywania-dziecka/
https://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-zasilek-rodzinny-oraz-dodatki/dodatek-z-tytulu-wychowywania-dziecka-w-rodzinie-wielodzietnej/
https://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-zasilek-rodzinny-oraz-dodatki/dodatek-z-tytulu-ksztalcenia-i-rehabilitacji-dziecka-niepelnosprawnego/
https://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-zasilek-rodzinny-oraz-dodatki/dodatek-z-tytulu-podjecia-przez-dziecko-nauki-w-szkole-poza-miejscem-zamieszkania/
https://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-zasilek-rodzinny-oraz-dodatki/dodatek-z-tytulu-rozpoczecia-roku-szkolnego/

Szczegotowe kwestie zwigzane z realizacjg tego zadania przedstawiajg ponizsze tabele.

Tab. 27. Swiadczenia rodzinne w latach 2020-2021

Liczba éwiadczeh Kwota wyptaconych $§wiadczen
L.p. Rodzaj $wiadczenia w zk
2020 2021 2020 2021
Zasitek rodzinny 2625 2580 300 508,79 292 469,77
Dodatki do zasitkéw rodzinnych, w tym z
tytutu: 1793|  1813| 183798,79 198 928,81
2.1 | Urodzenia dziecka 6 12 6 000,00 12 000,00
2.2 | Opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu wychowawczego 32 62 12 490,00 24 121,40
2.3 | Samotnego wychowywania dziecka 146 151 27 883,74 31 099,44
2.4 | Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka
niepelnosprawnego 247 234 25 55,20 24 024,80
2.5 Rozpoczecia roku szkolnego 229 253 15 112,00 14 155,73
2.6 | Podjecia przez dziecko nauki w szkole poza
miejscem zamieszkania, w tym: 488 413 37 927,02 30 112,44
2.6.1 | na pokrycie wydatkow zwigzanych
z zamieszkaniem w miejscowosci, w ktorej
znajduje si¢ szkota 111 67 12 490,60 7 156,60
2.6.2 | na pokrycie wydatkow zwigzanych
z dojazdem do miejscowosci, w ktorej jest
szkota 377 346 25 436,42 22 955,84
2.7. | wychowywania dziecka w rodzinie
wielodzietnej 645 688 58 834,83 63 415,00
3 Zasitki rodzinne z dodatkami razem
(w.1+ w.2) 4418 4 393 484 307,58 491 398,58
4 Zasitki pielegnacyjne 1420 1444 304 502,98 311 672,96
5 Swiadczenia pielegnacyijne 167 242 305 610,00 468 579,80
6. Specjalny zasitek opiekunczy 54 19 33 004,70 10 166,70
7. Swiadczenia opiekuncze razem
(w.4 +w.5 + w.6) 1641 1705 643 117,68 790 419,46
8. Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia
13 19 13 000,00 19 000,00
9. Zasitek dla opiekuna
10 0 6 140,00 0
10. | Swiadczenie rodzicielskie
162 152 141 567,26 133 217,77
11. |RAZEM
6 244 6269 | 128813252 1434 035,81

Na podstawie ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
oraz upowaznien Wojta Gminy Koczata Osrodek od 1 kwietnia 2016r. realizowat Program
Rodzina 500 plus. Program Rodzina 500 plus to systemowe wsparcie polskich rodzin. Zgodnie
z ustawg z pomocy w formie $wiadczenia wychowawczego mogly korzysta¢ rodzice
oraz opiekunowie dzieci do 18. roku zycia. Od 1 lipca 2019r. rodzina otrzymuje 500,00 zt na

kazde dziecko niezaleznie od dochodu.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021r. Swiadczenie wychowawcze otrzymalo 622
dzieci na kwote 3.454.356,72 zl. Srednio miesiecznie §wiadczenie wychowawcze przyznano

569 dzieciom.
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Tab. 28. Realizacja swiadczenia wychowawczego W latach 2020-2021.

L.p. Liczba os6b
(dzieci), Liczba Kwota wyptaconych swiadczen
ktérym wyptaconych
Rodzaj $wiadczenia przyznano $wiadczen w zt
Swiadczenie
2020 | 2021 | 2020 | 2021 2020 2021
1. | Swiadczenie wychowawcze 592| 622 6683 | 6936 3329973,90 3454 356,72

Tab. 29. Liczba dzieci, ktérym przyznano swiadczenie wychowawcze w poszczegolnych miesigcach 2021r.

L MIESIAC
Hg. | wiszezaps e | = T [V [V VI [Vl VvIn JIX [ X X1 ] Xl
1. Liczba oséb
(dzieci), ktorym
przyznano 566 | 561 | 559 | 570 | 568 | 556 | 568 | 574 | 575 | 575 | 581 | 582
Swiadczenie
wychowawcze

Ogoélem na realizacj¢ zadan w zakresie Swiadczen wychowawczych wydatkowano
kwote 3.483.812,87 zI, w tym na wyplate Swiadczenia wychowawczego 3.454.356,72 zi
oraz na wynagrodzenie, dodatkowe wynagrodzenie roczne i pochodne dla pracownika
realizujacego to zadanie 29.456,15 zl.

Od 1 czerwca 2022 r. realizacja Swiadczenia wychowawczego zajmuje si¢ Zaklad
Ubezpieczen Spolecznych.

IV DIAGNOZA LOKALNYCH PROBLEMOW SPOLECZNYCH
W UJECIU BADAN ANKIETOWYCH WSROD MIESZKANCOW
GMINY KOCZALA

IV 1. GRUPA BADANA I METODOLOGIA BADAN

W maju i czerwcu 2022 roku w Gminie Koczala przeprowadzono badania ankietowe,
ktore miaty na celu zdiagnozowanie postaw cztonkéw spolecznosci lokalnej wobec
podstawowych probleméw spotecznych zwigzanych z naduzywaniem alkoholu, nikotyny,
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dopalaczy 1 narkotykéw, a takze uzaleznieniem od hazardu, przemoca w rodzinie
oraz w srodowisku szkolnym i cyberprzemoca.

W badaniu wzi¢li udzial losowo dobrani przedstawiciele trzech lokalnych srodowisk
spolecznych:

a) doro$li mieszkancy — 100 0s6b,

b) dzieci i mtodziez z klas 4-6 szko6t podstawowych — 32 osoby,

C) dzieci i mtodziez z klas 7-8 szkot podstawowych — 52 osoby,

d) pracownicy instytucji pomocy spotecznej — 3 0soby.

W przypadku mieszkancoéw badania miaty charakter ankiety papierowej (PAPI), a uczniowie
1 pracownicy instytucji pomocy spotecznej odpowiadali na pytania w formie ankiety online
(CAWI). Badania online przeprowadzono przy uzyciu internetowego narz¢dzia CORIGO. Jest
to program pozytywnie zaopiniowany przez Osrodek Rozwoju Edukacji. Respondenci byli
informowani o anonimowym charakterze ankiety oraz mozliwosci rezygnacji z badania
w dowolnym momencie.

Badania zostaty przeprowadzone na zlecenie wladz Gminy Koczata.

W ponizszych 3 podrozdzialach zaprezentowano gléwne wnioski z badan ankietowych.
Uklad pytan i rozklad procentowy uzyskanych odpowiedzi zaprezentowano szczegélowo
w odrebnym dokumencie pn. ,,Diagnoza lokalnych zagrozen spolecznych w Gminie
Koczala”.

Pozyskane wnioski postuzyly do sformulowania rekomendacji dzialan i znalazly
odzwierciedlenie w przyjetej wizji i misji wladz gminy Koczala oraz celach strategicznych
niniejszej Strategii.

IV 2. LOKALNE ZAGROZENIA SPOLECZNE W OPINII DOROSLYCH
MIESZKANCOW - WNIOSKI

e Najwiecej mieszkancow (lacznie 68%) jest zdania, Ze najpowazniejszym
problemem w spolecznosci gminy sg dlugotrwale choroby. W tym dla 23% jest to
problem raczej istotny, a dla 45% wrecz bardzo istotny. Jest to tez jedyne z podanych
w pytaniu zjawisk, przy ktorym zaden z mieszkancoéw nie wskazat opcji ,,zdecydowanie
nieistotny”. Drugi w kolejnos$ci wagi jest problem uzaleznienia od alkoholu (lacznie
60%, w tym 46% jest zdania, ze jest to problem raczej istotny, a 14%, ze bardzo istotny.
Trzecim najwazniejszym problemem dla mieszkancow gminy jest po rowni
bezrobocie oraz ubostwo (w obu przypadkach uzyskano tacznie po 59% wskazan,
w tym dla 44% sa to problemy raczej istotne i dla 15% bardzo istotne).
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Respondenci wskazujg, ze na terenie gminy niemal nie wystepuje problem uzaleznienia
od dopalaczy, ani narkotykow, lecz w zamian dostrzegaja istotno$¢ problemu
uzaleznienia od alkoholu, poniewaz dla blisko potowy (46%) jest to zjawisko do$¢
powszechne, a dla 14% wrecz bardzo powszechne, co daje po zsumowaniu wynik 60%
badanych mieszkancow.

JednoczeSnie zdecydowana wigkszo$¢ (62%) ankietowanych mieszkancow
dostrzega potrzebe realizacji dzialan profilaktycznych na rzecz przeciwdzialania
réznego rodzaju uzaleznieniom.

Najwieksza liczba ankietowanych (31%) nie ma zdania na temat wspolpracy
W zakresie rozwiazywania problemow spolecznych pomiedzy wladzami
samorzadowymi, a organizacjami trzeciego sektora. Niewiele mniej jednak, bo
28% ocenia te kooperacje, jako dobra, a 27%, jako bardzo dobra. Dla 9%
badanych wspolpraca ta jawi si¢ jako przecietna, ale tylko 5% ocenilo ja
negatywnie.

Wiekszos¢ badanych mieszkancow ocenia pozytywnie swoje relacje z najblizszymi
sasiadami — dla 44% sa one poprawne, a dla 15% wre¢cz bardzo dobre, co daje
lacznie ponad polowe respondentéow (59%). Jest tez zauwazalna grupa (26%), ktéra
sygnalizuje konflikty sgsiedzkie, a dla pozostatych 15% takie relacje w ogoble nie
wystepu;ja.

Ponad polowa (53%) badanych deklaruje, ze w ciagu ostatniego roku od badania
nie bralo udzialu w wydarzeniach kulturalno-integracyjnych na terenie gminy.
Nalezy jednak mie¢ na uwadze, Ze na przestrzeni lat 2020-2022 wprowadzono
liczne i zmienne w czasie ograniczenia sanitarne spowodowane przez epidemie
koronawirusa, co wigzalo si¢ ze zmniejszeniem liczby, a w pewnych okresach
zawieszeniem lub calkowitym odwolaniem wielu imprez i wydarzen masowych.
Polowa badanych nie posiada zdania o aktualnej sytuacji seniorow w gminie.
Zdaniem 45% jest ona dobra, a zaledwie dla 5% jest oceniana jako zla. Niemal
jednomyslnie (95%) badanych ocenia, ze oferta dziatan adresowanych do seniorow
W gminie jest wystarczajaca.

Chociaz osoby z niepelnosprawnoscia sq akceptowani przez cztonkow spotecznosci
gminy (tak podaje 57% badanych), to niestety zdaniem az 40% badanych osoby
takie nie mogg znalez¢ zatrudnienia, z uwagi na brak ofert pracy, a w opinii 23%
ankietowanych pracodawcy nie chcg przyjmowac 0sob z niepelnosprawnoscia. Jedynie
12% uwaza, ze osoby z niepelnosprawnoscig nie maja problemoéw z podjeciem
zatrudnienia.

Lacznie 47% mieszkancow deklaruje, ze dostrzega w swoim otoczeniu problem
przemocy w rodzinie. W tym 19% ma takie podejrzenia, a 28% uwaza, ze zna takie
osoby. Az 92% respondentow deklaruje, ze wie, w jakich miejscach moze uzyskac
pomoc osoba doswiadczajgca przemocy.
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Mieszkancy w zdecydowanej wiekszosci uwazaja, ze potrzeby w sektorze zycia
spolecznego w gminie nie sa zaspokajane (78%). Sposrod sfer ustug spotecznych
zdecydowanie najczes$ciej wskazywano na potrzebg poprawy sytuacji transportu
osobowego (45% odpowiedzi mieszkancow).

Jedynie 7% badanych doroslych mieszkancow posiadajacych dzieci, nie
zaobserwowalo zadnych zmian w ich zachowaniu podczas epidemii koronawirusa.
Za to ponad 1/3 badanych (34%) uwaza, ze ich dziecko stalo si¢ bardziej wycofane
I apatyczne. Zgodnie z obserwacjg 26% - ich podopieczni zaczeli wykazywaé wigksza

agresj¢, a tacznie 17% ocenito zmiang w zachowaniu dzieci na plus.

IV 3. LOKALNE ZAGROZENIA SPOLECZNE W OPINII PRACOWNIKOW

OPS — WNIOSKI

Wszyscy badani pracownicy OPS sg3 zgodni (100%), Ze najistotniejszymi
problemami spolecznym w gminie sg dlugotrwale choroby i niepelnosprawnos¢.
Az 66,7% badanych pracownikow OPS w gminie Koczata deklaruje wypalenie
zawodowe. Nalezy koniecznie podja¢ dzialania zapobiegajace i1 nastepcze, aby
zmotywowac¢ pracownikéw systemu pomocy spolecznej do efektywnej pracy.
Zdaniem 67% badanych czlonkow personelu pomocy spolecznej, mieszkancy
gminy najpilniej wymagaja wlasnie poradnictwa psychologicznego. Tym bardziej,
ze dwa lata egzystowania w warunkach epidemii Covid-19 nie pozostaje oboj¢tne
réwniez dla zdrowia psychicznego. 100% badanych pracownikéw OPS uwaza, ze 3
najistotniejszymi problemami spolecznym w gminie jest wlasnie ,,pogorszenie
kondycji psychicznej mieszkancow w zwigzku z epidemia Covid-19” zaraz obok
dlugotrwalych choréb i niepelnosprawnosci.

Sposrod innych form wsparcia pozostate 33% kadry uznalo za najpilniejsze
poradnictwo w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Wigkszo$¢ badanych zgadza si¢ w pelni, Ze instytucje pomocy spolecznej pomagajg
zapobieganiu trudnym sytuacjom zyciowym (67%). Wiekszos¢ badanych uwaza,
ze wladze gminy Koczala sa dobrze poinformowane o potrzebach pomocy
spolecznej (67%). Natomiast wszyscy badani (100%) zgodnie twierdza, ze wladze
gminy wychodza naprzeciw zglaszanym przez OPS potrzebom.

Ankietowani pracownicy uwazaja jednoglosnie, Ze istnieje dalsza potrzeba
prowadzenia dzialan profilaktycznych na rzecz przeciwdzialania uzaleznieniom
(100%), a najbardziej pilng i adekwatng z form wsparcia jest zdaniem
ankietowanych prowadzenie wsparcia psychologicznego dla rodzin (100%0).
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IV 4. LOKALNE ZAGROZENIA SPOLECZNE W OPINII UCZNIOW -
WNIOSKI

Uzywki, jak alkohol, papierosy, narkotyki i dopalacze sa obecne w Srodowisku uczniéw
szkol w gminie, cho¢ w réznym stopniu. Uczniowie wraz z wiekiem deklaruja, ze wigcej ich
rowiesnikow spozywa alkohol. Zmiana jest bardzo widoczna — z 6% wsrod uczniow mtodszych
do az 23% w$rod ucznidw z klas 7-8 SP. Ponad polowa odpowiedzi ucznidéw w obu grupach
wiekowych wskazata, ze uczniowie siegajg po alkohol, aby zaimponowac innym (56% uczniow
z klas 4-6, 54% uczniow z klas 7-8). Na pytanie o czestotliwos¢ siggania po alkohol, zaden z
uczniéw klas 4-6 nie zadeklarowal, ze spozywa alkohol. W przypadku uczniéw z klas 7-8 - 4%
twierdzi, ze spozywa go rzadziej niz raz na miesigc, a 2%, ze co najmniej raz w tygodniu.
Oznaczaloby to, Ze tacznie 6% uczniow z klas 7-8 spozywa napoje alkoholowe.

Niepokojace wnioski plyna z odpowiedzi na pytanie o kontakt uczniow z narkotykami
i dopalaczami. Zdaniem 3% uczniow z klas 4-6 ich rowiesnicy zazywaja tego rodzaju
substancje psychoaktywne, podczas gdy tego zdania jest juz czterokrotnie wiecej (12%)
uczniow z klas 7-8 SP. 2% uczniow z klas 4-6, 3% uczniow z klas 7-8 deklaruje, ze ma za sobg
doswiadczenia z takimi substancjami.

Blisko polowa (47%) uczniow mlodszych jest zadowolona z dostepnych w okolicy
propozycji spedzania wolnego czasu. Tego zdania jest juz tylko 25% uczniéw z klas 7-8.
Tyle samo (25%) sugeruje, ze w okolicy mogloby dziata¢ wigcej miejsc dla dzieci 1 mtodziezy,
jak np. kluby 1 $wietlice. Niewiele mniej, bo 21% uczniow z klas 7-8, popiera pomyst
rozbudowy bazy sportowe;j.

Badani uczniowie sami sygnalizuja — cho¢ w réznym stopniu — wyst¢powanie w ich
otoczeniu wielu typowych uzaleznien behawioralnych.

Uczniowie z klas 4-6 uznali, ze w ich otoczeniu najbardziej popularne jest uzaleznienie
behawioralne od uzywania smartfona i mediow spoteczno$ciowych (zdaniem 25%) oraz od
Internetu (13%). To przekonanie zdecydowanie umacnia i rozpowszechnia si¢ z wiekiem,
poniewaz juz blisko polowa uczniéw z klas 7-8 wskazala na popularnos¢ tego rodzaju
uzaleznien (46% - uzywanie smartfona i 43% - siecioholizm). W przypadku zaburzen
odzywiania i zakupoholizmu rzuca si¢ w oczy bardzo duza zmiana, ktora zachodzi z wiekiem
wsrdd uczniow. Az 85% uczniow miodszych uwaza, ze zjawisko anoreksji 1 innych zaburzen
odzywiania nie wystepuje w ich otoczeniu, podczas gdy tego zdania jest juz o polowa mnie;j
uczniow starszych (44%). Natomiast 81% ucznidw z Kklas 4-6 i juz 52% z klas 7-8 uznaje, ze
nie dochodzi w ich $rodowisku do przejawdw zakupoholizmu, co stanowi zmiang o blisko 1/3
(29%). Duzo mniejsze réznice wida¢ w postrzeganiu uzaleznienia od hazardu, ktorego nie
zaobserwowato w swoim otoczeniu 81% ucznidow mtodszych 1 73% starszych, niemniej

réwniez w tym zakresie wida¢ zmiang na gorsze wraz z wiekiem.
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Z. pozyskanych odpowiedzi wynika, Ze uczniowie ankietowani w obu przedzialach
wiekowych mieli stycznos¢ z wszystkimi wymienionymi, najczesciej spotykanymi w sieci
formami cyberprzemocy. Najwiecej, bo lacznie polowa (50%) uczniéw z klas 4-6 SP i 42%
uczniow starszych, deklaruje, Zze doznala osobiscie lub zaobserwowala wsrod innych osob
z ich szkoly zjawisko ,.hatingu” czyli kierowania wobec nich, najczesciej na publicznych
forach i czatach, obrazliwych 1 umniejszajacych komentarzy ad personam.

Ponad polowa uczniow z klas 4-6 deklaruje, ze doswiadcza przemocy w szkole (tacznie
57%, w tym najwiecej, bo 18% twierdzi, ze dzieje si¢ tak kilka razy w roku). Czestotliwos¢
doswiadczania przemocy w szkole maleje wraz z wiekiem — takie dos§wiadczenia ma 48%
uczniow z klas 7-8, w tym najwiecej, bo 19% rowniez twierdzi, ze dzieje si¢ tak kilka razy
W roku.

V ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest to jedna z najpopularniejszych i najskuteczniejszych metod
analitycznych wykorzystywanych we wszystkich obszarach planowania strategicznego

Skrot SWOT to akronim pochodzacy od czterech angielskich stow, ktdre zarazem stanowig
cztery elementy tej techniki. Sg to Strenghts (silne strony), Weaknesses (stabe strony),
Opportunities (szanse), Threats (zagrozenia).

Polega ona na zidentyfikowaniu wymienionych wyzej czterech grup czynnikow, dzieki
czemu mozna je odpowiednio wykorzysta¢ w procesie zaplanowanego rozwoju lub zniwelowad
skutki ich negatywnego wptywu. Dzi¢ki tej metodzie mozna réwniez pogrupowac czynniki na
pozytywne (mocne strony i szanse) oraz negatywne (stabe strony i zagrozenia). Czgsto dzieli
si¢ je rowniez na czynniki wewnetrzne (opisujace mocne i stabe strony danej jednostki) oraz
czynniki zewngtrzne (czyli szanse i zagrozenia wynikajace z jej mikro i makrootoczenia).
Czynniki wewngtrzne (mocne i stabe strony) sa zalezne m.in. od wladz lokalnych i lokalne;j
spotecznos$ci, natomiast czynniki zewngtrzne (szanse i zagrozenia) nalezace do otoczenia
blizszego 1 dalszego sg niezalezne od wiadz danej jednostki, a takze jej mieszkancow.

Wiasciwe zdiagnozowanie poszczegolnych czynnikéw pozwoli na osiggniecie celow,
ktérym shuzy analiza SWOT.

Celem tym jest:

» minimalizowanie (docelowo unikanie) zagrozen,

» wykorzystywanie szans i potencjatu,

* wzmacnianie stabych stron,

* opieranie si¢ na mocnych stronach i rozwdj mocnych stron.
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Z uwagi na obszerny zakres zjawisk, ktore sg poruszane w niniejszej Strategii, analize
SWOT sformulowano odrebnie dla czterech obszarow zagadnien. Analiza danych
instytucjonalnych i wynikéw badan ankietowych prowadzi do wniosku, ze za

priorytetowe zostaly uznane nastepujace sfery:

e rodzina,
e seniorzy,
e 0soby z niepelnosprawnos$ciami,

e integracja spoleczna.

Tab. 30. Analiza SWOT

OBSZAR I: RODZINA

Mocne strony

Slabe strony

¢ Dostrzeganie przez wladze gminy
problemow spotecznos$ci lokalnej
i podejmowanie dziatan profilaktycznych
oraz pomocowych,

e Sprawnie dziatajacy GOPS w Koczale
zapewniajacy realizacj¢ systemowego
wsparcia rodzin w zakresie przeciwdziatania
ubodstwu, bezradnosci w sprawach op.-wych.,
potrzeby ochrony macierzynstwa, wsparcia
rodzin wielodzietnych, dozywiania, zasitkow
rodzinnych,

e Roznorodna dziatalno$¢ wychowawcza,
edukacyjna, informacyjna i profilaktyczna
prowadzona w ZKiW oraz GOK, w tym na
temat uzaleznien behawioralnych i zagrozen
cyberprzemoca,

e Dziatalno$¢ Zespotu Interdyscyplinarnego,
GKRPA i Punktu Konsultacyjnego w celu
eliminowania negatywnego wplywu
uzaleznien i przemocy na zycie rodzinne,

e Dobra wspoltpraca GOPS, o$wiaty, NGO,
Policji i instytucji kultury w zakresie
wspierania rodziny,

e Pomoc rodzinom w formie stypendiéw,
zasitkow szkolnych i zakupu podrecznikow,

¢ Dziatania w celu zaspokojenia potrzeb
mieszkaniowych (dodatki mieszkaniowe,
lokale zamienne, komunalne i socjalne),

¢ Dostep mieszkancow do obiektow
rekreacyjnych i sportowych,

¢ Wysokie walory przyrodnicze
i krajobrazowe, sprzyjajace rozwojowi
turystyki rodzinnej.

e Wystepowanie zjawiska bezrobocia
i wyuczonej beradnosci,

o Staty wzrost stopy bezrobocia,

¢ Duzy wzrost liczby §wiadczen z pomocy
spotecznej powodowanych przez bezrobocie,

o Wzrost liczby rodzin i os6b w rodzinach
objetych praca socjalna,

® Mozliwos$¢ poglebiania si¢ zjawiska izolacji
spotecznej oraz zaniku wiezi sgsiedzkich
i rodzinnych, w szczegdlno$ci z powodu
epidemii koronawirusa,

e Problem eurosieroctwa,

¢ Brak wystarczajacej aktywnosci fizycznej
dzieci i mlodziezy w okresie tzw. zdalnej
edukacii,

e Wystepowanie zjawiska przemocy domowej
i problemow z nim zwigzanych,

¢ Brak kompetencji wychowawczych u czesci
rodzicow,

o Spadek liczby zawieranych matzenstw,

¢ Ujemny przyrost naturalny,

¢ Brak instytucji samopomocowych
i o§rodkoéw wsparcia dziennego dla dzieci
(np. w formie $wietlicy srodowiskowej
i socjoterapeutycznej),

e Ograniczony dostep do lekarzy specjalistow
(np. psychiatry dziecigcego).

Szanse

Zagrozenia

e Mozliwos¢ pozyskania srodkow ze zrodet
zewngtrznych na dziatania w ramach polityki
spotecznej (np. z budzetu UE, Programu

o Negatywny wptyw epidemii COVID-19 na
wiele sfer zycia spolecznego i
gospodarczego,
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Erasmus Plus, Srodkéw Ministerstwa RPiPS,
Ministerstwa KiDN),

e Szkolenia dla kadry o§wiatowej,
administracyjnej i pracownikow socjalnych
w celu podniesienia kompetencji
zawodowych,

e Kontynuowanie i rozwijanie wspolpracy
pomiedzy instytucjami spotecznymi w
gminie i regionie,

e Stale ulepszany stan infrastruktury placowek
o$wiatowych oraz obiektoéw sportowych
i rekreacyjnych,

e Zmiany w prawie pomocy spoteczne;j
i prawie pracy, ulatwiajace elastyczne
taczenie zatrudnienia z zyciem rodzinnym
i opieka nad dzie¢mi

¢ Spadek liczby wptywajacych do komisji
whnioskoéw ws. leczenie odwykowego, jak
réowniez zlecen przeprowadzenia badan przez
bieglych sadowych oraz wnioskow
kierowanych do sadow.

e Migracja do wigkszych osrodkow miejskich
0s0b mtodych z wysokim potencjatem
intelektualnym i zawodowym,

e Starzenie si¢ spoteczenstwa w skali catej
Polski, co bedzie negatywnie oddziatywato
réwniez na rozwoj gminy,

e Choroby cywilizacyjne,

e Konkurencja ze strony innych samorzadow
w pozyskiwaniu $rodkow finansowych na
projekty i przedsiewzigcia spoteczne,

o Inflacja i inne negatywne zjawiska
ekonomiczne pogarszajace stan domowego
budzetu,

¢ Niepewna sytuacja miedzynarodowa
w sasiedztwie Polski,

e Rozbudowany system pomocy spotecznej
sprzyjajacy utrwalaniu si¢ pasywnych postaw
na rynku pracy,

e Zagrozenia ze strony nowych rodzajow
uzaleznien (np. od internetu, zakupow online,
smartfona).

OBSZARIII:

SENIORZY

Mocne strony

Slabe strony

e Dzialalno$¢ Klubu Senior™,

o Udzielanie pomocy osobom starszym przez
wykwalifikowana kadre GOPS,

o Aktywna cze$¢ srodowiska seniorow,

o Wysokie walory przyrodnicze i krajobrazowe,
sprzyjajace rozwojowi oferty aktywnego
spedzania czasu przez seniorow,

o Posiadanie przez osoby starsze stalego zrodta
dochodu.

e Niewystarczajace wsparcie rodziny dla osob
starszych,

o Staby dostep do opieki geriatrycznej, w tym
do sprzetu rehabilitacyjnego,

o Brak mieszkan chronionych dla seniorow,

e Stabe wykorzystanie doswiadczenia
zawodowego 1 zyciowego osoOb starszych,
zanikanie rodzin wielopokoleniowych,

e Wzrost w gminie liczby 0s6b w wieku
poprodukcyjnym.

Szanse

Zagrozenia

¢ Podnoszenie kompetencji personelu
administracji i pracownikéw socjalnych,

e Kontynuowanie i rozwijanie wspotpracy
pomiedzy instytucjami spotecznymi w
gminie i regionie,

e Mozliwo$¢ pozyskania §rodkéw ze zrodet
zewngtrznych na dziatania kierowane do
0s0b starszych (np. z budzetu UE, Programu
Aktywni*, Senior®, srodkéw Ministerstwa
RPiPS, Ministerstwa KiDN),

e Pomoc panstwa dla opiekunéw osob
starszych,

e Wozrost popularnosci wérdd osob starszych
aktywnych form spedzania czasu i integracji,

e Podjecie staran w kierunku powotania
gminnej rady seniordw.

e Wzrost informatyzacji zycia spotecznego,
przyspieszony wskutek epidemii Coivid-19,
ktoéry moze spowodowaé zwigkszenie sig¢
cyfrowego wykluczenia o0séb starszych,

e Starzenie si¢ spoleczenstwa,

e Choroby cywilizacyjne,

¢ Negatywny stereotyp seniora obecny
w $wiadomosci czgsci spoteczenstwa,

o Wykluczenie spoteczne 0séb starszych
i samotnych z obszar6w wiejskich.

OBSZAR I11: OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

Mocne strony

Stabe strony
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e Zapewnienie przez gming¢ roznych form
pomocy w ramach systemu pomocy spotecznej,
o Realizacja zwyktych i specjalistycznych ustug
opiekunczych,

e Dzialalno$¢ Klubu Senior™,

o Udzielanie pomocy osobom starszym przez
wykwalifikowana kadr¢ GOPS.

o Wzrost liczby 0sdb z niepetnosprawnosciami,
o Bariery transportowe i architektoniczne

w przstrzeni publicznej,

e Brak podmiotéw dziatajacych na rzecz oséb
z niepelnosprawnoscia (np. $ds, klub
samopomocy, grupa wsparcia, wypozyczalnia
sprzetu rehabilitacyjnego, warsztaty terapii
zajeciowej),

¢ Brak organizacji pozarzadowych skupionych
na pomocy osobom z niepetnosprawnoscia,

e Ubdstwo 0s6b z niepelnosprawnoscia i ich
rodzin,

o Niska aktywnosc¢ spoteczna i zawodowa osob
z niepelnosprawnos$ciami.

Szanse

Zagrozenia

o Wejscie w zycie i stosowanie przez gming
regulacji prawnych o zapewnieniu
dostepnosci dla 0sob ze szczegdlnymi
potrzebami,

o Systematyczna likwidacja barier cyfrowych,
architektonicznych i informacyjnych,

e Dzialania podejmowane przez PCPR na
rzecz aktywizacji spotecznej 0sob
z niepetlnosprawnosciami (turnusy
rehabilitacyjne, sprzet rehabilitacyjny),

¢ Podnoszenie kompetencji personelu
administracji i pracownikéw socjalnych,

e Kontynuowanie i rozwijanie wspotpracy
pomigdzy instytucjami spotecznymi
w gminie i regionie,

e Mozliwo$¢ pozyskania srodkow ze zrodet
zewnetrznych na dziatania kierowane
do 0s6b niepetnosprawnych.

o Stereotypowy wizerunek osoby
z niepetnosprawnoscia i jej rodziny jako osob
roszczeniowych,

e Wzrost informatyzacji zycia spolecznego,
przyspieszony wskutek epidemii Covid-19,
ktoéry moze spowodowaé zwigkszenie sig¢
cyfrowego wykluczenia os6b
z niepetnosprawnosciami,

e Ograniczony dostep do medycznych
swiadczen specjalistycznych.

OBSZAR 1V: INTEGRACJA SPOLECZNA

Mocne strony

Stabe strony

e Podejmowanie dziatan przez wladze gminy
w kierunku eliminacji probleméw
spotecznosci lokalnej,

o Wykwalifikowana kadra pomocy spoteczne;j
i urzgdu gminy,

e Udzial mieszkancow gminy w szkoleniach
organizowanych przez OWES,

e Kooperacja instytucji dziatajacych
w obszarze pomocy spotecznej,

¢ Realizacja gminnego programu profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych
1 przeciwdzatania narkomanii,

e Dzialalnos¢ instytucji kultury,

¢ Organizowanie konsultacji spotecznych
i innych form partycypacji (fundusze
soteckie).

o Wystepowanie problemu ubdstwa, przmocy
i bezrobocia,

e Niewystarczajaca mobilnos¢ spoteczna

I zawodowa,

e Stabo rozwiniety sektor organizacji
pozarzadowych,

e Ograniczone $rodki finansowe na dziatania
zapobiegajace wykluczeniu spotecznemu,

o Niski poziom wyksztatcenia beneficjentow
pomocy spotecznej,

e Roszczeniowa postawa czgsci osob
korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spolecznej.

Szanse

Zagrozenia
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Dzialalnos¢ OWES,

Dziatania na rzecz aktywizacji i rozwoju
lokalnego sektora NGO,

Podnoszenie kompetencji personelu
administracji i pracownikow socjalnych,
Kontynuowanie i rozwijanie wspolpracy
pomiedzy instytucjami spotecznymi w
gminie i regionie,

Mozliwo$¢ pozyskania srodkow ze zrodet
zewnetrznych.

Zbyt mala pula srodkow na realizacje
dziatan pomocowych profilaktycznych,
Negatywny wplyw epidemii COVID-19 na
wiele sfer zycia spolecznego i
gospodarczego,

Migracja do wiekszych osrodkéw miejskich
0s0b mtodych z wysokim potencjatem
intelektualnym i zawodowym,
Konkurencja ze strony innych samorzagdoéw
w pozyskiwaniu $rodkoéw finansowych na
projekty i przedsigwzigcia spoleczne,
Biurokratyzacja pomocy spoteczne;j,
Inflacja i inne negatywne zjawiska
ekonomiczne pogarszajace stan domowego
budzetu,

Niepewna sytuacja mi¢dzynarodowa

w sasiedztwie Polski,

Rozbudowany system pomocy spotecznej
sprzyjajacy utrwalaniu si¢ pasywnych
postaw ha rynku pracy,

Zagrozenia ze strony nowych rodzajow
uzaleznien (np. od internetu, zakupow
online, smartfona).
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VI CZESC PROGRAMOWA - STRATEGIA ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY KOCZALA NA LATA
2023-2031

VI 1. MISJA | WIZJA

Tab. 31. Wizja i misja

Gmina Koczala zapewnia spolecznos$ci
lokalnej godne warunki do samodzielnego
zycia w poczuciu bezpieczenstwa, jak
Wizja rowniez sprzyja integracji i zapewnia
niezbedne wsparcie w razie takiej
potrzeby, w szczegolnosci osobom
wykluczonym lub zagrozonym

marginalizacjq spoleczna.
Gmina Koczala prowadzi spojng

i wieloaspektowa polityke spoleczng tak,

Misja aby zapewni¢ mieszkancom mozliwie

najlepsze standardy zycia i rozwoju
poprzez eliminowanie negatywnych
zjawisk spotecznych.

VI 2. CELE, KIERUNKI | WSKAZNIKI DZIALAN

W oparciu o wnioski uzyskane na skutek przeprowadzonej diagnozy zasobow gminy
I zagrozen spotecznych oraz analizy SWOT zostaly sformutowane ponizsze cele strategiczne
I operacyjne.

Do kazdej ze sfer problemowych - rodzina, seniorzy, osoby z niepelnosprawnosciami
I integracja spoteczna - zostat przyporzadkowany jeden cel strategiczny. Natomiast kazdy cel
strategiczny posiada przynajmniej dwa cele operacyjne o duzo dalej idgcym stopniu

konkretyzacji dziatah.
Przy kazdym celu operacyjnym wyszczegolniono kierunki dziatan oraz podmioty

odpowiedzialne za ich realizacje.
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VI 2. 1. CELE STRATEGICZNE | OPERACYJNE

Tab. 32. Cele
Cel strategiczny Cel operacyjny Kierunki dzialan Realizatorzy
dzialan
OBSZAR I. RODZINA

1. PRAWIDLOWE 1.1. Ograniczanie zjawiska ub6stwa | 1. Diagnoza i monitoring sytuacji w rodzinach Urzad gminy,

WYPELNIANIE PRZEZ wymagajacych wsparcia. GOPS, ZKiW,

RODZINY PRZYNALEZNYCH 2. Pomoc materialna rodzinom potrzebujagcym GOK, organizacje

IM FUNKCJI wsparcia. pozarzadowe, inne

3. Realizacja programéw z zakresu dozywiania.

4. Staly kontakt pracownikoéw socjalnych z PUP w celu
aktywizacji osob dlugotrwale bezrobotnych oraz praca
socjalna z klientami dtugotrwale bezrobotnymi.

5. Rozwoj dziatan i wspotpracy w zakresie wsparcia
rodzin wielodzietnych.

6. Realizacja zadan w zakresie zaspokajania potrzeb
mieszkaniowych oraz zapobiegajacych eksmisji.

7. Edukacja w zakresie racjonalnego gospodarowania
srodkami finansowymi.

instytucje
i podmioty

1.2. Przeciwdziatanie zjawisku 1. Podejmowanie dziatan z zakresu interwencji
przemocy w rodzinie i ochrona oséb | kryzysowej.

jej doznajgcych 2. Realizacja pomocy w formie poradnictwa, wsparcia,
schronienia.

3. Realizacja dziatan interwencyjnych wobec 0s6b
stosujacych przemoc.

4. Profilaktyka, prowadzenie dziatan informacyjnych,
edukacyjnych i spotecznych.

Zespot
Interdyscyplinarny,
GOPS, ZKiW,
kuratorzy sadowi,
Policja, GKRPA,
organizacje
pozarzadowe, inne
instytucje

i podmioty
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5. Podejmowanie dzialan w zakresie dostepnosci
pomocy terapeutycznej, rehabilitacyjnej osb
uzaleznionych oraz cztonkdéw ich rodzin.

6. Rozw¢j interdyscyplinarnej wspotpracy podmiotow
polityki spoteczne;j.

1.3. Realizacja dziatan z zakresu
wsparcia rodziny

1. Utworzenie placéwki wsparcia dziennego.

2. Wspieranie funkcjonowania $wietlic wiejskich.
3. Swiadczenie pomocy w formie asystenta rodziny.
4. Reintegracja rodzin.

Urzad gminy,
GOPS, ZKiW,
organizacje
pozarzadowe, inne

5. Prowadzenie dziatan edukacyjnych, poradnictwa instytucje
specjalistycznego, pracy socjalnej. i podmioty
6. Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji
zawodowych kadr pracujacych na rzecz wsparcia
rodziny.
7. Wspotfinansowanie pobytu dzieci w pieczy
zastepczej.
1.4. Poprawa funkcjonowania rodzin | 1. Rozwdj dziatan z zakresu edukacji dzieci Urzad gminy,
w spolecznosci lokalne;j 1 mtodziezy oraz osob dorostych. GOPS, ZKiW,
2. Zwigkszenie dostepu do edukacji, kultury, sportu, GOK, Policja,
wypoczynku i rekreacji. parafia,

3. Wspieranie dziatan z zakresu organizacji czasu
wolnego dzieci i mtodziezy oraz catych rodzin.
4. Tworzenie form aktywizacji rodzin oraz wspieranie

organizacje
pozarzadowe, inne
instytucje

ich aktywnosci. i podmioty
1.5. Profilaktyka i rozwigzywanie 1. Promowanie zdrowego stylu zycia - upowszechnianie | Urzad gminy,
problemow uzaleznien wiedzy o negatywnych nast¢pstwach uzaleznien, w tym | GOPS, ZKiW,
zdrowotnych, rodzinnych, spotecznych i zawodowych, | GOK, Policja,
2. Dziatania profilaktyczne, skierowane do dzieci parafia,

i mlodziezy majgce zardwno charakter edukacyjny jak

i dostarczajgce alternatywnych form spgdzania wolnego
czasu,

3. Monitorowanie problematyki alkoholowej

i narkotykowej oraz uzaleznien behawioralnych na

terenie gminy.

organizacje
pozarzadowe, inne
instytucje

i podmioty
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4. Dziatania informacyjne skierowane do wszystkich
grup wiekowych na temat zagrozen zwigzanych
z uzywaniem i naduzywaniem nowoczesnych

technologii komunikowania.

OBSZAR I1. SENIORZY

2. TWORZENIE WARUNKOW
SLUZACYCH ZASPOKAJANIU
POTRZEB OSOB STARSZYCH

2.1. Rozwoj systemu wsparcia na
rzecz oséb starszych

1. Diagnoza i monitoring sytuacji oséb starszych.
2. Przeciwdziatanie problemom ubdstwa osob
starszych.

Urzad gminy,
GOPS, organizacje
pozarzadowe, inne

3. Wspieranie projektdw z zakresu profilaktyki instytucje

i ochrony zdrowia senioréw. i podmioty

4. Rozwoj ushug i §wiadczen na rzecz seniorow.
2.2. Zapobieganie marginalizacji 1. Wspieranie i promocja aktywnosci spoleczne;j Urzad gminy,
seniorow oraz ksztaltowanie i zawodowej. GOPS, GOK,
miedzypokoleniowej solidarnosci 2. Realizacja przedsiewziec z zakresu integracji GBP, ZKiW,

pokolen.

3. Wspieranie dziatalno$ci organizacji seniorskich
oraz pracujacych na rzecz osob starszych.

4. Promowanie partycypacji osob starszych w zyciu
lokalnej spotecznosci.

5. Wspieranie dzialan w zakresie poglgbienia wiezi

rodzinnych miedzy seniorami, a dzie¢mi i wnukami.

6. Propagowanie w opinii publicznej pozytywnego
wizerunku i potencjatu 0sob starszych.
7. Rozwdj i promocja idei wolontariatu na rzecz

seniorow.

organizacje
pozarzadowe, inne
instytucje

i podmioty

OBSZAR III. NIEPELNOSPRAWNOSC

3. WZROST JAKOSCI ZYCIA
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

3.1. Poprawa warunkow zycia
i rozwoju aktywnosci

1. Diagnoza potrzeb i zasobow o0s6b
niepelnosprawnych.

2. Poprawa sytuacji socjalno-bytowe;j.

3. Swiadczenie pomocy i wsparcia osobom
z zaburzeniami psychicznymi.

Urzad gminy,
GOPS, organizacje
pozarzadowe, inne
instytucje

i podmioty
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4. Wsparcie 0s6b i rodzin opiekujgcych sig
niepelnosprawnymi, w tym dazenie do utworzenia grup
wsparcia i klubow samopomocy.

5. Realizacja przedsiewzig¢ z zakresu integracji

i aktywizacji spoteczno-zawodowej.

6. Wspieranie rozwoju pomocy sasiedzkiej

I wolontariatu.

7. Zwickszenie dostepnosci i poprawa jako$ci ustug

w instytucjach publicznych, w tym dazenie do
likwidacji barier architektonicznych.

3.2. Rozwoj dziatan z zakresu
profilaktyki i promocji zdrowia

1. Wspieranie realizacji zadan z zakresu ochrony
zdrowia.

2. Realizacja zwyklych i specjalistycznych ustug
opiekunczych.

3. Rozw¢j dziatan w zakresie profilaktyki
niepelnosprawnosci, promocji zdrowego stylu zycia

Urzad gminy,
GOPS, organizacje
pozarzadowe,
ZKiW, zaklady
opieki zdrowotnej,
inne instytucje

oraz aktywnej rekreacji. i podmioty
3.3. Zwigkszenie $wiadomosci 1. Edukacja spoteczna w zakresie zrozumienia Urzad gminy,
spolecznej w kwestii rownorzgdnych potrzeb 0sob niepetnosprawnych. GOPS, ZKiW,
niepetlnosprawnosci 2. Realizacja i wspieranie inicjatyw sprzyjajacych GOK, GBP,

wlaczeniu 0sob niepelnosprawnych w zycie spoteczne
oraz przeciwdziatajacych dyskryminacji bez wzgledu
na rodzaj niepetnosprawnosci.

organizacje
pozarzadowe, inne
instytucje

3. Wspieranie organizacji pozarzagdowych i podmioty
zrzeszajacych i dziatajacych na rzecz osob
niepelnosprawnych.
OBSZAR 1V. INTEGRACJA SPOLECZNA
4. BARDZIEJ ZINTEGROWANE | 4.1. Realizacja programow aktywnej | 1. Rozwdj dziatan z zakresu profilaktyki i wykluczenia | Urzad gminy,
SPOLECZENSTWO integracji spotecznego. GOPS, GOK,

2. Wzmocnienie partnerstwa instytucji rynku pracy
oraz instytucji pomocy i integracji spoteczne;j.
3. Rozwoj i promocja wolontariatu.

GBP, organizacje
pozarzadowe, inne
instytucje

i podmioty
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4.2. Rozwdj sektora ekonomii
spolecznej

1. Wspieranie dziatan w zakresie tworzenia
1 funkcjonowania podmiotow ekonomii spoteczne;j.
2. Wspieranie inicjatyw na rzecz ekonomii spoleczne;.

Urzad gminy,
GOPS, organizacje
pozarzadowe, inne

i grup nieformalnych w zakresie oddolnych inicjatyw.

3. Dazenie do wspotpracy z podmiotami ekonomii instytucje
spoteczne;. i podmioty
4. Promocja ekonomii spoteczne;j.
4.3. Realizacja dziatan w zakresie 1. Wdrazania projektéw partnerskich na rzecz lokalnej | Urzad gminy,
organizowania spotecznos$ci lokalnej | spotecznosci. GOPS, GOK,
2. Wspieranie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych | ZKiW, GBP,

organizacje
pozarzadowe, inne
instytucje,
podmioty i grupy
nieformalne.

VI 2. 2. WSKAZNIKI REALIZACJI CELOW

Stan wdrazania i osiggni¢cia celow zatozonych w Strategii bedzie si¢ odbywac na podstawie wskaznikow realizacji zadan opisanych

W ponizszej tabeli.
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Tab. 33. Wskazniki

Lp. | P/IR* Nazwa wskaznika Jedn. Warto$¢ Wartos¢ Zrédla danych
wyjsciowa docelowa
(2022r.) (rok 2031)

OBSZAR I. RODZINA

CEL STRATEGICZNY 1. Prawidlowe wypelnianie przez rodziny przynaleznych im funkcji.

CEL OPERACYJNY 1.1. Ograniczanie zjawiska ubdstwa.

i rozwigzywania probleméw uzaleznien.

1.11. (P Liczba dziatan edukacyjnych w zakresie racjonalnego szt. GOPS, ZKiW, org.
gospodarowania budzetem domowym pozarzadowe

112 |R Liczba 0s6b objetych pomoca wynikajaca z ustawy o pomocy 0s. GOPS, UG
spotecznej

CEL OPERACYJNY 1. 2. Przeciwdzialanie zjawisku przemocy i ochrona os6b jej doswiadczajacych

121.|P Liczba przeprowadzonych dziatan interwencyjnych, szt. | ...... Z1, ZKiW, GOK, GBP,
informacyjnych, edukacyjnych i spotecznych w zakresie GKRPA, Policja, GOPS
przeciwdziatania przemocy

122 |R Liczba zakonczonych procedur Niebieskiej Karty w zwigzku szt. Z|
Z ustaniem przemocy

CEL OPERACYJNY 1.3. Realizacja zadan z zakresu wsparcia rodziny

131.|P Liczba funkcjonujacych na terenie gminy placowek wsparcia szt. GOPS, UG
dziennego

132. | R Liczba dzieci (do 18 r.z.) umieszczonych w pieczy zastepczej 0S. GOPS, UG

CEL OPERACYJNY 1.4. Poprawa funkcjonowania rodzin w spoleczno$ci lokalnej

141.|P Liczba opiekunéw zatrudnionych w $wietlicach wiejskich szt. UG, GOK

142 | R Liczba dzieci stale (najmniej 6 miesiecy) uczestniczacych szt. GBP, UG
w zajeciach organizowanych w §wietlicach

CEL OPERACYJNY 1.5. Profilaktyka i rozwigzywanie problemoéw uzaleznien

151 |P Liczba spotkan i szkolen w zakresie profilaktyki i rozwigzywania | Szt. GKRPA, GOPS, ZKiW
problemow uzaleznien

152. | R Liczba uczestnikow spotkan i szkolen w zakresie profilaktyki szt. GKRPA

OBSZAR I1. SENIORZY
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CEL STRATEGICZNY 2. Tworzenie warunkéw stuzacych zaspokajaniu potrzeb osob starszych

CEL OPERACYJNY 2.1. Rozw0j systemu wsparcia na rzecz osob starszych

211. | P Liczba szkolen przygotowujacych cztonkow rodzin do opieki nad | szt. GOPS, organizacja
0sobami starszymi pozarzadowe
212. | R Liczba seniorow z terenu gminy mieszkajacych z domach opieki | os. GOPS, UG
spotecznej do ogodtu seniord6w zamieszkujgcych na terenie
gminy**
CEL OPERACYJNY 2.2. Zapobieganie marginalizacji senioréw oraz ksztaltowanie miedzypokoleniowej solidarno$ci
221. | P Liczba dziatan z zakresu integracji pokolen Szt. GOPS, GOK, GBP,
ZKiW, organizacje
pozarzadowe
222. | R Liczba senioréw uczestniczgcych w dziataniach z zakresu 0s. GOPS, GOK, GBP,
integracji pokolen do liczby ogo6tu senioréw zamieszkujacych na ZKiW, organizacje
terenie gminy pozarzadowe

OBSZAR II1. NIEPELNOSPRAWNOSC

CEL STRATEGICZNY 3. Wzrost jako$ci Zycia os6b niepelnosprawnych

CEL OPERACYJNY 3.1. Poprawa warunkéw zycia i rozwoju aktywnosci

311 | P Liczba szkolen dla 0sob niepetnosprawnych i ich rodzin szt. UG, GOPS, GOK, GBP,
ZKiW, ZGK
312. | R Dziatajace grupy wsparcia dla 0s6b niepetnosprawnych i ich szt. GOPS
rodzin
CEL OPERACYJNY 3.2. Rozwdj dzialan z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia
321 |P Liczba organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatania szt. UG, ZKiW, organizacje
w zakresie aktywnej rekreacji pozarzadowe
322. | R Liczba cztonkéw organizacji pozarzadowych prowadzacych szt. UG, ZKiW, organizacje
dziatania w zakresie aktywnej rekreacji pozarzadowe, UG
CEL OPERACYJNY 3.3. Zwiekszenie §wiadomosSci spolecznej wobec kwestii niepelnosprawnosci
331 |P Liczba pracownikéw UG i podlegtych jednostek organizacyjnych | szt. UG, GOPS, GOK, GBP,
biorgcych udziat w szkoleniach ukierunkowanych na poprawe ZKiW, ZGK, organizacje
jakos$ci obstugi 0s6b niepetnosprawnych pozarzadowe
332 |R Liczba zatrudnionych 0s6b niepetnosprawnych w UG i 0S. UG, GOPS, GOK, GBP,
podleglych jednostkach organizacyjnych ZKiW, ZGK, organizacje
pozarzadowe
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OBSZAR IV. INTEGRACJA SPOLECZNA

CEL STRATEGICZNY 4. Wzrost integracji spolecznej

CEL OPERACYJNY 4.1. Realizacja programoéw aktywnej integracji

w wieku produkcyjnym zamieszkujacych na terenie gminy

411. | P Liczba zrealizowanych dzialan o charakterze edukacyjnym szt. GOPS, PUP
1 zawodowym sprzyjajacych wlaczeniu oso6b niepracujacych na
rynek pracy

412. | R Liczba 0s6b bezrobotnych z terenu gminy do ogétu liczby osob 0s. PUP, UG

CEL OPERACYJNY 4.2. Rozwdj sektora ekonomii spolecznej

promocyjnych i szkoleniach w zakresie tworzenia i
funkcjonowania podmiotow ekonomii spotecznej do ogétu liczby
0s0b zamieszkujacych na terenie gminy

421 |P Liczba spotkan informacyjno-promocyjnych i szkolen w zakresie | szt. GOPS, PUP, organizacje
tworzenia i funkcjonowania podmiotéw ekonomii spoteczne;j. pozarzadowe
422. | R Liczba 0s6b uczestniczacych w spotkaniach informacyjno- 0S. GOPS, PUP, organizacje

pozarzadowe, UG

CEL OPERACYJNY 4.3. Realizacja dzialan w zakresie organizowania spolecznosci lokalnej

431 |P Liczba dziatan dotyczacych tworzenia i funkcjonowania szt. UG, organizacje
organizacji pozarzadowych pozarzadowe

432. | R Wzrost kwoty $rodkéw z budzetu gminy przyznanych zt. UG, organizacje
organizacjom pozarzadowym na realizacj¢ zadan publicznych pozarzadowe

*P — wskaznik produktu, liczony narastajaco w okresie realizacji strategii
*R — wskaznik rezultatu

** - seniorzy to kobiety, ktore ukonczyty 60 lat i me¢zczyzni, ktorzy ukonczyli 65 lat i wigce;.
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VI 2. 3. PROGNOZA ZMIAN W ZAKRESIE OBJETYM STRATEGIA

W oparciu o caloksztalt dostepnych danych prognozuje si¢, ze w zwigzku z wdrozeniem
dzialan przypisanych do celow operacyjnych niniejszej Strategii w gminie Koczala
zaistnieja ponizsze zmiany spoleczne, przyczyniajac si¢ do podwyzszenia standardow
zycia mieszkancow, w szczegolnosci dotknietych problemem wykluczenia
lub zagrozonych marginalizacja spoleczna.

OBSZAR |. RODZINA:

e wzrost wiedzy na temat prawidtowego wypetniania rol rodzicielskich,

e obnizenie liczby rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi, a takze skali tych
probleméw,

e zmniejszenie rozmiardw wystgpowania przemocy w rodzinie,

e zwickszenie dostgpnosci wsparcia, w tym dla os6b samotnie wychowujacych dzieci,

e lepsza swiadomos$¢ mieszkancow na temat profilaktyki zdrowotnej oraz o zagrozeniach
1 sposobach przeciwdzialania uzaleznieniom,

e ubogacenie oferty kulturalnej, edukacyjnej, sportowej i rekreacyjnej,

e wyzsze standardy ustug z zakresu pomocy spotecznej.

OBSZAR Il. SENIORZY
e zwigkszenie udziatu seniorow w zyciu spotecznym,
e spoteczenstwo nastawione na integracj¢ miedzy pokoleniami,
e lepszy dostep do opieki zdrowotnej, w tym specjalistyczne;j,
e wzrost $wiadomos$ci mieszkancoOw w zakresie potrzeb osob starszych,
e lepszy dostep do wsparcia dla 0sob uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych.

OBSZAR III. NIEPELNOSPRAWNOSC:
e poprawa sytuacji osob z niepelnosprawno$ciami,
e wickszy udzial 0sob z niepelnosprawnosciami w zyciu spotecznym 1 zawodowym,
e zwickszenie wrazliwosci mieszkancow na  potrzeby i problemy 0s6b
niepelnosprawnych,
e utrwalenie wizerunku osoby z niepetnosprawoscia wolnego od negatywnych
stereotypow,

e redukcja barier w przestrzeni publicznej, zwlaszcza w wymiarze architektonicznym.

OBSZAR IV. INTEGRACJA SPOLECZNA
o lepiej rozwinigty i sprofesjonalizowany sektor organizacji pozarzadowych,
e zwigkszenie efektywnej wspotpracy samorzadu z trzecim sektorem,

e rozwdj spoleczenstwa obywatelskiego na poziomie gminy.
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VI 3. SYSTEM WDRAZANIA I MONITORINGU

VI13.1. ETAPY REALIZACII

Wdrazanie i monitoring realizacji Strategii zaklada nastepujace etapy:

podjecie uchwaty przez Rad¢ Gminy Koczata w sprawie zatwierdzenia Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Koczata na lata 2023-2031,
opublikowanie tekstu Strategii na stronie www, przekazanie tekstu dokumentu
realizatorom,

powolanie przez Wojta Gminy Koczala zespolu ds. wdrazania i monitoringu
realizacji Strategii,

realizacja przyjetych zadan przez podmioty odpowiedzialne,

ocena stopnia realizacji dokonywana przez zespo6t wdrazania i monitoringu realizacji
Strategii poprzez przygotowanie sprawozdania oraz propozycji aktualizacji
dokumentu. Sprawozdania beda przygotowywane wedlug stanu na koniec 2025,
2027, 2029 i 2031 roku,

przedstawienie przez zespot ds. wdrazania i monitoringu realizacji Strategii
sprawozdania z realizacji Strategii i propozycji jej aktualizacji Wojtowi Gminy (do

31 maja) i nastepnie Radzie Gminy.

V1 3. 2. KOORDYNATOR

W mysl art. 110 pkt 4 ustawy o pomocy spolecznej realizacje Strategii Rozwigzywania
Problemow Spolecznych Gminy Koczala na lata 2022-2031 koordynuje Gminny O$rodek

Pomocy Spotecznej w Koczale. Niemniej, zatozone cele moga zosta¢ osiggniete tylko dzigki

pelnemu zaangazowaniu wszystkich instytucji dziatajacych na terenie gminy, a takze partnerow

spotecznych i gospodarczych, publicznych 1 prywatnych oraz cztonkoéw wspolnoty lokalne;j.

VI 3. 3. WYMAGANE SPRAWOZDANIA

Niniejsza Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Koczata na lata 2023-

2031 bedzie realizowana w zgodzie z postanowieniami relewantnych gminnych programow,

zaro6wno o charakterze obligatoryjnym, jak i1 fakultatywnym, a w szczegdlnosci biorgc pod

uwage nastepujace dokumenty:
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eGminny Program Profilaktyki 1 Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
i Przeciwdziatania Narkomanii,

e Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie,

e Gminny Program Wspierania Rodziny,

eProgram wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w ustawie z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

W celu stworzenia kompleksowego obrazu przedsiewzieé, jakie sa realizowane na
rzecz poprawy sytuacji w gminie nalezy koniecznie wdrozy¢ obowigzek w postaci
opracowywania, przekazywania i analizowania w systemie rokrocznym ponizszych
sprawozdan:

1) Oceny zasob6éw pomocy spotecznej,

2) Sprawozdanie z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Koczale,

3) Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych, Przeciwdziatania Narkomanii,

4) Sprawozdanie z realizacji Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Koczata,

5) Sprawozdanie z realizacji Programu Wspierania Rodziny w Gminie Koczata,

6) Sprawozdanie ze wspoOtpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Wyszczegblnione sprawozdania bedg przekazywane do Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Koczale jako do jednostki koordynujacej realizacje Strategii.

Sprawozdania ze stopnia realizacji poszczegdlnych programow i projektow stuzy¢ beda
biezacemu monitoringowi realizacji Strategii oraz bgda pomocne przy przeprowadzaniu

ewaluacji koncowej Strategii, a takze ewentualnej aktualizacji jej celow 1 kierunkow dziatan.

VI 3. 4. SPRAWOZDANIE KONCOWE I EWALUACJA

Ewaluacja iloSciowa przeprowadzana bedzie na podstawie analizy danych liczbowych
pochodzacych ze sprawozdan podmiotow zaangazowanych w realizacje Strategii.
Analiza ta okresli poziom realizacji poszczeg6lnych zadan.

Ewaluacja jakosciowa polegata b¢dzie na ocenie:

e efektywno$ci wdrazania Strategii (czy naklady czasowe, ludzkie i finansowe

zaangazowane w realizacje¢ dziatan sg adekwatne do otrzymanych efektow),
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skutecznos$ci (czy kierunki dziatan i realizowane w ich ramach zadania w zamierzony
sposOb prowadza do osiggni¢cia celow, czy realizowane dziatania w sposob optymalny
realizujg cele Strategii),

trafno$ci (czy realizowane cele 1 kierunki dziatan Strategii sa odpowiedzig
na aktualne potrzeby mieszkancow gminy).

Analiza jakosciowa pozwoli na oceng¢ skutecznoS$ci strategii w zakresie stosowanych form,

funkcjonalno$ci opracowanych procedur oraz ilosci 1 jakosci posiadanych zasobow,
w tym finansowych.

Zrédlem danych, ktore postuza do ewaluacji moga byé dane statystyczne, sprawozdania

Z monitoringu, dane z badan spolecznos$ci lokalnej i inne.

VI 4. FINANSOWANIE

Zrodlami finansowania lub wspolfinansowania przedsiewzie¢ zaplanowanych

w ramach Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Koczala na lata 2023

- 2031 beda zabezpieczane w corocznej uchwale budzetowej Rady Gminy Koczala. Jedna

z podstaw do ich okreslenia bedzie ocena zasobéw pomocy spolecznej (art. 16a ustawy

o pomocy spolecznej). Przedmiotowe Srodki finansowe beda pochodzi¢ w szczego6lnosci

Z nastepujacych Zrodel:

budzetu gminy,

budzetu powiatu cztuchowskiego,

budzetu wojewodztwa pomorskiego,

budzetu panstwa w ramach dotacji na dofinansowanie zadan zleconych,
Funduszu Pracy,

Narodowego Funduszu Zdrowia,

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
funduszy Unii Europejskiej,

budzetu partnerstwa publiczno-prywatnego,

innych programow i grantow.

Okreslenie w sposOb szczegotowy 1 wyczerpujacy wysokosci planowanych srodkow na

realizacje¢ celow niniejszej Strategii nie jest mozliwe, z uwagi na dtugi okres obowigzywania

dokumentu, a takze zr6Znicowane w czasie mozliwosci finansowe gminy oraz wiele innych

faktorow zewngtrznych, jak np. zmienna sytuacja spoleczna i gospodarcza, kondycja finanséw
publicznych, nowelizacje prawa, zmiany na rynku pracy czy zmiany w zakresie dostgpu do
konkretnych §wiadczen socjalnych.
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Postanowienia Strategii beda stanowily podstawe staran o pozyskiwanie $rodkow

zewnetrznych na finansowanie okre§lonych przedsigwziec.
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